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2 PROFIL ABSOLVENTA

Nazev a adresa Skoly Vychovny ustav, SVP HELP, ZS a SS,
Zamecka 107, 768 04 Strilky

Zxizovatel Ministerstvo Skolstvi, mladeze
a télovychovy, Karmelitska 7, 118 00
Praha 1

Skolni vzdélavaci program Prace ve stravovani

Kod a obor vzdélavani 65-51-E/02 Prace ve stravovani — zaméreni
kucharské prace

Délka a forma vzdélavani 2 roky denniho studia

Platnost od1.9.2011

Zpisob ukonceni vzdélavani zavérecna zkouska

Potvrzeni dosazeného vzdélani | vysvédceni o zavérecné zkouSce a vyucni

a kvalifikace list

DosazZeny stupen vzdélani stiredni vzdélani s vyuénim listem,
kvalifika¢ni Groven EQF 2

2.1 POPIS UPLATNENI ABSOLVENTA V PRAXI

Absolvent se uplatni v potravinaiském pramyslu pii vykonavani jednoduchych
¢innosti pii vyrobé hotovych pokrmi. Dvoulety obor je koncipovan homogenné jako obor
profesni piipravy pro usek technologie pfipravy jidel, odbytu a obsluhy se vSeobecnym
zakladnim ptfehledem v celé oblasti stravovacich a ubytovacich sluzeb.

Absolvent je ptipravovan piedevsim jako pomocny pracovnik ve stravovacich sluzbach,
zejména jako kuchaf, dale v provozovnach rychlého obcerstveni, ve vyrobnach knedlika
a pii ptipravé studené kuchyné. Bude schopen ptipravovat jednoduché pokrmy, vcetné piiloh,
pokrmy vyrabéné z polotovart a teplé napoje.

Uplatni se pii obsluze jednoduchych stroji a zafizeni pfi vyrobé pokrmi v teplé
kuchyni.

Provadi jednoduchou obsluhu hostii a je schopen provadét bézné prace a tkony

pokojské.



2.2 KOMPETENCE ABSOLVENTA

2.2.1 KOMPETENCE K UCENi{

Vzdélavani smétfuje k tomu, ze absolventi maji pozitivni vztah k uceni a uméji si
vytvofit vhodny studijni rezim a podminky pro studium. Absolventi jsou schopni ke studiu
vyuzivat rtizné informacni zdroje, umeji ovladat praci stextem a ndsledné vyhledani
a zpracovani informaci a s porozuménim poslouchat mluvené projevy a zapisovat si
poznamky. Absolventi zvladaji také hodnotit své vzdélavani a pfijimat hodnoceni vysledkt
svého uceni od jinych lidi. Déale maji informace o dalSich moznostech vzdélavani ve svém

oboru.

2.2.2 KOMPETENCE K RESENI PROBLEMU

Vzdélavani sméfuje k tomu, Ze absolventi jsou schopni podle svych schopnosti
a moznosti samostatné fesit bézné pracovni i mimopracovni problémy.

Absolventi umé&ji porozumét zaddni tkolu, ziskat informace potiebné k feSeni problému
a volit prosttedky a zplsoby (pomucky, metody a techniky) vhodné kjeho vyfeSeni.
Absolventi také vyuzivaji zkuSenosti a veédomosti nabytych difive a jsou schopni

spolupracovat s jinymi lidmi.

2.2.3 KOMUNIKATIVNI KOMPETENCE

Vzdélavani sméfuje k tomu, Ze absolventi jsou schopni podle svych schopnosti
a moznosti vyjadfovat se v pisemné i Gstni formé v riznych ucebnich, zivotnich i pracovnich
situacich a vhodné se prezentovat pfi oficidlnim jednani. Absolventi formuluji své myslenky
srozumitelné a zpracovavaji vécné spravné rizné pisemnosti. Dale jsou schopni naslouchat
pozorné¢ druhym a vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu

a chovani.

2.24 PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

Vzdélavani sméiuje k tomu, Ze absolventi jsou schopni podle svych schopnosti
a moznosti posuzovat redln¢ své fyzické a duSevni moznosti a odhadovat disledky svého
jednani a chovani v riiznych situacich a také pfijimat radu i kritiku ze strany jinych lidi
a ovéiovat si ziskané poznatky, zvazovat nazory, postoje a jejich jedndni. Absolventi uméji

piedchazet osobnim konfliktim a diskriminaci.



Absolventi pecuji o sviij fyzicky i dusevni rozvoj (disledky nezdravého zivotniho stylu
a zavislosti). Absolventi jsou schopni adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky

a jsou pripraveni fesit své socialni i ekonomické zalezitosti.

2.2.5 OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNI POVEDOM{

Vzdélavani sméfuje k tomu, ze absolventi jednaji odpovédné a samostatné nejen
ve vlastnim, ale i ve vefejném z4jmu, dodrzuji zékony, respektuji prava a osobnost druhych
lidi (popf. jejich kulturni specifika) a oprosti se od nesnasenlivosti a diskriminace. Absolventi
jednaji v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani a pfispivaji
k uplatiiovani hodnot demokracie. Absolventi se zajimaji o politické a spolecenské déni u nas

a ve svete a chapou vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka.

2.2.6  KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENI

Vzdélavani sméfuje k tomu, Ze absolventi jsou schopni mit odpovédny postoj k vlastni
profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani, uvédomuji si vyznam celozivotniho uceni a jsou
pfipraveni pfizplisobovat se ménicim se pracovnim podminkdm. Absolventi maji piehled
o moznostech uplatnéni na trhu prdce v daném oboru a dale maji realnou piedstavu
o pracovnich, platovych a jinych podminkidch v oboru (napf. obecna prava a povinnosti

zameéstnavatelll a pracovnika).

22,7 MATEMATICKE KOMPETENCE

Vzdélavani sméfuje k tomu, Ze absolventi jsou schopni podle svych schopnosti
a moznosti spravné pouZzivat a pfevadét bézné jednotky, pouzivat pojmy kvantifikujiciho
charakteru, ¢ist rtizné formy grafického zndzornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata
apod.), provadét realny odhad vysledku feSeni dané lohy, rozpoznat zékladni tvary predméti
a jejich vzajemnou polohu v roving i prostoru a aplikovat matematické postupy pii feSeni

praktickych ukolt v béZnych situacich.

2.2.8 DIGITALNI KOMPETENCE

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi ovladali potiebnou sadu digitalnich zatizeni,
aplikaci a sluzeb, v€etné nastroji z oblasti umélé inteligence. Absolventi ziskavaji, posuzuji,
spravuji, sdili a sdéluji data, informace a digitdlni obsah v rtiznych formatech v osobni ¢i

profesni komunité. Absolventi jsou schopni se orientovat v digitdlnim prostiedi a jednaji



eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym, posuzuji, jak vyvoj technologii ovliviiuje

spole¢nost, osobni a pracovni zivot jedince a zivotni prostiedi.

2.3 ODBORNE KOMPETENCE ABSOLVENTA

23.1

DBAT NA HYGIENU PRACE VE STRAVOVANI

tzn., aby zaci:

232

dbali na dodrzovani osobni hygieny a udrzovali ¢istotu pracoviste,
pravidelné provadéli uklid pracovnich ploch, zatizeni a prostort,

dodrZzovali sanita¢ni fad.

PRIPRAVIT DANE POKRMY A NAPOJE

tzn., aby Zaci:

233

pripravovali podle technologickych postupt jednoduché teplé pokrmy a pfilohy,
pripravovali podle technologickych postupti jednoduché pokrmy studené kuchyné
(salaty, bagety, obloZené talife, pomazanky),

dodrzovali ¢asovy harmonogram,

starali se o pouzity inventar a zafizeni.

PROVADET JEDNODUCHOU OBSLUHU HOSTU

tzn., aby Zaci:

234

uplatnili spole¢enské chovani ve styku s hosty,
provadéli obsluhu podle pravidel jednoduché obsluhy,
provadéli sklizeni inventaie podle pravidel,

spravné udrzovali pouzity inventar.

DODRZOVAT BEZPECNOST A OCHRANU ZDRAVI PRI PRACI

tzn., aby Zaci:

uvédomovali si dalezitost dodrzovani pravidel bezpecnosti prace a péce o zdravi své
1 spolupracovnikd,

znali a dodrzovali zékladni pravni piedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi préci a pozarni prevence,

znali zasady poskytovani prvni pomoci.

10



2.3.5 UDRZOVAT VYSOKY STANDARD SVE PRACE

tzn., aby Zaci:

vnimali diilezitost kvality své prace v konkuren¢nim boji,

dodrzovali standardy a ptedpisy, které souviseji s vyrobnim procesem,

dbali na ptani zakaznika.

2.3.6 ZAMERIT SE NA EKONOMICKOU STRANKU VYROBNIHO PROCESU
tzn., aby Zaci:

e dokazali ekonomicky i spolecensky ohodnotit vykonanou praci,

e zvladli pfi pldnovani posoudit mozné ndklady, vynosy a zisk,

e vyuzivali materidly, energie, odpady, vodu a jiné latky ekonomicky a s ohledem

na zivotni prostiedi.

2.4 ZPUSOB UKONCENI VZDELAVANI

Vzdélani se ukoncuje zavérecnou zkouskou. Obsah a organizace zavére¢né zkousky se
fidi platnymi pravnimi pfedpisy — vyhlaska 442/1991 Sb., o ukonCovéni studia ve stfednich
Skolach a ucilistich, ve znéni pozd¢€jsich predpist.

Dokladem o dosazeni stupné vzdélani je vysvédceni o zavérecné zkousce a vyulni list.
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3 CHARAKTERISTIKA SKOLNIHO VZDELAVACIHO
PROGRAMU

3.1 IDENTIFIKACNI UDAJE

Nazev a adresa skoly: Vychovny ustav, SVP HELP, SS a ZS, Zamecka 107, 768 04 Stilky

Nazev SVP: Prace ve stravovani

Kdd a nazev oboru vzdélani: 65-51-E/02 Prace ve stravovani — zaméteni kucharské prace

Platny od: 1. 9. 2011

Délka a forma vzdélavani: 2 roky v denni formé vzdélavani

Stupenn poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s vyucnim listem, kvalifikacni tGroven

EQF 2

3.2 PEDAGOGICKA KONCEPCE

Jednad se o vzdélavaci program urceny vyhradné pro Zaky umisténé ve vychovném
ustavu, tedy zaky s nafizenou Ustavni nebo ochrannou vychovou v disledku poruch chovani.
Vychovné vzdélavaci proces sméfuje k celkovému rozvoji osobnosti jedince s poruchami
chovani, ktery ma ¢asto velmi negativni vztah ke Skolni praci a Skolni dochazce.

Vychovné vzdélavaci proces se podili na edukaci neZaddoucich zplsobl chovani,
podpora je zaméfend na snizeni akademického deficitu a posileni motivace ke Skolni préci,
k seberozvoji a dal§imu vzdélavani orientovanému na dal$i profesni drahu.

V pribéhu celého vzdélavani je kladen diraz na individudlni pfistup k jednotlivym
zikim. Casto jde o individualizovanou vyuku vzhledem ktomu, Ze Zici nastupuji
do vzdélavaciho oboru v pribéhu celého Skolniho roku z rtiznych Skol a s rtiznou Urovni
védomosti a dovednosti. Vyuka je vzdy pfizplisobena urovni zaka a jejich zvlaStnostem
s piihlédnutim na prabéh predchoziho vzdélavani.

Pfiprava v ucebnim oboru je zaméfena narozvijeni jednotlivych slozek osobnosti,
na posileni sebevédomi a proziti pozitivni zkuSenosti. Vyuka je postavena piedevSim
na ziskdvani praktickych dovednosti a zkuSenosti. Prevlada praktické vyu€ovani
nad teoretickym a vSeobecné vzdélavacim vzd€lavanim, pficemz ani tyto Casti vzdelavani
nejsou opomijeny. V jednom tydnu je zastoupena vyuka prakticka v odborném vycviku, ktera

se stfida s vyukou teoretickou. Timto se snazime docilit vyssi efektivity ve vyuce a zabranit
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jednostrannému zatizeni zaki béhem jednoho tydne. Prostfidani a zmény Cinnosti praktického
vyucovani a teoretické vyuky je u zaki s poruchami chovani ptedpokladem vyssi uspésnosti.

Zaci se pripravuji pro jednoduché prace pro vateni jednoduchych pokrmi, predbézné
piipraveé surovin, jejich skladovani, vafeni z polotovarti véetné uchovavani teplych pokrmi.
Déle jsou zaci schopni v odbytovych stfediscich provadét obsluhu hostli jednoduchou formou
obsluhy a v ubytovacich zatizenich vykonavat bézné prace a ukony pokojské.

Zaci jsou vedenitak, aby byli schopni uplatnit se a trhu prace, zaClenit se
do spolec¢nosti, m¢li pozitivni vztah k pracovnim c¢innostem a zajem o dal§i rozvoj svych
dovednosti.

V roving teoretické jsou vyuzivany moderni metody a pfistupy ve vyuce, aktivizujici
metody prace s vyuzitim didaktickych pomticek a moderni techniky (dataprojektor, DVD,
interaktivni tabule, PC apod.). Praktickd vyuka je orientovana ptedevSim na ovladani
dovednosti prace, zrucnosti, ale i samostatnosti. Zamétfeni praktické vyuky je predevSim
v ziskani zkuSenosti. V rdmci odborného vycviku se zaci seznami s riznorodymi moznostmi
pfedbézné upravy surovin pro pfipravu pokrmi, jejich spravného skladovéani, vcetné
vhodného technologického postupu s ohledem na obsah vitamind a minerdlli v potravinach
a jako disledek moZzného vyZivového podilu pro lidsky organismus. Dale jsou seznamovani
se stroji a zafizenimi pouzivanymi pii zpracovani a pfipraveé potravin at’ uz rostlinného nebo
zivoc¢iSného puavodu.

Diraz je kladen na zajisténi vzdjemné spoluprace pii osvojovani modernich metod
uceni, uplatiiovani principti kooperace ve skupiné¢ Zakl a s vyucujicim. Uplatiiovany jsou
metody kritického mysleni a diskuse. Vyuka sméfuje krozvoji kreativity a flexibility.
Aplikovany jsou metody reflexe a sebereflexe zakli a vzdé€lavaci strategie se zietelem
na principy celoZivotniho vzdélavani.

Ve vyuce odbornych predmétt je diraz kladen na kvalitu provedené prace, dodrzovani
hygienickych zdsad a pozadavka a dodrzovani technologickych postupii a norem. Diuraz je
kladen na motivacni Cinitele. Zaci prezentuji své vyrobky Siroké vefejnosti pii rtiznych
prilezitostech. Tim je pak zabezpecena provazanost aplikace technologickych postupti
na konkrétni kol z praxe a propojenost s realnym Zivotem (vano¢ni cukrovinky na besidku,
Ucast na gastronomické soutézi, piiprava malych oslav nebo porad pii akcich mezi

vychovnymi tstavy apod.).
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3.3 ORGANIZACE VYUKY A REALIZACE PRAKTICKEHO
VYUCOVANI

Ptiprava 74kl je organizovana jako dvouleté denni studium pro zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, zaky umisténé v zafizeni pro vykon ustavni a ochranné vychovy,
tedy zaky s poruchami chovani. Vzhledem k t€émto specifikim je také vyuka v oboru
organizovana se zfetelem na individualni zvlastnosti zaki.

Vyuka je organizovana tak, ze vjednom tydnu se prostiidd piiprava teoreticka
1 praktickd. Odborny vycvik probiha predevsim v praktické skolni kuchyni.

Vyuka teoretického 1 praktického vyucovani se opird predevsim o tyto formy:

e bézné frontalni vyucovani,

e praktické vyucovani probiha v praktické Skolni kuchyni,

e praktické zkuSenosti ziskavaji zaci ve Skolni kuchyni,

e besedy s odborniky z praxe,

e Tcast na gastronomickych soutézich,

e exkurze do gastronomickych podnikii a potravinatskych provozi.

Konkrétni metody a formy vzdélavani jsou v kompetenci konkrétnich vyucujicich, ktefi
pii jejich vybéru zohledni charakter pfedmétu, pozadované vysledky vzdélavani, konkrétni
situaci v pedagogickém procesu, strukturu tfidniho kolektivu, individudlni zvlaStnosti zakh
amoznosti Skoly. Vyulujici v€nuji pozornost efektivni motivaci zakl, vedouci
k samostatnosti, osobni zodpovédnosti a schopnosti tymové spoluprace.

Nedilnou soucasti vyuky je vyuziti ndzornych pomticek, praktickych ukazek, zarazovani
samostatné prace zakl, feSeni problémovych situaci i skupinova prace zaki. Vyuclujici
zohlediuji vyuziti digitalnich technologii ve vyuce svych piredmétl. Vyuzivaji Casopisil

a odborné literatury.
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3.3.1 KLICOVE KOMPETENCE A PRUREZOVA TEMATA

Skolni vzd&lavaci program rozpracovava kromé uciva, které je stanoveno Ramcovym
vzdélavacim programem, také kompetence a odborné kompetence a Ctyfi prufezova témata.
Propojuje vztahy mezi nimi a hledd jejich vzajemné spojitosti a navaznosti
v mezipredmétovych vazbach. Kompetencemi jsou oznaceny ohranicené struktury schopnosti
a znalosti a s nimi souvisejici postoje a hodnotové orientace, které jsou ptredpokladem
pro vykon absolventa ve vymezené Cinnosti. Kompetence se déli na klicové a odborné.
Kompetence neexistuji izolovang, ale navzajem se prolinaji a dopliiuji. Zaci si je osvojuji
a prohlubuji v priibéhu celého vzdelavani na sttedni Skole.

V prubéhu vzdelavani Zaci ziskaji kompetence kuceni, kfteSeni problému,
komunikativni kompetence, persondlni a sociadlni kompetence, obcanské kompetence
a kulturni povédomi, kompetence k pracovnimu uplatnéni, matematick¢é kompetence
a digitalni kompetence.

Odborné kompetence se vztahuji k vykonu pracovnich Ccinnosti. Odvijeji se
od kvalifika¢nich pozadavkii na vykon konkrétniho povolani a vyjadiuji zpisobilost
absolventa k pracovni ¢innosti. Tvofi je soubor odbornych védomosti a dovednosti, postoji
a hodnot poZadovanych u absolventa vzdélavaciho programu.

Ziskani, vytvoteni a upevnéni té€chto kompetenci Zaky bude ovéfovano a hodnoceno
uciteli jak v teoretické vyuce, tak v odborném vycviku.

Priifezova témata Ob&an v demokratické spole¢nosti, Clovék a Zivotni prostiedi, Clovék
a svét prace a Clovék a digitdlni svét jsou z vychovné-vzdélavaciho hlediska povazovana
za spoleCensky vyznamnd, a proto funkéné prolinaji celym vzdé€lavacim programem
a vyu€ovacim procesem. V souladu s osnovami s nimi budou zaci pfi vyuce seznamovani.

Znalost této problematiky bude uciteli ov€fovana a hodnocena.

15



3.4 VZDELAVANI ZAKU SE SPECIALNIMI VZDELAVACIMI

POTREBAMI A ZAKU MIMORADNE NADANYCH

Vzdélavani zakt se SVP v souladu se z. ¢. 561/2004 Sb., skolsky zakon (pfedevsim
§ 16), ve znéni pozd&jsich piedpisi a provadéci vyhlaskou MSMT ¢&. 73/2005 Sb.
o vzdélavani déti, zakti a studentli se specialnimi vzdélavacimi potfebami a déti, zakt
a studentii mimotadn¢ nadanych, ve znéni pozdéjsich predpist.

Podpirnymi opatfenimi se rozumi nezbytné upravy ve vzdelavani a skolskych sluzbéach
odpovidajici zdravotnimu stavu, kulturnimu prostfedi nebo jinym Zivotnim podminkam ditéte,
7aka nebo studenta. Zaci se specialnimi vzdé&lavacimi potiebami maji pravo na bezplatné
poskytovani podplrnych opatteni skolou a Skolskym zatizenim.

Ve $kole ziizené pii zatizeni pro vykon UV nebo OCHYV se vzdélavaji predeviim Zaci:

- s poruchami chovani

- se socialnim znevyhodnénim
- s mentalnim postizenim

- s poruchami uceni

Specialni vzdélavani se uskutecniuje predevsim s pomoci podpiirnych opati‘eni.

Zaci jsou integrovani do b&znych tiid a podminky jejich vzd&lavani jsou upraveny.
Podpora Zaki se realizuje podplirnymi opatfenimi (individualni pfistup) na jejiZ zpracovani
spolupracuji vychovny poradce, tfidni ucitelé, vyulujici pfisluSnych predméti, metodik
prevence a etoped zafizeni.

U zakt se SVP vychovny poradce Skoly dohodne spolupraci s jejich rodic¢i a odbornymi
institucemi (poradenské zatfizeni), nejvhodnéjsi feSeni situace podle individudlnich potieb
zaka.

Na zacatku Skolniho roku vychovny poradce zpracuje piehled zakl, kterym je potieba
vénovat zvySenou pozornost, pribézné zajistuje jeho aktualizaci a spolecné s tfidnimi uciteli
zabezpecuje informovanost ostatnich vyucujicich o postupu v souladu s platnymi pravnimi
piedpisy.

Na vyuce vytypovanych zakli s ohledem na jejich potiebu Skola vyuziva asistentl
pedagoga.

Pti vzdelavani zaku je tfeba zohlednovat jejich specifika.

- problémy v uceni pfi Cteni, psani, pocitani
- nepfesné vnimani casu

- obtizné rozliSovani podstatného a podruzného
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snizend moznost ucit se na zaklad¢ zkuSenosti

pracovat se zménou

problémy s technikou uceni

problémy s porozuménim a vyznamu slov

kratkodoba pamét’ neumoznuje dobré fungovani pracovni paméti
malé predstavivost

nedostatecna jazykova zpusobilost

nizsi schopnost Cist a pamatovat si ¢tené

fesit problémy a vnimat souvislosti

Vhodné zvolené metody vyuky aktivizuji, motivuji zdka a upevnuji jeho védomosti

a pracovni navyKky:

zohlediiovéani pomalej$iho tempa

individualni pfistup pfi osvojovani nového uciva

pii osvojovani nového uc¢iva kombinovat metody, opirajici se o nazor
pracovat v kratSich ¢asovych intervalech

overovat pochopeni zadan¢ho tkolu

zatazovat Casté opakovani dosavadnich znalosti

podporovat samostatnost pfi vypracovani ukoli

pozitivné motivovat zaka

rozvijet komunikacni schopnosti a dovednosti

Skola pii vyuce vyuziva viech dostupnych, nazornych pomiicek, didaktického

materidlu, softwarového a IT vybaveni dle speciadlné vzdélavacich potteb Zaka, pomicky jsou

nazorné, piehledné, vedouci k osvojeni a prohloubené védomosti a dovednosti, vedouci

k vSestrannému rozvoji osobnosti zaka.

Hodnoceni Zéka je klasifika¢nim stupném.

Pti péci o zéky se SVP spolupracuje Skola s nasledujicimi institucemi a organizacemi:
- SPC dle ptivodniho zatazeni v ZS

- vychovni poradci zékladnich a specialnich Skol, ze kterych Zaci ptichazeji

- détsky klinicky psycholog

- stfediska vychovné péce v ptipad€ zaki s poruchami chovani

- vychovné ustavy v piipadé zaka s poruchami chovani

- Skolni psycholog
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3.5 ZPUSOB HODNOCENI ZAKU

Zéklad pro hodnoceni chovani a prospéchu ve vyuce tvoii platnd legislativa
a klasifikacni tad, ktery je soucasti Skolniho tfaddu a sjednocuje pozadavky teoretického
a praktického vyucovani. Hodnoceni Zzakli upravuje Vyhlaska ¢. 48/2005 Sb. Cilem
a zakladem kazdého hodnoceni je poskytnout zakovi zpétnou vazbu, tj. co se naucil, zvladnul,
v ¢em se zlepsil, v ¢em chybuje a jak postupovat déle.

Okamzitou zpétnou vazbu povazujeme za jeden ze stézejnich faktort efektivniho uceni,
stejn¢ jako posuzovani pozitivnich kvalit zaka, které mize k ueni motivovat.

Pii poskytovani zpétné vazby (popisem nebo konstatovdnim) je kladen dlraz
na vhodnou formulaci - pfednost se dava pozitivnimu vyjadfovani.

Nez bude zak hodnocen, ma pravo veédét, jaké jsou pozadavky na ucivo a kritéria
hodnoceni. Zak mé pravo védét, v éem a pro¢ bude vzdélavan a kdy, jakym zptisobem a podle
jakych pravidel bude v urcité fazi vzdélavaciho procesu hodnocen.

Hodnoceni by mélo vést k pozitivnimu vyjadieni a mélo by byt pro Zdky motivujici. Je
dilezité si uvédomovat, ze pfi hodnoceni se nehodnoti osoba Zaka, ale konkrétni ovéfovany
problém. Dtlezité je uplatiiovat pfiméfenou narocnost a pedagogicky takt. Soustfedime se
na individualni pokrok kazdého zidka (nesmi dochédzet ke srovnavani zaka se spoluzéky
a rozdélovani na Gspésné a nelispésné).

Pro celkové hodnoceni zdki pozivdme hodnoceni pomoci znamek. U pribézného
hodnoceni pouzivame rizné formy, od klasifikace, ptes bodové hodnoceni, slovni hodnoceni,
az po sebehodnoceni zakd.

Zaci jsou cilené vedeni k sebehodnoceni a k sebekontrole, s chybou ¢&i nedostatkem se
dale pracuje. Vyjadieni nazoru Zéka na vlastni vykon by mél byt nedilnou soucasti procesu
hodnoceni, ale u mnohych zakl je to obtizné, a proto se u nich snazime sebehodnoceni
podporovat.

V odborném vycviku se uplatiiuje individudlni hodnoceni zakii. Hodnoti se individualné
kvalita jednotlivych pracovnich tkont. V hodnoceni se pohliZi na kvalitu provedené ¢innosti
a jednotlivych tkoni, na celkovy piistup k zadané praci, na dodrzeni technologickych
postupt, dodrzovéani hygienickych a bezpecnostnich piedpist a pravidel. Pii hodnoceni se
vyuziva zndmkovani, spojeného se slovnim hodnocenim a vedeni Zzakd k sebehodnoceni.
Hodnoceni zakti pti vykonu odborného vycviku ve Skolni kuchyni probihd na zakladé

komunikace se zaméstnanci.
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3.5.1 HODNOCENI ZAKU

Ve vyucnim oboru se pro hodnoceni zakd pouzivaji znamky. V pribéhu vyucovaciho
procesu se vyuziva slovniho hodnoceni (pfevazné stni formou). Snazime se, aby zaci mluvili
o tom, jak se pfipravili a jak by sami sebe hodnotili. Také tiidni ucitelé pisi hodnoceni zaka
ve §kole, jeho prospéch a chovéani. Zaci maji moznost navrhnout uditeli zptsob, kterym
dovedou prokazat zvladnuti dané latky.

Prospéch zéka v jednotlivych vyucovacich pfedmétech je klasifikovan stupni:

1 — vyborny

2 — chvalitebny

3 —dobry

4 — dostatecny

5 — nedostate¢ny

Znamka z hodnoceni védomosti nezahrnuje hodnoceni chovani zaka.

e Do klasifikace se promitd hodnoceni urovné dosazenych védomosti, dovednosti,
postup a prace s informacemi, urovenn komunikace a tvotivost zéka.

e Hodnoceni musi probihat pribézné v celém ¢asovém obdobi a vysledna znamka je
stanovena na zakladé dostate¢ného mnozstvi riznych podklada.

e Znamkuje se vZdy jen dostate¢né probrané a procvicené ucivo.

e Vsechny pisemné prace, testy, diktaty, jsou vzdy v€as pfedem oznameny zaklim, aby
zaci méli dostatek ¢asu se na né pfipravit (v den, kdy se piSe KPP, nemiiZe probihat
dalsi pisemné zkouSeni).

e 7ik mé pravo si své piipadné netspé&iné hodnoceni plné opravit (po dohodé

s vyucujicim).

Sebehodnoceni

Z4ci jsou vedeni k sebehodnoceni, a to probiha nejcastéji tstné. Pisemné sebehodnoceni
je vyzadovano minimalng. Pro nase zéky je snadné&js$i mit pevny ramec, podle kterého by se

mohli ohodnotit, a tak mensi dotaznik je velkou vyhodou.
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Chovani

Hodnoceni chovani zdka se odviji od dodrzovéani Skolniho fadu. Hodnoti se chovani

ve Skole, pfi Skolnich akcich, reprezentaci Skoly a provadi je tfidni ucitel po dohodé

s ostatnimi vyucujicimi, ptipadné pedagogickou radou.

Vyuziva se tii stupiitt hodnoceni:
1 — velmi dobré
2 — uspokojivé

3 — neuspokojivé

Hodnocenim zaku z kapitoly 3.5.1 se fidi ucitelé ve vSech teoretickych predmétech

z ucebniho planu.

3.5.2 KRITERIA PRO HODNOCENI ZAKU

zvladnuti vystupi jednotlivych vyuclovacich predméti v ramci individualnich
moznosti ditéte

schopnost fesit problémové situace

uroven komunikaénich dovednosti

schopnost vykonavat €innosti smysluplné a fesit predpokladané problémy tvircim
zpusobem

zmény v chovani, postojich a dovednostech

mira zodpovédnosti a tolerance, kterou Zak pocit'uje

formy ovéfovani védomosti a dovednosti Zakt

pisemné prace (na jeden den je moZzno naplanovat jen jednu souhrnnou praci), slohové
prace, testy, sondy, diktaty, cvi¢eni

ustni zkouseni a mluveny projev

zpracovani referat a praci k danému tématu

uprava seSitl, samostatné aktivity a domaci tkoly

modelové a problémové ukoly, kvizy, kiizovky, rébusy...

projektové a skupinové prace

soustavné diagnostické pozorovani zaka

tydenni lyzatsky vycvik
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3.5.3 HODNOCENI ZAKU SE SPECIALNIMI VZDELAVACIMI POTREBAMI
Hodnoceni se tidi Vyhlaskou ¢.73/2005 Sb. Ve skole mohou byt integrovani Zaci
s postizenim smyslovym, télesnym, mentdlnim nebo s vyvojovymi poruchami uceni
a chovani. Hodnoceni je vzdy zcela individualni. Zak je hodnocen s ohledem na své moznosti
a schopnosti, je posuzovan jeho individuélni pokrok.
Na zadost mohou byt hodnoceni slovné. Pfi slovnim hodnoceni se uvadi:

a) ovladnuti uciva predepsaného osnovami

- ovlada bezpecné¢, ovlada, podstatné ovlada, ovlada se znaénymi mezerami, neovlada

b) uroven mysleni

- pohotové, bystré, dobie chape souvislosti
- uvazuje celkem samostatné

- mensi samostatnost mysleni

- nesamostatné mysleni

- odpovida nespravné i na ndvodné otazky

¢) uroven vyjadrovani

- vystizné, celkem vystizné, nedostatecné pifesné, vyjadiuje se s obtizemi, nespravné
1 na ndvodné otazky

d) uroven aplikace védomosti

- spolehlive, uvédoméle uziva védomosti a dovednosti

- dovede pouzivat védomosti a dovednosti, dopousti se drobnych chyb

- s pomoci ucitele fesi tkoly, pfekonava obtize a odstraniuje chyby, jichZ se dopousti
- déla podstatné chyby, nesnadno je pifekonava

- praktické ukoly nedokaze splnit ani s pomoci ucitele

e) pile a zdjem o uceni

- aktivni, uci se svédomit¢€ a se zdjmem

- uci se svédomité

- k uc€eni a praci nepotiebuje mnoho podnét
- maly z4jem o uceni, potfebuje stalé podnéty

- pomoc a pobizeni k uceni jsou neti¢inné
PouZiti slovniho hodnoceni neni pouhé mechanické pievadeéni ¢iselného klasifikacniho

vvvvv

slozky Skolniho vykonu ditéte.

21



3.6 PODMINKY PRO PRIJETI KE VZDELAVANI

Podminky pro pfijimani se fidi zdkonem 561/2004 Sb. v platném znéni. Ucebni obor je
urcen zakam, ktefi ukoncili povinnou Skolni dochdzku. Nezbytné je splnéni podminek
zdravotni zptisobilosti uchazece (stanoveno vladnim natizenim).

Dalsi podminkou je splnéni kritérii pfijimaciho fizeni stanovenych pro dany skolni rok.
Ptihlizeno je k dosazenému stupni vzdé€lani na zakladni nebo specialni Skole, piihlizi se také

k vystupnimu hodnoceni zaka a k doporuceni piislusného diagnostického tstavu.

3.6.1 ZDRAVOTNIi ZPUSOBILOST
Ptedpokladem pfijeti uchazece ke vzdelavani v oboru je rovnéZz splnéni podminek
zdravotni zptlsobilosti. K posouzeni zdravotniho stavu uchazece je zplsobily piislusny
prakticky 1ékat. Zdravotni omezeni vzdy zavisi na specifickych pozadavcich zvoleného oboru
nebo predpokladaného uplatnéni.
Pro obor vzdélavani nejsou zdravotné zptsobili uchazeci trpici zejména:
e nemocemi pohybového aparatu, znemoziujici praci ve vynucené poloze a velkou
fyzickou zatéz
e poruchami funkce hornich koncetin (poruchy jemné motoriky)
e diabetem mellitus
e t¢Zkymi poruchami zraku
Podminkou pfi nastupu do prvniho rocniku je piedlozeni zdravotniho prikazu

pracovnika v potravinafstvi.

3.7 ZPUSOB UKONCENI VZDELAVANI

Vzdélani se ukoncuje zavérecnou zkouskou. Obsah a organizace zavérecné zkousky se
fidi platnymi pravnimi pfedpisy — vyhlaska 442/1991 Sb., o ukonCovani studia ve stfednich
Skolach a ucilistich, ve znéni pozd¢jsich predpisi.

Zéaverecna zkouska se skladd ze tii Casti: pisemné zkousky z odbornych predméti,
z Ustni zkousky a z praktické zkousky.

Praktickd zkouska z odborného vycviku obsahuje samostatnou odbornou praci a jeji
obhajobu pfed zkusebni komisi.

Pii zavéretné zkouSce je mimo predsedy zkuSebni komise a dalSich zkouSejicich
zajiSténa také ucast odbornikil z praxe.

Dokladem o dosazeni stupné vzdélani je vysvédceni o zaveérecné zkousce a vyucni list.
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4 UCEBNI PLAN

4.1

IDENTIFIKACNI UDAJE

Nazev a adresa skoly: Vychovny ustav, SVP HELP, SS a ZS, Zamecka 107, 768 04 Stilky

Nazev SVP: Prace ve stravovani se zaméfenim na kucharské prace

Kod a ndzev oboru vzdélani: 65-51-E/02 Prace ve stravovani

Délka a forma vzdélavani: 2 roky v denni formé vzdélavani

Stupeni poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s vyucnim listem, kvalifikaéni aroven

EQF 2
Minirjlélni A
pocet %
vyucovacich g
hodin za celou 1. ro¢nik 2. ro¢nik & o =
Vzdélavaci Vyudovaci dobu a4 = 2
oblasti predmét vzdélavani dle s '§ )
a obsahové (povinny / RVP 5 = S
kruh litelny g5 S
okrulty volitelny) 2 o pocet | pocet | pocet | pocet § =8 g
= = vyué. [ vyué. | vyué | vyud. S,
= S hod. hod. hod. hod. =)
. = tydné | celkem | tydné | celkem Z
T Cesky jazyk | 9 2 64 1 32 2 96
R A licky jazyk 1 32 1 32 2 64
Ob&ansky Oz‘;fl‘;ka 1 32 1 32 1 64
vzdélavaci 2 64
zaklad Ekonomika 1 32 1 32 1 64
B \ltomatika 2 64 2 64 2 64 3 128
vzdélavani
Esteticke, Literatura 1 32 - - 1 32 - 32
vzdélavani
Vzdelavan’l T’elesna ) 64 ) 64 ) 64 ) 128
pro zdravi vychova
. . Informacni
| ko 2 64 1 32 1 32 - 64
vzdélavani .
technologie
Chovani
pracovnlklf Technika 3 256 4 128 4 128 ) 256
ve stravovacim provozu
provozu
, Potraviny 2 64 2 64 4 128
Stravovaci a vyziva
sluzb Odborny 2l e
y oorny 15 480 15 480 6 960
vycvik
ALy 1 3 | 3 2 64
ekologie
Celkem 42 1344 32 1024 32 1024 22 2048
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4.2 ROZVZENI TEORETICKE A PRAKTICKE VYUKY BEHEM
JEDNOHO TYDNE

Pocet vyucovacich hodin béhem jednoho tydne v ro¢niku

Vyuka

1. ro¢nik 2. roénik
Teoretické vyuka 17 17
Prakticka vyuka 15 15
Celkem 32 32

4.3 ROZVRZENI TYDNU VE SKOLNIM ROCE

Pocet tydni v ro¢niku

Cinnost

1. ro¢nik 2. ro¢nik
Vyucovani podle rozpisu uciva 32 32
Casova rezerva, opakovani uciva, exkurze, vychovné 7 7
vzdélavaci akce, zaveére¢na zkouska
Lyzatsky vycvik 1 1
Celkem 40 40
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5 UCEBNI OSNOVY

Vyucovaci predmét

Zpracovatel (zaroveii vyucujici, ke dni platnosti SVP)

1. rocnik 2. ro¢nik
Cesky jazyk Mgr. Matéj Bocek Mgr. Maté€j Bocek
Anglicky jazyk Ing. Leon Soc Ing. Leon Soc

Obcanska nauka

Mgr. Maté€j Bocek

Mgr. Mat¢j Bocek

Ekonomika Mgr. Mat¢j Bocek Mgr. Matéj Bocek
Zaklady ekologie Mgr. Jana Zuzanakova Mgr. Matéj Bocek
Matematika Mgr. Jana Zuzanakova Mgr. Jana Zuzanakova
Literatura - Mgr. Maté€j Bocek

T¢lesna vychova

Mgr. Roman Soucek

Mgr. Jana Zuzanakova

Informacni a komunikaéni technologie

Mgr. Jana Zuzanakova

Mgr. Jana Zuzanakova

Potraviny a vyziva Jana Hudeckova Petr Pospisil
Technika provozu Jana Hudeckova Petr Pospisil
Odborny vycvik Jana Hudeckova Petr Pospisil
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Vychovny tstav, SVP HELP, SS a ZS, Zdmecka 107, 768 04 Stiilky
Prace ve stravovani

65-51-E/02 Prace ve stravovani — zaméteni kucharské prace Platny od: 1. 9. 2011

5.1 CESKY JAZYK

Pocet vyucovacich hodin za studium: 96

5.1.1 POJETi VYUCOVACIHO PREDMETU

Predmét Cesky jazyk uci zdky rozvijet komunikacni dovednosti a zaclenit jazykové
navyky do mimoskolnich souvislosti.

Utivo predmétu Cesky jazyk navazuje na védomosti zakt ziskané na zakladni $kole.
Vyuka dopliiuje dosavadni znalosti a je zaméfena na vyuZzivani védomosti a dovednosti
v praktickém Zivoté. Sklada se z jazykového vzdélavani, komunikacni a stylistické vychovy.
Tyto slozky se navzajem prolinaji, doplnuji a podporuji.

Vzdélavani smétuje k tomu, aby Zaci:
e pochopili, Ze dorozumivat se s lidmi je zdkladni potiebou lidského Zivota,
e rozvijeli vystizné a jazykové spravné své vyjadfovani,
e tyto védomosti a dovednosti dovedli prakticky vyuzivat v pisemném a ustnim
projevu,

e dovedli slusné¢ vystupovat.

Tézist¢ vyuky pfedmétu spocivd v rozvoji komunikacnich dovednosti, v nacviku
dovednosti pfijimat text vcetn¢ jeho porozuméni a interpretace, a to i text odborny. Jsou
vyuzivany autodidaktické metody (tj. techniky samostatného uceni a prace) jako samostatné
prace zakt, uCeni v zivotnich situacich, problémové uceni, tymova prace a kooperace.

Soucasti vyuky jsou i socialné komunikativni aspekty uceni (dialogické slovni metody),
napf. poznani textu slouzi k vytvafeni rozmanitych komunikaénich situaci, v nichZz probiha
dialog 74kl stexty a ucitelem i mezi Zaky navzdjem, vyucujici se zaméfuji na rozbory
nedostatkit ve vyjadfovani zakli. Do vyuky jsou zafazeny hry, soutéze, simulacni a situacni
metody, vefejné prezentace zakl, popiipad¢é projektové metody vyuky ¢i realizace aktivit

mezipfedmétového charakteru.
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5.1.2 PRINOS PREDMETU K ROZVOJI KLICOVYCH KOMPETENCI
Piedmét Cesky jazyk tématy a metodami vyuky poméhé rozvijet viechny kompetence

kuceni i kompetence k feSeni problémi. Svym obsahem se zaméfuje na rozvoj zejména

komunikativnich kompetenci absolventu:

e vyjadfovat se pifiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych a vhodn¢ se reprezentovat pii oficialnim jednani napiiklad pfi jednani se
zameéstnavatelem, na ufadech apod.,

e formulovat své mySlenky srozumitelné,

¢ naslouchat pozorn¢ druhym, tzn. vyjadiovat se pfimétené tématu diskuse,

e zpracovavat vécné spravné a srozumitelné ptfiméfené narocni texty na bézna i odborna
témata, pracovni i jiné pisemnosti,

e vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani.

Personélni a socidlni kompetence jsou v pfedmétu uplatiiovany:

e v piipravé absolventl reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu
jednéni ze strany jinych lidi, pfijimat rady a kritiku,

e posuzovat realné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovani v riiznych situacich,

e ovéfovat si ziskané poznatky, zvaZovat nazory, postoje a jednani jinych lidi.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi je podporovano u absolventi zejména

v oblastech:

e jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, pfispivat
k uplatiiovani hodnot demokracie,

e uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souZiti — vlastni kulturni, narodni
a osobnosti identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identit¢ druhych,

e podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury;

e uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i soucasnost
v evropském a svétovém kontextu.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim predmét Cesky jazyk

podporuje ve schopnosti absolventli vhodné komunikovat s potencionalnimi zaméstnavateli.

5.1.3 PRUREZOVA TEMATA
Pfedmétem se prolinaji prifezova témata Obc¢an v demokratické spolecnosti (tematické

celky Cestina, Evropské a svétové jazyky, Publicisticky styl, média, Komunikace a slohova
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vychova), Clovék asvét prace (Utvary odborného stylu, Informaéni Gtvary, Komunikaéni
a slohova vychova), Clovék a digitalni svét (Informacni utvary).
Vyuka Ceského jazyka presahuje do piedméti Obdanska nauka, Anglicky jazyk,

Literatura, Informacni a komunikacni technologie, T¢€lesna vychova.

5.1.4 HODNOCENI ZAKU
Pti hodnoceni zakti v predmétu Cesky jazyk klademe diraz zvlasté na:
e Grovein zvladnuti poznatkli o ¢eském pravopise a schopnosti je aplikovat v konkrétnich
ptipadech,
e dovednost kritické prace s texty,
e samostatnost Usudku zdka a dovednost vystizné¢ formulovat své myslenky, zvladnuti
spravné argumentace a diskuse.
Zéci budou hodnoceni na zékladé ustniho i pisemného zkouseni, pii pololetni klasifikaci
bude zohlednén celkovy piistup zdka k vyu€ovacimu procesu a k plnéni studijnich povinnosti.

Hodnoceni bude v souladu s klasifikacnim fadem, ktery je soucasti Skolniho fadu.
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Vychovny tstav, SVP HELP, SS a ZS, Zdmecka 107, 768 04 Stiilky

Prace ve stravovani

65-51-E/02 Prace ve stravovani — zaméteni kucharské prace

5.1.5 ROZPIS UCIVA A VYSLEDKU VZDELAVANI

Platny od: 1. 9. 2011

Cesky jazyk
1. rocnik — 64 hodin
Vysledky vzdélavani a kompetence U¢ivo Hod.
dotace
Zak: Opakovani a upeviiovani 12
- zvlada pravidla ¢eského pravopisu zakladnich védomosti
na urcité urovni podle svych moZnosti a dovednosti z tvaroslovi, vétné
a schopnosti; stavby a pravopisu
- dokaze urcit ve vété zdkladni vétné Cleny;
- dokaze vyjmenovat slovni druhy;
- chape jazyk jako systém,; Narodni jazyk a jeho ttvary 6
- rozlisi spisovny jazyk a obecnou CeStinu, | - ¢eStina - matefsky jazyk
rozpozna nafeci; - spisovny a nespisovny jazyk
- fidi se zasadami spravné vyslovnosti; - demokratizace jazyka
- vysvétli, pro¢ se uci ceskému jazyku; - jazykova kultura
- sleduje zmény ve slovni zasobg;
- ma ptehled o zptisobech obohacovani Slovni zasoba a jeji obohacovani 8
slovni zasoby; - zpisoby a obohacovani slovni
- chape odvozovani, skladani a zkracovani zasoby
slov; - terminologie ptislusného oboru
- pracuje se slovniky a jazykovymi vzdélavani
ptiruckami; - tvofeni slov
- nahradi cizi slovo ¢eskym ekvivalentem; | - slova pfejata, internacionalismy
- aktivné a spravé pouziva odborné nazvy
svého oboru;
- orientuje se v textu; Prace s textem, ziskavani 7
- ovlada zakladni techniky ¢tenti, informaci
- uziva klicovych slov pfi vyhledavani - orientace v textu
informaci; - druhy a techniky cteni
- pracuje s jazykovymi piiruckami - prace s informac¢nimi piiruckami
a internetem,;
- uvédomuje si, co vSechno ovliviiuje jeho | Zaklady stylistiky 7
jazykovy projev; - individuélni styl
- ovlada zakladni postupy v bézné - zékladni postupy v béZné
komunikaci; komunikaci
- samostatn¢ stylizuje jednoduché projevy; | - kultura osobniho projevu
- ma ptehled o knihovnach a jejich Informaticka vychova 8

sluzbach;

- zjisti a poda potfebné informace z jemu
dostupnych informacnich zdrojt;

- samostatné zpracovava informace;

- knihovny a jejich sluzby

- zpracovani a zdroje informaci

- noviny, ¢asopisy a jina periodika
- internet
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- poradi sob¢ i jinym, kde lze informace
ziskat;

- samostatné vypracuje zpravu, inzerat,
odpovéd’ na inzerat, reklamu;

- dovede zvolit vhodny zptisob
zprostiedkovani informaci;

- dokaze pisemn¢ i ustné zhodnotit
vysledky svého pozorovani;

Projevy prosté sdélovaci

- kratké informacni Gtvary

- projevy mluvené a psané

- prace s ukdzkami, samostatna
vystoupeni zakt, mluvni cviceni

- vysvétli zékladni pojmy souvisejici
S vypravovanim;

- voli vhodné jazykové prostredky
pro vypravovani;

- samostatné ustné i pisemné zpracuje
vypravovani na dané i zvolené téma.

Vypravovani

- ukazky vypravovani

- kompozice a slovnik vypravovani

- popis a charakteristika vypravovani
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Vychovny tstav, SVP HELP, SS a ZS, Zdmecka 107, 768 04 Stiilky

Prace ve stravovani

65-51-E/02 Prace ve stravovani — zaméteni kucharské prace

Platny od: 1. 9. 2011

Cesky jazyk
2. ro¢nik — 32 hodin
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo L0
dotace
Zak: Tvaroslovi 5
- v textu urci slovni druhy; - slovni druhy ohebné a neohebné
- dokaze rozlisit ohebné a neohebné slovni | - pravopis slovnich druhti
druhy;
- vyuziva znalosti z tvaroslovi ve svych
pisemnych projevech;
- umi oslovit, navaze kontakt Komunikaéni situace a slohova 7
s posluchacem:; vychova
- vyjadii svilj postoj neutralni, pozitivni - komunikacni situace, komunikacni
1 negativni; strategie
- vhodné se prezentuje; - mluv¢i a adresat
- vyjadiuje se jasné a srozumiteln¢; - monolog a dialog
- klade otazky a vhodné formuluje - psany a mluveny projev
odpovédi; - popis osoby, véci
- chape rozdil mezi projevem mluvenym - Zivotopis
a psanym; - osobni dopis
- vysvétli rozdil mezi monologem
a dialogem;
- je schopen sestavit a prednést kratky
prosté sd€lovaci a administrativni projev;
- dokaZe popsat osobu nebo véc;
- sestavi sviij Zivotopis;
- napiSe osobni dopis;
- rozCleni text na odstavce; Vystavba textu 2
- rozumi obsahu textu i jeho ¢astem; - ¢lenéni textu na odstavce
- sestavi osnovu daného textu; - osnova, konspekt, vypisky
- z odborného textu potidi vypisky nebo
vytah;
- zaiadi matefsky jazyk do soustavy jazyki; | CeStina, evropské a svétové jazyky 4
- pozna ptibuzné jazyky; - slovanské jazyky a CeStina
- rozpozna jazyKy okolnich stati; - indoevropské jazyky a CeStina
- dokaze vyjmenovat svétové jazyky; - svétoveé a mezinarodni jazyky
- pouziva adekvatni slovni zasoby véetng | Utvary odborného stylu 4

pfislusné terminologie;

dokaze popsat pracovni postup, ktery
pouziva v piislusném oboru vzdélavani;
je schopen sestavit a prednést odborny
projev;

rozpozna rozdil mezi popisem prostym,
odbornym a uméleckym;

- odborny popis
- popis pracovniho postupu
- reprodukce textu
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- orientuje se v novinach a casopisech;

- chape vliv médii;

- rozpozna bulvar, objasni tlohu reklamy
a propagace;

Publicisticky styl, média

- aktualizované vyrazy

- publicistické vyrazy

- média jako zdroj informaci

- dovede napsat osobni dopis;

- chépe rozdil mezi dopisem osobnim
a ufednim,;

- napiSe objednavku;

- zna moderni zpiisoby komunikace;

- vytvoii jednoduchou pozvanku,
blahopiéni;

Informacni Gtvary

- osobni dopis

- ufedni dopis

- pozvanka, blahopiani, objednavka
- moderni zpisoby komunikace

- na riznych cvicenich prohlubuje své
znalosti o ¢eském pravopisu a dovede je
prakticky pouZzit;

- své znalosti pravopisu uplatiiuje
v pisemném projevu.

Opakovani pravopisu
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Vychovny tstav, SVP HELP, SS a ZS, Zdmecka 107, 768 04 Stiilky
Prace ve stravovani

65-51-E/02 Prace ve stravovani — zaméteni kucharské prace Platny od: 1. 9. 2011

5.2 ANGLICKY JAZYK

Pocet vyucovacich hodin za studium: 64

52.1 POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Obecnym cilem predmétu Anglicky jazyk je rozsiteni a prohloubeni zakladnich znalosti
anglictiny, které¢ zdkim napomuze pii komunikaci a porozuméni informacim v souc¢asném
svété. Nejde jen o zdarné porozuméni v oblasti komunikaéni a vypocetni techniky (jez
terminy z anglického jazyka velmi casto pfejimd), ale také o béznou spoleCenskou
komunikaci a slovni zasobu, ktera je obohacovana o slova z ciziho jazyka ¢im dal ¢astéji.

Ucivo anglického jazyka je rozdéleno na prohlubovani a ziskavani dovednosti,
gramatiky, tematickych celkli zahrnujici novou i jiz v pfedchozich ro¢nicich uc¢enou slovni
zasobu a zékladnich poznatkli o anglicky mluvicich zemich. Pokroky by mély probihat
stejnomérné a kazdému Zaku je vénovana individudlni pozornost v konkrétni oblasti a bran
ohled na jeho moZnosti a Groven dosavadnich znalosti a dovednosti.

Vyuka jazyka sméfuje zaky k tomu, aby zékladnimi znalostmi v této oblasti predesli
pocitim ménécennosti a posilovali své sebehodnoceni. Prostiednictvim orientace
ajazykovych znalosti se jim otevie alesponl zC€asti svét porozuméni jak v oblasti
komunikaénich technologii, tak i béznych konverza¢nich vyrazl, které jsou piejaty z ciziho
jazyka. Toto porozuméni by mélo vést k vét§i motivaci k dalSimu uceni a prohlubovani
znalosti a dovednosti. Anglicky jazyk by mél vzbudit také pocit jistoty, Ze jsou obohaceni
alesponl zdkladnimi frdzemi, které mohou vyuzit v komunikaci s cizinci €i v cizi zemi.

Vyuka probiha individualizovanou formou. Kombinuje skupinovou vyuku konkrétné
s heterogenni skupinou (v pfipad¢ vysvétlovani nové latky, gramatiky, poslechového cviceni
¢i prezentovani zakladnich poznatkl o anglicky mluvicich zemich) s vyukou individuélni, jez
si klade za cil posunout jednotlivé Zaky v jejich trovni (nejcastéji pii Cteni s porozumeénim
a prekladech, konverzacich, procvicovani zakladnich frazi). Nebot’ ma anglicky jazyk dotaci
hodinu za tyden, je kladen dliraz i na domaci prace zaka. Ty se tykaji probehlé hodiny a slouzi

k fixaci probraného uciva.
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Ve vyuce jsou vyuzivany jak informacné receptivni metody (vyklad, rozhovor), tak
metody problémové (fizena diskuse, didaktické hry), z aktivizacnich metod na zacatek ci
konec vyucovaci hodiny je uzivano simulovaného dialogu, inscena¢ni metody a riznych her.
Nebot’ trovné v anglickém jazyce zakl jsou riiznorodé, pouziva se kreativnich zptsobt, které
zpocatku zajisti alespon ¢astecné vyrovnani. Jde naptiklad o opakovani abecedy, zakladnich
¢islovek, barev, zékladni slovni zasoby pomoci pracovnich ¢innosti. Je uzivano velkych
format papiru, aby opakovaci ¢innost byla tymova, je zaclenéno mnoho barev a Zéci se
podileji na tvorbé vlastni u¢ebni pomucky, kterd je néasledné vyvéSena a v pribéhu vyuky

pouZzivana.

5.2.2 PRINOS PREDMETU K ROZVOJI KLICOVYCH KOMPETENCI

Anglicky jazyk se podili na rozvoji kompetenci k uceni, snazi se zdky motivovat

k dalsimu uceni a prohlubovani znalosti, podniceni vlastniho zdjmu z divodu vyuziti
v béZném zivote.

Kompetence k feSeni problémii jsou podporovany pieklady jednoduchych clankd,

napist, jednoduchych frazi, pti némz se u¢i pouzivat slovnik (jak knihu, tak elektronicky
slovnik), ktery jim usnadni rozhodovéani o strategii feSeni v budoucnu.

Komunikativni kompetence se rozvijeji v prubéhu celé vyuky, zaci se uci

komunikovat vhodnymi zplisoby mezi sebou, také s pedagogem. Pokud zvladnou penzum
védomosti a dovednosti, budou schopni komunikovat v zdkladnich frazi a jednoduchou
formou v anglickém jazyce, také piekladat slova a vyrazy z anglického jazyka pro potiebu
v kazdodennim Zzivoté&.

Personalni a socidlni kompetence jsou prohlubovany skupinovymi aktivitami,

usmérnovanim komunikace a vedenim k vhodnému spolecenskému vyjadfovani. Potencialné
budou zéaci vybaveni pro porozuméni jednoduché anglictingé, pokud se budou vyskytovat
v cizi zemi Ci v pfitomnosti cizince, coz zvySuje jeho socialni a personalni kompetence. Také
porozuméni piejatych vyrazli z anglického jazyka v nasi feci se bude podilet na posilovani
téchto kompetenci.

Poznénim odlisné kultury, jiného Zivotniho stylu a jiné narodnosti se Zakiim rozsifuji
obzory, které se podileji na vytvafeni tolerantniho pfistupu k jinym narodnostem

a obCanskych kompetenci a kulturniho povédomi.

Vyuzivani digitalnich technologii bude u zaki vyukou anglického jazyka usnadnéno.

Jazyk PC programu je z velké Casti prejiman z anglického jazyka, také pouzivani online

piekladacii a slovnikli zvySuje kompetence k vyuzivani téchto prostredki.
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523 PRUREZOVA TEMATA

Obcan v demokratické spolecnosti: pfedmét se na tématu podili piedev§im pratelskou
partnerskou atmosférou mezi zéky. Partnerstvi je uplatilovano jak mezi zéky samotnymi, tak
mezi zakem a pedagogem, i pfesto, ze vtomto prostiedi jsou nutnd pravidla a jejich
dodrzovani. Zaci jsou pii skupinové praci, individualni i hromadné vedeni k toleranci
k ndzorim a vykoniim ostatnich zak, ke slusné, partnerské a spolecenské komunikaci. Taktéz
poznani odlisné kultury vede ke zvySovani spoleCenského rozhledu a nasledné zvySovani
tolerance, ucty k odliSnym kulturam.

Clovék v zivotnim prostfedi: anglicky jazyk pfispiva ponékud odlignou formou nez

naptiklad ekologie ¢i obCanskd nauka, nicméné informovani o geografii anglicky mluvicich
zemi mize poslouzit k roz§ifeni rozhledu a vniméani odliSnosti nejen v kultufe, ale také
na urovni zivotniho prostiedi, ptirody.

Clovék a svét prace: anglicky jazyk se podili na tématu posilovanim socialnich

a personalnich kompetenci, také komunikativnich kompetenci. Zak si diky témto
kompetencim mtize zvysit sebehodnoceni, nasledné zvysi svou uplatnitelnost na trhu prace.
Taktéz porozuméni nékterym pojmim a praci s informacnimi technologiemi budou
pro budouci uplatnéni potiebné.

Cloveék a digitdlni svét: anglicky jazyk je pripravou pro predmét Informaéni

a komunikacni technologie, napomaha porozuméni jazyku pocitacl, je tudiz vyznamnym

pfedpokladem pro ¢innosti v této oblasti.

5.24 HODNOCENI{ ZAKU

Z4ci jsou v anglickém jazyce hodnoceni pfedeviim za aktivitu a snahu se do &innosti
zapojit. Mnozi maji omezené moznosti (intelektové, vyvojové vady uceni, snizeny rozsah
pozornosti apod.), proto je velky uspéch uz samo zapojeni do riznych aktivit. Hodnoti se dale
chovani pii kolektivnich ¢innostech, piistup k predmétu samotnému, dislednost pii provadeéni
zadani a zapist, prace se slovnikem, také schopnost zeptat se na nejasnosti. Podstatnou ¢asti
je vzhledem k nizké hodinové dotaci i pfiprava do vyuky jako snaha zvladnuti tematickych
slovicek, jednoduchych frazi, vypracovani domacich tikola apod.

Zaci jsou hodnoceni dle 3kolniho #idu znamkami ve stupnich vyborné az
nedostatecné. Také slovnimi pochvalami €1 vytkami jak Gstnimi, tak pisemnymi. Hodnoceni
probiha individualni i1 orienta¢ni Gstni zkouskou, testy, t€asti na skupinovych aktivitach apod.
V ctvrtleti a pololeti Zaci pisi pisemné prace, které shrnuji uc¢ivo probrané v daném casovém

useku.
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5.2.5 ROZPIS UCIVA A VYSLEDKU VZDELAVANI

Anglicky jazyk
1. ro¢nik — 32hodin
Vysledky vzdélavani a kompetence U¢ivo Hod.
dotace
Zak: 1 Dovednosti 7
- reprodukuje anglickou abecedu, dba - opakovani abecedy, vyslovnosti
na spravnou vyslovnost; v anglickém jazyce;
- rozumi jednoduchym pokyntm, - poslech: jednoduché konverzacni
spolecenskym frazim a sdélenim; fraze, jednoduché rozhovory
- na zéklad¢€ porozuméni vykona ukol, - konverzace: dotazovéni a
reprodukuje informaci ¢i odpovi vhodnou | odpovidani na otazky, spolecenské
spolecenskou frazi; obraty, téma rodina, z4jmy, nazory,
- reaguje na dotazy z oblasti znamych popis lidi, domlouvani schiizek,
témat, je schopen jednoduché konverzace, | zivotni styl, denni aktivity, bydleni
tvorby otazek i odpoveédi; - ¢teni: jednoduché ¢lanky
- Cte jednoduché texty a népisy, piedlozené | v asopise, novinach, ucebnici,
¢lanky; ptifazovani textu k obrazktim, prace
- pracuje se slovnikem, pokud mu chybi se slovnikem
potfebné informace, zepta se na né¢; - psani: pfedstaveni, email, popis
- ptifazuje vhodny text k obrazklim;
- vytvorti ptedstaveni osoby v jednoduché
podobé, jednoduchou odpovéd’ na email
a popis bydleni;
- pouziva sloveso ,,byt™ (v pfitomném Case | 2 Gramatika 7

prostém) ve spravném tvaru ke spravné
0Sobg;

- rozliSuje z4jmena osobni a pfivlastiovaci,
spravné je prifazuje do vét;

- objasni pouziti ¢lenu urcitého

a neurcitého;

- pouziva that, this, these, these / some, any
ve spravném kontextu, vysvétli rozdil mezi
nimi;

- vyjmenuje zakladni ¢islovky;

- zkonstruuje anglickou vétu oznamovaci
tak 1 tazaci;

- ve vétach uziva kontextudlné pfidavnych
jmen, piislovci spojek i predlozek;

- formuluje véty se slovesem like, v nichz
pouzije sloveso v gerundiu;

- sloveso ,,byt* (pfitomny cas
prosty), osobni z4jmena, ptidavna
jména, tento, tamten, tito, tamti, clen
urcity a neurcity, predlozky mista,
zakladni ¢islovky

- sloveso ,,byt* (pfitomny ¢as prosty,
vSechny osoby), sloveso ,,mit*
(ptitomny Cas prosty, osoba 1. a 2.),
pouziti some, any, mnozné ¢islo
podstatnych jmen

- ptivlastiiovaci zajmena, sloveso
mit (osoby: ona, on, my, oni),
pfidavnd jména, piislovce, pofadek
slov ve vété

- pritomny Cas prosty, pouZziti
slovesa like a nasledného gerundia
ing, slovesa: play, go do, spojky:
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and, but, or

- samostatn¢ se predstavi s pouzitim 3 Tema,ti’cket olfru’hy, sl?vni zasoba 10
znamych frazi a pojmu; ) osovbm’udaje (Jmeno,v Vek,’ a}dresa,
- reprodukuje vybrané spoleCenské fraze, zeme, narrodnostv, zamgstr%am)
dokaze jimi pravideln¢ reagovat; - zdkladni Spo lecenske’ fréze
- popise svlij domov na zaklad¢ ziskané (P ozdraV’y, predstavoe n1,’ omluvy)
slovni zésoby: - bydle}n, dqmov (rizné dr}lohy

. ST s bydleni, popis domu, pokojii a
- vyjmenuje fadové ¢islovky, aktudlni ‘bvtku. b
datum, blizici se nebo prob¢hlé svatky; fabytd, arvy)v , y ,
- objasni jednoduchou anglictinou své _popis (data,, mestee, poradO\fej
Z&imy a préni; C}SlOka, svatky), zajmy, konicky,
- popiSe svou rodinu a nasledné fyzicky cile g - , < vzhled
vzhled jednoho vybraného ¢lena rodiny; iiii(;klé?i)iéijl ! (f/ ?;1:):% fh(;plsovsiavz .
- orientuje se ve slovni zdsobé€ z oblasti vlasy. oi. li dsk}é kV;lli ¢ éllz ) ’
kulturniho zivota a aktivné ji pouziva K ly T hudb Y, C1ty <
pti predstaveni sebe ¢i své rodiny, svych o ‘Eurn} zivot, hudba, sp,ort, vomy
Konickis: cas, Cteni (nqvmy, magaziny, kmhy),

’ filmy, celebrity, hudebni nastroje

- vyjmenuje anglicky mluvici zemg; 4 Poznatky o anglicky mluvicich 8

- prokazuje zakladni védomosti o téchto
zemich;

- vysvétli specifika jednotlivych zemi

a zpusobu zivota v téchto zemich.

zemich

- Spojené Kralovstvi Velké Britanie
a Irska (geografie a historie,
charakteristika Britd, Londyn,
svatky), zakladni informace

- USA — geografie a historie, Zivotni
styl Americanil, zédkladni informace
- Kanada — geografie, populace,
zakladni informace

- Australie a Novy Zéland —
geografie a populace, zakladni
informace
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Anglicky jazyk
2. ro¢nik — 32hodin
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo L0
dotace
Zak: 1 Dovednosti 7
- reprodukuje anglickou abecedu, dba - opakovani abecedy, vyslovnosti
na spravnou vyslovnost; v anglickém jazyce
- rozumi jednoduchym pokyniim, - poslech: jednoduché rozhovory,
rozhovortim, frazim a vyrokim poslech pro zakladni porozumeéni,
ze specifického tematického okruhu; poslech specifickych tematickych
- na zéklad¢ porozuméni vykona ukol, okruhii, doplnovani slov dle
reprodukuje informaci ¢i odpovi vhodnou | poslechu
spolecenskou frazi, doplni dle poslechu - konverzace: spoleenské obraty,
vynechana slova ve véte; popis obrazkt, hrani roli, téma
- reaguje na dotazy z oblasti zndmych aktivity, akce v pfitomnosti,
témat, je schopen jednoduché konverzace, | mnozstvi, zdrava vyziva, jidlo,
hrani role dle zadani; zadost, nabidka, nédvrhy, mluveni o
- ¢te jednoduché ¢lanky a texty; misté a datu narozeni, zamitnuti
- pracuje se slovnikem, pokud mu chybi a povoleni
potiebné informace, zepté se na n¢; - ¢teni: jednoduché ¢lanky
- pfifazuje vhodny text k nadpisim v Casopise, novinach, ucebnici,
a obrazktm; pfifazovani textu k nadpistim a
- vytvoii jednoduchou odpovéd’ na email, obrazkim, prace se slovnikem
jidelni listek na zaklad¢ ziskané slovni - psani: email, jidelni listek,
zasoby neformalni dopis
a neformalni dopis kamaradovi;
- pouziva sloveso ,,byt™ (v pfitomném Case | 2 Gramatika 7

prostém) ve spravném tvaru ke spravné
0Sobg;

- vyjmenuje zajmena osobni a zakladni
cislovky;

- objasni pouziti ¢lenu urcitého

a neurcitého;

- pouziva how much/how many, there
is/there are ve spravném kontextu, vysvétli
rozdil mezi nimi, také rozliSuje pocitatelna
a nepocitatelna podstatnd jména;

- zkonstruuje anglickou vétu oznamovaci
tak 1 tdzaci s pouzitim can, would like ¢i
like;

- uziva sloveso ,,byt*“ v minulém case ve
spravném tvaru dle osoby, vyuzije minuly
cas k popisu mista a data narozenti,

- formuluje véty se slovesy vyjadiujici

- opakovani ¢asovani slovesa ,,byt*
(pfitomny ¢as prosty), osobnich
zajmen, ¢lenu urcitého a neurcitého,
zakladnich cislovek

- pfitomny Cas prabéhovy,
pocitatelnd a nepocitatelna podstatna
jména, how much, how many,
vyjadieni mnozstvi, there is, there
are

- sloveso can, schopnosti, would like
a like v oznamovaci véte, otazce i
odpoveédi

- sloveso ,,byt*“ v minulém case,
predlozky mista (at, in), Zddosti

a povoleni (can, could, may, borrow,
lend)
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zadost (jak oznamovaci, tak tazaci);

- reprodukuje vybrané spolecenské fraze, 3 Tematické okruhy, slovni zasoba 10
dokaze jimi pravideln¢ reagovat; - kazdodenni aktivity, osobni Zivot,

- popiSe kazdodenni aktivity v osobnim Skolni predméty

zivote (vCetné Zivota ve Skole) na zakladé - zékladni spolecenské fraze

ziskané slovni zasoby; (pozdravy, predstaveni, omluvy)

- jmenuje slovni zasobu z oblasti - jidlo a piti, Cisla, zdravy Zivotni
gastronomie, zdravého zivotniho stylu; styl (nakupovani jidla, jidlo ve

- objedna si jidlo z anglického jidelniho Skole)

listku, ktery si vytvori v kolektivu; - jidlo v restauraci, jidlo v Britanii,

- popiSe jidelni zvyky v Britdnii a Americe; | Americe

- orientuje se ve slovni zasob¢ z oblasti - konflikty, aktivity v minulosti,

aktivit (minuly ¢as), Zivoti celebrit, zivoty znamych lidi, mezigeneracni
mezigeneraCnich problémi, pravidel, problémy, pravidla doma

- vyjmenuje anglicky mluvici zemé a 4 Poznatky o anglicky mluvicich 8

zakladni informace o nich;

- prokazuje védomosti o téchto zemich
(rozsifené oproti prvnimu ro¢niku);

- vysvétli specifika jednotlivych zemi

a zpusobu zivota v téchto zemich, nutnost
tolerance a ucty k lidem z odliSnych kultur.

zemich

- Spojené Kralovstvi Velké Britanie
a Irska, zakladni informace,
zajimavosti

- USA — zakladni informace,
zajimavosti

- Kanada — zakladni informace,
zajimavosti

- Australie a Novy Zéland — zékladni
informace, zajimavosti
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5.3 OBCANSKA NAUKA

Pocet vyucovacich hodin za studium: 64

5.3.1

POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Zakladnim cilem obcanské nauky je pfipravit zdky na aktivni obcansky Zivot

v demokratické spoleCnosti. Hlavnim vystupem tohoto predmétu je vychovavat slusné,

informované aktivni ob¢any, ktefi rozumi dneSnimu svétu a spolecnosti, ve které ziji.

Vyuka obCanské nauky sméfuje k tomu, aby Zaci uméli vyuzivat védomosti a poznatkt

v praktickém i odborném vzdélavani:

aplikovat ziskané poznatky v odborné slozce vzdélani v odborné praxi,

vyuzivat poznatky pro feSeni praktickych otdzek svého politického a obcanského
rozhodovani, hodnoceni a jednani,

adekvatné fesit své osobni, pravni a socialni otazky,

vyhledavat informace v odborném textu a interpretovat poznatky,

0svojit si vybrané pojmy, zékonitosti,

posoudit souvislosti a vliv Cinnosti €lov€ka na Zivotni prostfedi, chréanit Zivotni
prostiedi, jednat ekologicky,

vést zdka k odpovédnému a Cestnému zivotu,

ucit zaky vystupovat proti intoleranci, korupci, kriminalité, diskriminaci, xenofobii,
vazit si hodnot lidské préce, jednat hospodarné,

v ramci vyuky zdiraznovat negativni duasledky koufeni, alkoholismu, pouzivani
narkotik,

pfipravit Zdka na prakticky, odpovédny aktivni Zivot,

rozvijet u zakl finanéni a medidlni gramotnost.

V pfedmétu obcanska nauka usilujeme o to, aby zéci:

m¢éli vhodnou miru sebevédomi a byli schopni sebehodnocenti,

jednali odpovédné a ptijimali odpovédnost za své rozhodnuti a jednani,
vazili si demokracie a svobody, usilovali o jeji zachovani a zdokonalovani,
byli ochotni angazovat se nejen pro vlastni prospech, ale i pro vefejny zajem,
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e nenechali sebou manipulovat, tvofili si vlastni usudek,
e Dbyli ochotni klast si existen¢ni a etické otazky a hledat na né feSeni,
e vazit si zivota, zdravi, materialnich a duchovnich hodnot, dobrého zivotniho prostiedi

a snazili se je zachovat pro dalsi generace.

5.3.2 PRINOS PREDMETU K ROZVOJI KLICOVYCH KOMPETENCI

Kompetence k ueni zaméfené na:

e pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani,

e ovladani adekvatni techniky uceni, schopnost vytvofit si vhodny studijni rezim
a podminky,

e ovladani prace s textem, vyhledavani a zpracovavani informaci,

e s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, prednasku, proslov aj.),
pofizuje si poznamky,

e vyuzivani ke svému uceni riiznych informac¢nich zdrojl, vcetné zkuSenosti svych
i jinych lidi,

e sledovani a hodnoceni pokroku pfi dosahovani cili svého uceni, pifijimani hodnoceni
vysledkli u¢eni od jinych lidi,

e moznosti dalSiho vzd€lavani, zeyména v oboru a povolani.

Kompetence k feSeni problému zaméfené na:

e porozuméni zadani Ukolu nebo rozpoznani jadra problému, ziskdvani informace
potfebné k feSeni problému bud’ samostatné, nebo s vedenim jinych lidi a navrhu
zpusobu feseni,

e volbu prostfedki a zplsobu (pomicky, metody a techniky) vhodnych pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuziti zkuSenosti a védomosti nabytych dfive,

e spolupréci pfi feSeni problémd s jinymi lidmi (tymové feseni).

Obdanské kompetence a kulturni povédomi zaméfené na:

e samostatné, odpoveédné a aktivni jednani nejen ve vlastnim, ale 1 vefejném zdjmu,

e dodrzovani zakont, prav a osobnosti druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika)
a oprosténi se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace,

¢ jedndni v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolecenského chovani, pfispivani
k uplatiiovani hodnot demokracie,

e uvédomovani si — v rdmeci plurality a multikulturniho souziti - vlastni kulturni, narodni

a osobni identity, pfistupovani s aktivni toleranci k identité druhych,
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uznavani hodnot Zzivota, uvédomovani si spoluzodpovédnosti za vlastni zivot
a spoluodpovédnosti pii zabezpecovani ochrany zivota a zdravi ostatnich,

uznani tradic a hodnot svého ndroda, chapani jeho minulosti i soucasnosti
v evropském a svétovém kontextu,

chédpani vyznamu zivotniho prostiedi a pisobeni ¢loveéka na ptirodu,

vyuzivani ziskanych védomosti v odborném vycviku a v osobnim Zivote,

zajem o politické a spolecenské déni u nas i1 ve sveéte.

Komunikativni kompetence zaméfené na:

naslouchani pozorné druhym, tzn. vyjadiuje se pfimétené tématu diskuze,
vyjadfovani se a vystupovani v souladu se zdsadami kultury projevu a chovanti,
porozuméni a uméni pouzivat odbornou terminologii,

formulovani myslenek a postojui srozumiteln¢ a souvisle,

podporu vzajemné komunikace mezi zaky navzajem a mezi zdkem a ucitelem,
vlastnimi slovy umét vyjadtit podstatu problému,

aktivni zapojovani do diskusi,

umét pisemné zaznamenavat zakladni idaje z textd a vykladd,

vyuZzivani prostfedki informacni technologie.

Personalni a socidlni kompetence zamérené na:

posuzovani svych redlnych fyzickych a duSevnich moznosti, odhadovani disledki
svého jednani a chovani v riznych situacich,

stanovovani si cilii a priorit podle své zajmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek,

adekvatni reakci na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani ze strany jinych
lidi, pfijimani rad 1 kritiky,

ovétovani si ziskanych poznatkll, zvazovani ndzort, postojl a jednani jinych lidi,
odpovédny vztah ke svému zdravi, peovani o svij fyzicky i duSevni rozvoj,
uvédomovani si disledki nezdravého Zivotniho stylu a zévislosti,

adaptabilitu ménicich se Zivotnich a pracovnich podminek a byt pfipraven fesit své
socialni i ekonomické zalezitosti,

praci v tymu a podileni se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych €innosti,
pfijimani a odpovédnost plnit svétené tkoly,

piispivani k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahti a pfedchazeni osobnim

konfliktim a diskriminaci.
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e finan¢ni gramotnost.

Ptinos pfedmétu k feSeni odbornych kompetenci je zaméteno na:

feSeni ziskanych védomosti a znalosti v pracovnich a mimopracovnich problémech,

e vyuzivani informacnich a komunikac¢nich technologii,

uplatnéni znalosti v pracovnim zafazeni.

53.3 PRUREZOVA TEMATA

Obcdan v demokratické spole¢nosti

e vytvotreni demokratického prostiedi ve trid¢,
e vzajemné respektovani,
e uplatiiovani zasad slusné komunikace.

Clovék a zivotni prostredi

e sledovani vlivu prostfedi na vlastni zdravi a zdravi ostatnich lidi,

e podnécovani tolerance, tvofivosti, aktivity, vstficnosti a ohleduplnosti ve vztahu
k prosttedi,

e prispivani k utvafeni zdravého Zivotniho stylu.

Clovék a svét prace

e motivovat zaky k efektivité pfi organizovani vlastni prace,
e fesit problémy pii simulovani konkrétnich interpersondlnich situaci,
e vyuzivat dovednosti a znalosti v béZné praxi.

Clovék a digitalni svét

e vyuzivat prostfedky informacni a komunikacni technologie pro pracovni potieby

a pro bézné ¢innosti osobniho Zivota.

Obcanska nauka vyuZiva znalosti ze ZS a mezipfedmétové se dopliuje s predméty

Informacni a komunikacni technologie, Zéklady ekologie a Odborny vycvik.

5.3.4 HODNOCENI ZAKU
Hodnoceni Zzakdi vychazi z klasifikaéniho fadu Skoly (hodnoceni aktivity, slovni
hodnoceni, ustni a pisemné zkouSeni). Duraz je kladen na schopnost pouzivat spravné

terminologie, logické uvazovani, na porozumeéni ucivu a uplatnéni ziskanych znalosti v praxi.
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Prace ve stravovani

5.3.5 ROZPIS UCIVA A VYSLEDKU VZDELAVANI

Obc¢anska nauka

1. ro¢nik — 32 hodin

Platny od: 1. 9. 2011

. NAPRP 0 Hod.
Vysledky vzdélavani Ucivo dotace
Zak: Clovék v lidském spoleéenstvi 7
-popise stavbu lidského téla a dusevni -znaky, t€lesna a dusevni stranka
znaky (jednéni, chovani, prozivani) osobnosti
-dovede urcit zakladni zivotni potieby -zivotni styl, zdravi zptisob Zivota
-chéape nutnost celozivotniho vzdélavani | -celozivotni vzdélavani
-dovede aplikovat zasady slusného -zasady spolecenského chovani
chovani, pomoci a spoluprace, vysvétli -vztahy
na prikladech souziti generaci, tctu, -AIDS a antikoncepce
toleranci -ndbozenské sekty
-je schopen rozeznat patologické jevy
ve spolecnosti, jejich nasledky a mozné
formy feSeni
-na piikladech ze Zivota dnesni | Clovék jak ob&an 5
spolecnosti vysveétli nebezpec€nost | -terorismus, rasizmus a nacismus
extremistickych skupin -obcan
-dovede  vysvétlit  hlavni  principy | -stat
demokratického statu, jeho zakladni | -ustava
funkce, postaveni obCana ve staté -politicky systém
-zn4 ilohu, obsah a diileZitost Ustavy
-popise soustavu soudd v CR, orientuje | Clovék a pravo 5
se v zékladni terminologii -moc soudni, Gstavni soud
-zn4 jakou problematiku Fesi trestni pravo | -soustava soudi v CR
a dovede vysvétlit tlohu organti ¢innych | -trestni fizeni
v trestnim fizeni
-umi  prezentovat své  dovednosti | Clovék a ekonomika 5
a zkuSenosti -pracovni smlouva a pracovni
-umi  vyhledat odbornou  pomoc | pomér
v pracovné pravnich zaleZitostech -zékonik prace
-dokaze vysvétlit konkurence schopnost, | -trh prace

reklamu, vznik a zanik podnikii

-uvede zakladni zasady a principy
na kterych je zalozena demokracie

-v konkrétnich ptikladech ze Zivota
rozli§i pozitivni jednani od Spatného
nedemokratického jednani

-rodinné hospodateni
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-orientuje se v rozdilu svétovych velmoci
a rozvojovych zemi

-znd sidlo a tulohu OSN, vyjmenuje
organizace sdruzené pod OSN

-na piikladu (z médii nebo jinych zdroji)
vysvétli, jakych metod pouzivaji teroristé
a za jakym ucelem

Ceska republika Evropa a svét
-svétoveé velmoci, rozvojové zemée
-uloha OSN

-ohniska napéti v soudobém svété

-zna dualezita telefonni cisla pouzitelna
v pfipad¢ ohrozeni
-vi, jak se zachovat za mimotadnych
udalosti (povodn€, zemétieseni, unik
nebezpecnych latek.

Pro pripad ohroZeni

-dulezita telefonni Cisla

-ochrana obyvatel
za mimotadnych udélosti

-byt pfipraven-znamena piezit
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Obc¢anska nauka

2. roénik — 32 hodin

. NAPRP . Hod.
Vysledky vzdélavani Ucdivo dotace
Zak: Clovék ve spole¢nosti 6
-dovede aplikovat zéasady sluSného | -odpovédnost, slusnost,
chovani v béznych situacich, uvede | optimizmus, a dobry vztah k lidem
ptiklady pomoci, spoluprace, lasky, | jako zédklad demokratického souziti
pratelstvi a dalsich hodnot -komunikace a zvladani problému
-dokaze komunikovat s ostatnimi, fesit | -vrstevnické a jiné skupiny, vztahy
konflikty a ovladdat se pii feSeni | v nich, Sikana
konfliktd
-je schopen rozpoznat patologické jevy
ve spole¢nosti, jejich nasledky, zna
mozné formy fesSeni
-rozumi postupu Skoly v preventivnich
aktivitdch
-zna rozdil mezi rasou a etnikem Clovék jako ob&an 5
-popiSe a vysvétli zdkladni znaky | -rasy a etnika
narodl a narodnosti -narody a narodnosti
-zékladni hodnoty, principy
demokracie
-lidskd prava a prava déti
-popise, &im se zabyva policie, soudy, | Clovék a prave 6
advokacie a notafstvi -pravo a spravedlnost
-uvede kdy je clovek zplsobily | -soudni a spravni fizeni
k pravnim Ukoniim a ma trestni | -prdvnicka povolani
odpovédnost -postup feSeni probléml soudni
-vysvétli pradva a povinnosti mezi | cestou
détmi a rodi¢i, mezi manzely, dovede
v této oblasti prava vyhledat informace
a pomoc pii feSeni konkrétniho
problému
-umi popsat, kdy plati socialni | Clovék a ekonomika 5

a zdravotni pojisténi, jak jsou dané | -socialni politika statu

finance pouZzity v rozpoctu -dané

-vysvétli postup statu pii teSeni | -trh a jeho fungovani
pomoci socialné slabym ob¢aniim -monopol a konkurence
-rozumi systému dani v CR -mezinarodni ekonomika

-znd  rozdil mezi  monopolem
a konkurenci

-chéape dulezitost mezinarodni
ekonomiky
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-na prikladech politiky popiSe pticiny
globalizace, jejich dopady

-vysvétli hlavni globélni problémy
lidstva, uvede konkrétni ptiklady

Ceska republika, Evropa a svét
-globalizace
-globalni problémy lidstva

-znd dulezita telefonni Cisla pouzitelna
v ptipad¢ ohrozeni

-vi, jak se zachovat za mimotadnych
udalosti (povodné, zemétreseni, unik
nebezpecnych latek).

Pro piipad ohroZeni

-dulezita telefonni ¢isla

-ochrana obyvatel za mimotadnych
udalosti

-havarie s unikem nebezpecnych
latek

-byt pfipraven znamena prezit
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5.4 EKONOMIKA

Pocet vyucovacich hodin za studium: 64

54.1 POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Cilem predmétu ekonomika je, aby se zaci dovedli spravné orientovat v ekonomickych
souvislostech realného zivota a dovést zaky k osvojeni zakladnich ¢innosti souvisejicich se
zaméstnaneckymi aktivitami v oboru a ziskat orientaci v podnikatelskych ¢innostech.

74k se seznami se zakladnimi ekonomickymi pojmy a je schopny je spravné pouZivat.
Zak vi, jak postupovat pii hledani zaméstnani a umi vyuzit sluzeb Gfadu prace. Je schopen
napsat svlj zivotopis a vyplnit dotaznik. Zna naleZzitosti pracovni smlouvy. Umi rozlisit
pravni formy podnikani a ma piehled o zdkladnich podnikovych ¢innostech. Umi vyplnit
postovni poukazky a zalozit sporozirovy ucet. Chdpe podstatu mzdy, dané z pfijmu,
zdravotniho a socidlniho pojisténi.

Ve vyuce se klade diraz na osvojeni praktickych dovednosti. Zakladem vzdélavani je
aplikace nejnutnéjSich védomosti pfi feSeni praktickych problémi napt. vyplnéni osobniho
dotazniku. Vyuka sméfuje k pfipravenosti absolventa na pracovni uplatnéni ve své profesi,
zejména v zamé&stnanecké pozici, spravné chdpani hodnoty své kvalifikace, obtizného
postaveni absolventa jako nezaméstnaného.

Ucivo je probirano v dil¢ich celcich, které maji vzdy urcity spoleény zaklad. Pfi vyuce
se pouzivaji jak béZzné vyukové metody (vyklad, rozhovor, prace s textem, prace
s elektronickymi informacemi), tak i samostatna prace zakl pfi feSeni individualnich zadani
a skupinova préace zakl. Dilezitou aktiviza¢ni vyukovou metodou je diskuse.

Pii vyuce jsou pouZivany jako vzory rizné ekonomické a persondlni dokumentace
(tiskopisy).

Zaci si vedou zakladni poznamky v seSitech (definice ekonomickych pojmi, struéné
citace zakont, vysvétlivky).

Soucasti vyuky je navstéva uradu prace.
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54.2

PRINOS PREDMETU K ROZVOJI KLICOVYCH KOMPETENCI

Predmét ekonomika tématy a metodami vyuky poméha rozvijet v§echny kompetence

k udeni a kompetence k feSeni problému, nebot’ ve vyuce se upiednostituje problémové

vyucovani. Obsah pfedmétu klade diiraz na komunikativni kompetence zvlasté:

vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikac¢ni situaci v projevech mluvenych
1 psanych a vhodn¢ se prezentovat pii oficialnim jednani,

formulovat své myslenky srozumiteln¢,

zpracovavat vécné spravné a srozumitelné piimefené naro¢né texty na bézna i odborna
témata, pracovni a jiné pisemnosti (zaddosti a poddni na instituce, zaméstnavateliim,
vyplinovat formuléte, strukturovany zivotopis).

Personélni a socidlni kompetence jsou v pfedmétu uplatiiovany v ptipravé absolventii

uplatiovat realné¢ své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani

a chovéani v riznych situacich:

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednadni ze strany
jinych lidi, pfijimat rady a kritiku,
adaptovat se na meénici se Zivotni a pracovni podminky a byt pfipraveni feSit své
socialni i ekonomické zalezitosti,

byt financné gramotny.

Digitalni kompetence jsou napliiovany ve schopnosti absolventa:
pracovat s osobnim pocitacem,
komunikovat elektronickou postou,
uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdrojii
a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialn¢ gramotny.

Odborné kompetence budou rozvijeny ve schopnosti jednat ekonomicky a v souladu se

strategii udrzitelného rozvoje, tzn. aby absolventi:

znali vyznam, ucel a uZziteCnost vykondvané prace, jeji finan¢ni, popt. spoleCenské
ohodnoceni,

zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti v pracovnim procesu i v béZném
zivot€ mozné néklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prosttedi, socialni dopady,

efektivné hospodatili s finan¢nimi prosttedky.
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543 PRUREZOVA TEMATA
Z pritfezovych témat predmét svym obsahem pfispiva zejména k tématu Clovék a svét

prace, Clovék a Zivotni prostiedi, Clovék a digitalni svét.

544 HODNOCENi ZAKU
Dulezitym kritériem hodnoceni jsou odborné védomosti prokazované jak v Gstnim, tak
v pisemném projevu, uroven praktickych tkola (referaty, vypliiovani formularii, schopnost
vyhledat informace na internetu).
Pti pololetni klasifikaci bude zhodnocen celkovy pfistup zdka k vyucovacimu procesu
a k plnéni studijnich povinnosti. Hodnoceni bude v souladu s klasifikacnim fadem, ktery je

soucasti Skolniho fadu.
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54.5 ROZPIS UCIVA A VYSLEDKU VZDELAVANI

Ekonomika

1. ro¢nik — 32 hodin

Platny od: 1. 9. 2011

- ST - Hod.
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucdivo dotace
Zak: Ziklady trzni ekonomiky 11
-chape vyznam zdkladnich ekonomickych | Ekonomika a jeji posuzovéani (HDP,
pojmt; nezaméstnanost, inflace).
-definuje praci, pfirodni zdroje a kapital Zakladni ekonomické pojmy
jako vstupy do vyroby; (potieby, statky, sluzby, spotieba,
-rozumi zakonitostem trhu a vlivu ceny zivotni Groven).
na nabidku a poptavku; Vyrobni faktory, vyroba,
hospodatsky proces.
Narodni hospodafstvi a jeho Groven.
Trh, subjekty trhu, vlastnosti trhu,
zakon nabidky a poptavky, zbozi,
penize, cena.
Hospodaiska politika statu (nastroje
a cile hospodafské politiky statu).
Statni rozpocet.
-definuje podnik, zna jeho slozky, umi Podnik a podnikani 10
charakterizovat jednotlivé ¢innosti; Podnik jako zékladni jednotka
-zna pravni formy a znaky podnikd, narodniho hospodafstvi (podstata
definuje podminky podnikani; podniku, cil, zakladni znaky).
-dokazZe vyjmenovat rizika podnikani Pravni formy podnikd, struktura
(1 na zéklad¢ svych konkrétnich poznatkil); | majetku, jeho evidence, zdroje
-umi sestavit jednoduchy podnikatelsky financovani majetku, naklady,
Zamgr; vynosy, vysledek hospodateni).
-vi, jak postupovat pfi zfizovani, pferuseni | Rizeni podnikil — management.
a ukonceni Zivnosti; Marketing, marketingovy plan.
-umi vyplnit potfebné formulafe; Drobné podnikani, podnikatelsky
-umi komunikovat s ufady; zamer, rizika.
-orientuje se v zivnostenském zakong; Zivnost, koncese (zfizovani,
-zné zékladni povinnosti podnikatele vii¢i | provozovani, pieruseni ukonceni).
statu; Podnikani podle zivnostenského
zakona.
-umi vysvétlit vyznam prace Pracovné — pravni vztahy 11

pro spole¢nost;

-umi vysvétlit rozdil mezi zavislou ¢innosti
a podnikénim;

-umi vyhledat informace o nabidkach
zameéstnani a vzdélavani, umi kontaktovat

Zakladni pojmy, prace, znaky prace.
Trh prace, zaméstnani.

Vznik, zména, ukonc¢eni pracovniho
pomeéru.

Povinnosti a prava zaméstnance
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pfipadné zaméstnavatele a ufad prace; a zaméstnavatele, zékonik prace.
-zna nalezitosti pracovni smlouvy Bezpecnost a ochrana zdravi

a specifika pracovniho pomeéru. pfi praci.

Nezaméstnanost, rekvalifikace,
moznosti zamé&stnani v oboru.
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Ekonomika

2. roénik — 32 hodin

Platny od: 1. 9. 2011

Vysledky vzdélavani a kompetence

Uc¢ivo

Hod.
dotace

Z4k:

-umi rozvazat pracovni pomger a rozlisuje
jednotlivé zptisoby ukonéeni pracovniho
pom¢éru;

-umi odpovidat na pracovni nabidky,
hodnotit pozadavky zamé&stnavatele

pfi vybéru zaméstnanctli, umi napsat
Zivotopis;

-vyhledavéa aktudlni informace o trhu prace
v dané lokalité, umi se v nich zorientovat;
-zna predpisy BZOP a PO ve svém oboru;
-rozliSuje jednotlivé druhy §kod a jejich
nahrady;

-zna ulohu odbortii;

Uiad prace a jeho sluzby
Celozivotni vzdélavani.

8

-vysvétluje vyznam mzdy, fesi jednoduché
vypocty mezd,

-rozliSuje hrubou, ¢istou mzdu;

-zna slozky socidlniho zabezpecenti;
-vypocte socidlni a zdravotni pojiSténi;
-dokéze komunikovat se zdravotni
pojistovnou;

-zna prava a povinnost v ptipadé nemoci
nebo arazu;

-zna vyznam dani, orientuje se v danové
soustave;

-dokaze zpracovat jednoduché danové
pfiznani;

-fesi jednoduché ptiklady vypoctu DPH
a dané z piijmu;

-zna vyznam pojisténi, orientuje se

v produktech pojistovaciho trhu;

-znd slozeni statniho rozpoctu, jeho
pfijmovou a vydajovou stranku;

Mzdy, dané, pojistné

Mzdova soustava, typy mezd.
Struktura hrubé mzdy zaméstnance.
Pojistné a socidlni zabezpeceni.
Zdravotni pojisténi.

Datiovy systém CR.

Pojistovaci soustava.

Statni rozpocet.

-zna zasady vedeni danové evidence,
definuje pfedmét danové evidence;
-rozliSuje, pouziva a vypliuje ucetni
doklady;

-rozumi vedeni evidence piijmu a vydaji
(penézni denik);

-vyhotovi zjednodusené danové ptiznani
k dani z ptijmt FO;

Vedeni danové evidence
Vedeni daiiové evidence.
Zasady a vedeni evidence piijmi
a vydaju.

Druhy ucetnich dokladu a jejich
povinny obsah.

Platebni styk.

Darnova ptiznani fyzickych osob.
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-vysvétli vyznam ukazateld vyvoje Narodni hospodarstvi a EU
narodniho hospodafstvi ve vztahu k oboru; | Struktura narodniho hospodafstvi.

-chape dulezitost evropské integrace; Cinitelé ovliviujici uroven
-zhodnoti ekonomicky dopad ¢lenstvi narodniho hospodarstvi.
v EU. Hruby domaci produkt.

Evropska unie, mezinarodni obchod.
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5.5 MATEMATIKA

Pocet vyu€ovacich hodin za studium: 128

5.5.1 POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Zakladnim cilem matematiky je pfipravit zdky do praktického Zzivota, aby uméli
pouzivat matematiku ve svém zivoté¢, v dalSim studiu, ve volném CcCase, zaméstnani
i v kazdodennim zivotg.

Cilem matematiky je posileni logického mysleni, uziti pocitacové techniky pti denni
¢innosti a schopnost zdka reagovat na proménlivé pozadavky soucasnosti operativnim
zpuisobem. Vyuka matematiky smétuje k tomu, aby zaci uméli vyuzivat védomosti a poznatkii
v praktickém i odborném vzdélavani:

e vyuzivat matematické poznatky pfi feSeni praktickych otazek,

e cfektivné pocitat, pouzivat a prevadet jednotky (delky, hmotnosti, ¢asu, objemu,
povrchu a mény atd.),

e umét matematizovat jednoduché realné situace,

e uzivat odhad a kontrolu spravnosti feSeni,

e dokazat hledat feSeni ptikladil, zkoumat a pouZzivat feSeni v praxi,

e umét se orientovat v matematickém textu, umét porozumét zadanym ukollim,
vyhledavat informace v odborném textu a interpretovat poznatky,

e 0svojit si vybrané pojmy a zakonitosti,

e rozvijet u zakl finan¢ni a medialni gramotnost,

e podilet se na rozvoji logického mysleni,

e zkoumat a fesit problémy,

e pfispivat k formovani zadoucich ryst osobnosti zakl jako je vytrvalost, houZevnatost

a kriti¢nost.

Pfi vyuce matematiky by méli Zaci ziskat diveru ve vlastni schopnosti, najit vhodnou
miru sebevédomi a sebeodpovédnosti, posilit vlastnosti jako napi. presnost, houzevnatost,

daslednost, komunikativnost apod.
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Vyucovani probiha ve tfidé nebo v ucebné ICT. Ucitel vyuziva ptfedevSim metody
vykladu, vysvétlovani a rozhovoru na dané téma, dale také metody ndzorné-demonstracni,
pfi kterych pouziva vhodné modely, nazorné pomiicky, nékresy, schémata, internet apod. Zaci
pracuji samostatné nebo ve skupiné.

Propojeni teorie a praxe je formou aplikace matematické problematiky na piikladech
z realného zivota, kde studenti prokazuji sviij hlubsi zajem o dil¢i témata probiraného uciva

ve vztahu k budouci profesi.

5.5.2 PRINOS PREDMETU K ROZVOJI KLICOVYCH KOMPETENCI

Kompetence k u€eni:

e mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani,

ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky,

e um¢t efektivné vyhledavat a zpracovavat informace,

e vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych
lidi,

¢ sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilit svého uceni, ptijimat hodnoceni
vysledkl svého uceni od jinych lidi,

e znat moznosti svého dalSiho vzd€lavani, zejména v oboru a povolani.

Personalnich a socialni kompetence

e rozvijet financni gramotnost.

Kompetence k feSeni problému:

e porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné
k feSeni problému, navrhnout zptisob feseni, popf. varianty feSeni, a zdiivodnit je,
vyhodnotit a ovétit spravnost zvoleného postupu a dosazenych vysledka,

e uplatilovat pii feSeni problémi rizné metody mysleni a myslenkové operace,

e volit prostiedky a zplisoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkuSenosti a védomosti nabytych dfive.

Matematické kompetence:

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni funkéné€ vyuzivat matematické
dovednosti v riiznych zivotnich situacich.
e spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky,
e pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru,

e (ist rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.),
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e provadét redlny odhad vysledku feseni dané ulohy,

e nachazet vztahy mezi jevy a predméty pii feSeni praktickych tkolt, umét je popsat
a vyuzit pro dané feseni,

e aplikovat znalosti o zdkladnich tvarech pfedméti a jejich vzéjemné poloze v roviné
1 prostoru,

e aplikovat matematické postupy pfi feseni praktickych ukoli v béznych situacich.

553 PRUREZOVA TEMATA

Z prifezovych témat predmét svym obsahem pfispiva k rozvoji tématu Clovék
a digitalni svét. Zaci jsou vedeni k tomu, aby dokazali pracovat s informacemi
a komunika¢nimi prostfedky, aby dokazali pouZzivat programové vybaveni pocitace. Dal§im
tématem, které Matematika rozviji je Clovék a svét prace, pozornost je vénovana finanéni
gramotnosti.

Matematika ma vazby k pfedmétim Ekonomika a Informa¢ni a komunikaéni

technologie a Odborny vycvik.

5.54 HODNOCENI ZAKU

Po jednotlivych kapitolach jsou Zaci prozkouSeni pisemnym testem nebo ustné.
Hodnocena je Zakova aktivita v jednotlivych hodinach, diraz je kladen na schopnost
pouzivani spravné terminologie, logické uvaZovani, na porozuméni ucivu a uplatnéni
ziskanych znalosti v praxi. Hodnoceni je v souladu s klasifikacnim fadem, ktery je soucasti

Skolniho tadu.
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5.5.5 ROZPIS UCIVA A VYSLEDKU VZDELAVANI

Matematika

1. ro¢nik — 64 hodin

Vysledky vzdélavani a kompetence U¢ivo Hod.
dotace
Zak: Ciselné mnoZiny 22
- zpam¢éti 1 pisemné s¢ita, od¢ita, nasobi - zékladni poznatky o ¢islech
a deli; (ptirozena Cisla, cela Cisla,
- znazorni Cisla na Ciselné ose; racionalni ¢isla, iracionalni ¢isla,
- pouziva rizné zapisy racionalniho ¢isla; realna cisla)
- ptevadi jednotky délky, obsahu, objemu, | - pfevody jednotek
hmotnosti a ¢asu; - pomér, pfima a nepfima tmérnost
- umi vyuzivat trojclenku v praxi, - desetinna Cisla
- zaokrouhli desetinné ¢islo; - zlomky
- napiSe zlomek v zakladnim tvaru; - procenta, urok
- s¢ita, od¢ita, nasobi a deli zlomky;
- pouziva procenta v praxi;
- ur¢i druhou mocninu ¢isla; Mocniny a odmocniny 10
- ur¢i druhou a tieti odmocninu &isla - mocniny s pfirozenym exponentem
pomoci kalkulatoru; - mocniny s celym exponentem
- druhd a tfeti odmocnina
- ur¢i hodnotu vyrazu; Vyrazy 16
- s¢ita a nasobi mnohocleny; - vyraz a jeho hodnota
- pocitd s lomenymi vyrazy; - sCitani a nasobeni vyrazl
- druhd mocnina dvoj¢lenu a rozdil
druhych mocnin
- rozklad vyrazl na soucin
- lomené vyrazy
- fesi jednoduché linearni rovnice o jedné Linearni rovnice a nerovnice 10
nezname; - feSeni linearnich rovnic s jednou
- fesi jednoduché linearni nerovnice o jedné | neznadmou
nezname; - feSeni linearnich nerovnic s jednou
neznamou
- sestroji graf linedrni funkce; Funkce 6
- rozlisi graf pfimé a nepfimé umeérnosti; - funkéni hodnoty
- posoudi, kdy funkce roste nebo klesa. - linearni funkce a jeji graf
- graf pfimé a nepiimé imérnosti
- funkce rostouci, klesajici
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Platny od: 1. 9. 2011

Matematika

2. ro¢nik — 64 hodin

y P e Hod.
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo dotace
Z4k: Planimetrie 30
- rozlisi zakladni rovinné utvary; - zakladni pojmy
- rozlisi zakladni déleni trojuhelnik; - zakladni vlastnosti trojuhelniku
- zna vyuziti Pythagorovy véty v praxi; - Pythagorova véta
- sestroji trojuhelnik, riizné druhy - Thaletova véta
rovnobézniki a lichobéznik a urci jejich - mnohouhelniky
obvod a obsah; - kruznice a kruh
- ur¢i obvod a obsah kruhu;
- ur¢i vzajemnou polohu bodi, pfimek Stereometrie 28
a rovin; - vzajemna poloha bodd, piimek
- ur¢i povrch a objem krychle, kvadru, arovin
hranolu, vélce, jehlanu, kuzele, koule; - povrch a objem krychle, kvadru,
- popiSe a sestroji sit’ krychle, kvadru, hranolu, vélce, jehlanu, kuzele,
hranolu a valce; koule
- vysvétli a pouZije data vyjadiena Prace s daty 6

v diagramech a grafech;
- zaradi informace do tabulek;
- vyhled4 a pouzije informace z tabulek.

- grafy
- diagramy
- tabulka
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5.6 LITERATURA

Pocet vyucovacich hodin za studium: 32

5.6.1 POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Literatura je soucasti estetick¢ho vzdelavani, které vychovava zdky ke kultivovanému
projevu a podili se na rozvoji jejich dusevniho zivota.

Obecnym cilem estetického vzdélavani je plsobit na city a vuli zakl, a tak utvaret jejich
hodnotovou orientaci. K dosazeni tohoto cile pfispiva i jazykové vzdélavani v mateiském
jazyce a estetické vzdélavani prohlubuje znalosti jazykové a kultivuje jazykovy projev zakda.

Prace s uméleckym textem je na tomto stupni vzde€lavani zaméfena predevsim
na rozvijeni ¢tenarské gramotnosti.

Vyuka by méla dopliovat dosavadni znalosti Zakli a méla by byt zamétena na vyuZivani
védomosti a dovednosti v praktickém zivoté. Vzdélavani smétuje k tomu, aby zaci:

e na zdklad¢ ukazek vybranych literarnich d€l si vytvofili ¢tendiské dovednosti,
e Dbyli tolerantni k estetickému citéni, vkusu a zdjmu druhych lidi,

e ctili a chrénili materidlni i kulturni hodnoty,

e ziskali pfehled o kulturnim déni v regionu,

e dovedli slusn¢ vystupovat.

V literarni vyuce pievazuji Cetba a interpretace konkrétnich uméleckych dél nebo
ukazek, doplnéné nezbytnymi poznatky z literarni teorie a teorie literatury, potfebnymi
pro pochopeni dila a pro zdkladni kulturni pfehled.

Literarni texty jsou prostiedkem nacviku kultivovaného Gteni véetng vyslovnosti. Zaci
jsou rovnéz vedeni k esteticky tvofivym aktivitdm. Literarni texty mohou byt vychodiskem
komplexnich jazykovych rozborti. Do vyuky jsou zahrnuty vefejné prezentace zak,

popiipad¢ projektové metody vyuky.

60



5.6.2 PRINOS PREDMETU K ROZVOJI KLICOVYCH KOMPETENCI

Predmét literatura se svym obsahem zaméfuje na rozvoj zejména komunikativnich

kompetenci absolvent:

vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikac¢ni situaci v projevech mluvenych
1 psanych,

formulovat své myslenky srozumitelné,

naslouchat pozorné€ druhym, tzn. vyjadiovat se pfiméiené tématu diskuse,

zpracovavat vécené spravné a srozumitelné pfimeéfené narocné texty na bézné i odborna
témata,

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani.

Personélni a socidlni kompetence jsou v pfedmétu uplatiovany:

v piipravé absolventil reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovéni a zplisobu
jednani ze strany jinych lidi, pfijimat rady a kritiku,

posuzovat redlné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovani v riznych situacich,

ovetovat si ziskané poznatky, zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi je podporovano u absolventl zejména

v oblastech:

5.63

jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spoleenského chovani, ptispivat
k uplatiiovani hodnot demokracie,

uvédomovat si — v rdmci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni
a osobnosti identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych,

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské 1 svétoveé kultury;

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chépat jeho minulost 1 soucasnost

v evropském a svétovém kontextu.

PRUREZOVA TEMATA

Podle probiranych tematickych celkil prolinaji pfedmétem Literatura priifezova témata

Obéan v demokratické spole¢nosti, Clovék a svét prace, Clovék a Zivotni prostiedi a Clovék

a digitalni svét.

Vyuka Literatury piesahuje do predméti Cesky jazyk, Anglicky jazyk, Ob¢anska nauka,

Informacni a komunikaéni technologie, Ekologie.
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5.64 HODNOCENi ZAKU
Zaci budou hodnoceni na zakladé ustniho i pisemného zkousent, pii pololetni klasifikaci
bude zohlednén celkovy pfistup zédka k vyucovacimu procesu a k plnéni studijnich povinnosti.

Hodnoceni bude v souladu s klasifika¢nim fadem, ktery je soucasti Skolniho tadu.
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5.6.5 ROZPIS UCIVA A VYSLEDKU VZDELAVANI

Literatura

2. roénik — 32 hodin

Platny od: 1. 9. 2011

: AP - Hod.
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucdivo dotace
Zak: Uméni a literatura 2
- chape vyznam uméni pro ¢lovéka, - co je umeéni
- chape uméni jako specifickou vypovéd | - literatura jako druh uméni
o skute¢nosti;
- chape funkeci literatury;
- snazi se pochopit, pro€ Cist a co nam dava | Zaklady teorie literatury 4
literatura; - vyznam a funkce literatury
- ovlada zakladni literarni pojmy; - zakladni literarni pojmy
- na zaklad¢ prace s textem chape rozdil - rozdil mezi poezii a prozou
mezi prézou, poezii a dramatem; - literarni interpretace
- vyjadii vlastni zazitek z cetby nebo
poslechu;
- respektuje lidové zvyky a tradice naSich Lidové uméni 2
predk; - lidova slovesnost
- uvé€domuje si, jak si lidé diive vykladali - mytologie
SVet;
- orientuje se v druzich literatury pro déti; | Literatura pro mladez 4
- dokaZze sam vybrat vhodnou détskou - CeSti a svetovi autofi literatury pro
literaturu; mladez
- chape zakladni vyznam funkce literatury
ve vychové a vzdélani;
- vyjmenuje vyznamné piedstavitele ceské | Vyznamné osobnosti Ceské 6
1 svétové literatury a uméni; a svétové literatury a uméni
- vyjadtuje vlastni zazitky z konkrétniho - hlavni literarni smeéry
uméleckého dila; - predstavitelé ceské a svétové
literatury
- chépe misto divadla v uméleckém svété Divadlo a dramatické uméni 4
1 ve svém Zivote; - divadlo a jeho vyznam
- uplatiiuje pravidla spolecenského chovani | - pravidla spolecenského chovéani
pii navstéveé divadelniho piedstaveni; - tragédie a komedie
- provede mensi dramatické vystoupeni
nebo ukazku z ur€ité hry;
- rozli$i pojmy tragédie a komedie;
- uvede vyznamné Ceské 1 svétove
dramatiky;
- chape misto filmu v uméleckém svété Kinematografie 4

1 ve svém Zivote;

- film a jeho vyznam
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- dokaze provést rozbor filmu;
- umi zafadit film do kontextu doby;
- znd piedni svétové a domaci reziséry;

- mé piehled o kulturnich institucich v CR
1 ve svém regionu, chape jejich vyznam;

- orientuje se v nabidce kulturnich akci

v misté bydlisté a Skoly;

- navstévuje kulturni akce;

- dokéaze zhodnotit tyto akce;

- sleduje tisk;

Kultura

- kulturni instituce v CR a regionu
- kultura bydleni, odivani

- ochrana a vyuzivani kulturnich
hodnot

- popise a ovlada principy a normy
spolecenského chovani v urcité situaci.

Spolecenska kultura

- spolecenska vychova

- estetické a funkéni normy
pouzivané v bézZném zivote
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5.7 TELESNA VYCHOVA

Pocet vyu€ovacich hodin za studium: 128

5.7.1

POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci dovedli:

vazit si zdravi jako jedné z prvoradych hodnot a cilevédom¢ je chranit,

rozpoznat, co ohrozuje télesné a duSevni zdravi,

preferovat takovy zptsob zivota, aby byly zdravi ohrozujici navyky, ¢innosti a situace
co nejvice eliminovany,

racionalné jednat v situacich osobniho a vetejného ohrozeni

chépat, jak vlivy Zivotniho prostiedi plisobi na zdravi ¢lovéka (vzduch, voda, hluk,
chemické latky aj.),

pojimat zdravi a télesnou zdatnost jako hodnoty potifebné ke kvalitnimu prozivani
zivota a znali prostfedky, jak chranit své zdravi, zvySovat télesnou zdatnost
a kultivovat svlij pohybovy projev,

posoudit disledky komer¢niho vlivu médii na zdravi a zaujmout k medidlnim
obsahtim kriticky odstup,

vyrovnavat nedostatek pohybu a jednostrannou télesnou a dusevni zatéz,

dovedli pfipravit a provadét télesnd cvi¢eni a pohybové aktivity s cilem pozitivné
plsobit na zdravotni stav organismu,

usilovat o dosazeni sportovni a pohybové gramotnosti,

pocit'ovat radost a uspokojeni z provadéné télesné (sportovni) Cinnosti,

usilovat o pozitivni zmény télesného sebepojeti,

vyuzivat pohybovych c¢innosti, pravidel a souté¢zi ke spravnym rozhodovacim
postupum podle zasad fair play,

kontrolovat a ovladat své jedndni, chovat se odpoveédné v zatizenich télesné vychovy
a sportu a pii pohybovych ¢innostech viibec,

preferovat pravidelné provadéni pohybovych aktivit v dennim rezimu,

dosahnout optimalniho pohybového rozvoje v ramci svych moznosti.
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V télesné vychove se usiluje zejména o vychovu a vzdélavani pro celozivotni provadéni
pohybovych aktivit a rozvoj pozitivnich vlastnosti osobnosti. Zaci jsou vedeni k pravidelnému
provadéni pohybovych ¢innosti, ke kvalit¢ v pohybovém uceni, jsou jim vytvafeny podminky
k prozivani pohybu a sportovniho vykonu, ke kompenzovani negativnich vlivli zplisobu
zivota a k Cestné spolupraci pti spole¢nych aktivitach a soutézich.

V télesné vychové prevazuje individudlni nebo skupinovd prace s jedincem, velice
diilezita je ndzornd ukdzka ucitele jednotlivych hernich ¢innosti a jeho organizacni schopnost
pii vyuce.

Pfi vyuce je pouzivdno mnoho nejriznéjSich pomucek, nacini a néaradi, vyuka télesné

vychovy je na nich v podstaté¢ zaloZena.

5.7.2 PRINOS PREDMETU K ROZVOJI KLICOVYCH KOMPETENCI

V télesné vychové se nejvice rozvijeji komunikativni, persondlni a socialni kompetence.

Komunikativni kompetence tzn., aby absolventi byli schopni:

e komunikovat pfi pohybovych ¢innostech,
e diskutovat o pohybovych ¢innostech.

Persondlni a socialni kompetence tzn., aby absolventi byli pfipraveni:

e kriticky hodnotit kvalitu svych pohybovych schopnosti, dovednosti a dosazenych
vykonii,

e uvédomovat si své prednosti a nedostatky v jednotlivych sportovnich odvétvich,

e dokazat pfijimat rady a kritiku od druhych lidi,

e nadale pecovat o sviyj fyzicky a duSevni rozvoj,

e jednat v rdmci pravidel fair play,

e adaptovat se na riznorodé podminky v TV (klimatické, zatizeni, hygiena, bezpecnost),

e zapojit se do organizace turnaju a soutézi,

e klast diraz na tymovy herni vykon druzstva.

5.7.3 PRUREZOVA TEMATA

Piedmétem Télesna vychova prolinaji prifezova témata Clovék v demokratické
spole¢nosti (zaci maji dokézat pfijimat rady a kritiku od druhych lidi, jednat v ramci fair play,
pecovat o sviij fyzicky a dusevni rozvoj), Clovék a Zivotni prostiedi (Zaci jsou schopni se

adaptovat na ritiznorodé¢ klimatické podminky, dodrzuji hygienické zasady a zasady
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bezpecnosti prace v TV), Clovék a digitalni svét (Zaci jsou schopni zpracovat vysledky
soutézi, poptipadé tréninkové plany a vysledky motorickych testd v elektronické podob¢).
Predmét T¢lesna vychova mé piesah do vyuky predméti Obcanska nauka, Zéaklady

ekologie a Informacni a komunikacni technologie.

5.7.4 HODNOCENI{ ZAKU
Hodnoceni 7k v télesné vychové ma tfi zdkladni slozky:
e hodnoceni vlastni aktivity zéka pti hodinadch TV, jeho ptistup k pohybovym ¢innostem
a snaze se nauc¢it né¢emu novému,
e hodnoceni pohybovych schopnosti a dovednosti u konkrétniho jedince, tymovy herni
vykon u daného studenta,
e testovani télesné zdatnosti — motorické testy.
Vsechny tfi slozky pifi individudlnim hodnoceni jsou velice dilezité. Pohybové

dispozice a schopnosti jedince jsou ale z vét§i Casti predurCeny genetikou, proto je

vvvvvv
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5.7.5 ROZPIS UCIVA A VYSLEDKU VZDELAVANI

Télesna vychova

1. ro¢nik — 64 hodin

: AP - Hod.
Vysledky vzdélavani a kompetence Udivo dotace
Zak: Télesna vychova 2
- voli sportovni vybaveni (vystroj - bezpecnost a hygiena v TV
a vyzbroj) odpovidajici pfislusné ¢innosti - nastupy a hlaSeni
a okolnim podminkam (klimatickym, - test v§eobecné pohybové zdatnosti
zafizeni, hygien¢, bezpe€nosti) a dovede je
udrzovat a oSetfovat;
- ovlada teoretické poznatky ,,vyznam
pohybu pro zdravi“ odborné nézvoslovi;
- uplatiiuje ve svém jednéni zékladni Péce o zdravi 2
znalosti o stavbé a funkeci lidského - zdravi
organismu jako celku; - Cinitelé ovliviujici zdravi
- popise vliv fyzického a psychického - pohybové aktivity, vyziva
zatiZeni na lidsky organismus; a stravovaci navyky
- orientuje se v zasadach zdraveé vyzivy - prevence urazil a nemoci
a v jejich alternativnich smérech; - medialni obraz krasy lidského téla,
- dovede uplatiiovat nauc¢ené modelové komer¢ni reklama
situace k feSeni konfliktnich situaci;
- vysvétli, jak aktivné chrénit zdravi;
- dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, Atletika 18
vytrvalost, obratnost a pohyblivost; - technika béhu v riznych
- umi uplatiovat zasady atletického podminkach, 200 m, 400 m
tréninku (useky, bézecka abeceda, vrhacska | - startovni polohy sprint na 60 m
abeceda); - vytrvalostni béh na 1500 m,
- dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat 3000 m
vykony jednotlivel a eventualné Stafet; - béh v terénu
- zné nebezpeci uzivani dopingu; - Stafety, rozvoj vSeobecné
- zn4 atletickou terminologii; vytrvalosti, trojskok
- skok daleky, hod ostépem
- vrh kouli z mista a vrhacska
abeceda (vaha dle vékové kategorie)
- atletickd abeceda
- uplatituje zasady bezpecnosti Gymnastika 10

pti pohybovych aktivitach, zachrana

a dopomoc;

- dokéaze rozhodovat, zapisovat a sledovat
vykony jednotlivct;

- umi sestavit soubory zdravotné

- akrobacie — pfemet stranou
- skr¢ka ptes bednu

- pteskok pies kozu

- akrobacie — kotouly vpted

- akrobacie — kotouly vzad

68




zamétenych cviceni pro télesnou a dusevni
relaxaci;

- umi si pfipravit kondi¢ni program
osobniho rozvoje a vyhodnocovat jej;

- ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci
télesnych 1 dusevnich sil i vzhledem

k pozadavkiim budouciho povolani;

- uplatiluje osvojené zplisoby relaxace;

- je schopen kultivovat své télesné

a pohybové projevy;

- akrobacie — stoj na hlave
- akrobacie — stoj na rukou
- hrazda - vymyk

- ovlada poskytnuti prvni pomoci sobé Prvni pomoc 1
a jinym; - trazy a nahlé zdravotni piihody
- stavy bezprostiedné ohrozujici
Zivot
- voli sportovni vystroj a vyzbroj, vhodné¢ | Brusleni 4
obleceni, dovede je udrzovat a oSetfovat; - Zéklady brusleni
- zésady prvni pomoci; - Zéklady ledniho hokeje
- ovlada piekonavani prekazek, zmiriiovani | Upoly 4
nasledki padi; - pady — technika, pretahy, ptetlaky
- uplatiiuje zésady jednani v situacich - zékladni sebeobrana — vné&j$i
osobniho ohrozeni, a horni kryt
- ovlada zakladni herni ¢innosti jednotlivce | Pohybové hry 20
a participuje na tymovém hernim vykonu - drobné hry
druzstva; - sportovni hry
- dovede rozlisit jednani v duchu fair play | - volejbal — systém hry, ndcvik
od nesportovniho chovani; ¢innosti v poli
- komunikuje pfi pohybovych ¢innostech; | - kopand — abeceda kopané
- dodrzuje smluvené signaly a vhodné - florbal
pouziva odbornou terminologii; - hdzena
- ovlada pravidla jednotlivych her; - stolni tenis
- dovede se zapojit do organizace hry - nohejbal
a turnaje; - tenis
- dokaze zapisovat do herniho protokolu; - softbal
- umi vyuzivat pohybové ¢innosti
pro vSestrannou pohybovou pfipravu
a zvySovani télesné zdatnosti;
- dovede uplatiiovat techniku a zéklady
taktiky téchto her;
- prvni pomoc, nebezpeci Cihajici v ptirodé | Turistika a pobyt v prirodé 3

zasady chovani pfi pohybu v ptirode;

- chova se v ptirodé ekologicky;

- vyuziva riznych forem turistiky;

- voli vhodnou vystroj, dovede ji oSetfovat;
- poranéni pii hromadném zasaZeni
obyvatel;

- ptiprava turistické akce
- orientace v krajiné
- orientacni béh

- voli sportovni vystroj a vyzbroj, vhodné
obleceni vzhledem ke klimatickym
podminkdm, dovede je udrzovat

a oSetfovat;

- je obezndmen se zadsadami prvni pomoci

LyZovani — kurz

- zaklady sjezdového lyzovani
(zataceni, zastavovani, sjizdéni
1 pfes terénni nerovnosti)

- zdklady snowboardingu
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na horach; - chovani pfi pobytu v horském
- ovlada praktické zvladnuti (napf. prostiedi
znehybnéni) zranéné koncetiny apod.;

- dokaze zapisovat, rozhodovat a sledovat | CeloSkolni soutéze (prileZitostné)
vykony jednotlivci; - kopana, volejbal

- dovede soutézit dle pravidel fair play. - atletika, florbal

- stolni tenis
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Télesna vychova

2. roénik — 64 hodin

g e i i 0 Hod.
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucdivo dotace
Z4k: Péce o zdravi 2
- uplatiiuje ve svém jednani zakladni - zdravi
znalosti o stavbé a funkci lidského - Cinitelé ovlivitujici zdravi
organismu jako celku; - pohybov¢ aktivity, vyziva
- popise vliv fyzického a psychického a stravovaci navyky
zatizeni na lidsky organismus; - prevence urazil a nemoci
- orientuje se v zasadach zdravé vyzivy - medialni obraz krasy lidského téla,
a v jejich alternativnich smérech; komeréni reklama
- dovede uplatiiovat nauc¢ené modelové
situace k feSeni konfliktnich situaci;
- vysvétli, jak aktivné chranit zdravi;
- voli sportovni vybaveni (vystroj Télesna vychova 2
a vyzbroj) odpovidajici prislusné ¢innosti - uvodni celek
a okolnim podminkam (klimatickym, - bezpec€nost a hygiena v TV
zatizeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je | - nastupy a hlaseni
udrZovat a oSetfovat; - test vSeobecné pohybové zdatnosti
- ovlada teoretické poznatky ,,vyznam Atletika 18
pohybu pro zdravi“ odborné ndzvoslovi; - technika béhu v riznych
- dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, podminkach, startovni polohy
vytrvalost, obratnost a pohyblivost; - sprinty na 100 m, 200 m a 400 m
- umi uplatiovat zasady atletického - vytrvalostni béh na 3000 m
tréninku (Gseky, béZecka abeceda, vrhacska | - beh v terénu
abeceda); - Stafety
- dokéaZe rozhodovat, zapisovat a sledovat | - skok daleky, trojskok
vykony jednotlivcl a eventualné Stafet; - hod ostépem
- zna nebezpeci uzivani dopingu; - vrh kouli
- zn4 atletickou terminologii; - atleticka abeceda
- uplatiiuje zasady bezpecnosti Gymnastika 12

pii pohybovych aktivitach, zachrana

a dopomoc;

- dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat
vykony jednotlivet;

- umi sestavit soubory zdravotné
zamé&fenych cviceni, cviceni pro télesnou
a duSevni relaxaci, umi si pfipravit
kondi¢ni program osobniho rozvoje

a vyhodnocovat jej;

- ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci
télesnych 1 dusevnich sil i vzhledem

k pozadavkiim budouciho povolani;

- akrobacie — pfemet vpied

- hrazda - to¢ vzad

- pfeskok ptes koné

- akrobacie — kotoul letmo

- akrobacie — kotoulovéa fada
- akrobacie — stoj na hlave

- akrobacie — stoj na rukou
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- ovlada poskytnuti prvni pomoci sobé Prvni pomoc 1
a jinym; - trazy a nahlé zdravotni piihody
- stavy bezprostiedné ohrozujici
Zivot
- voli sportovni vystroj a vyzbroj, vhodné¢ | Brusleni 4
obleceni, dovede je udrzovat a oSetfovat; - zaklady brusleni, zaklady ledniho
- zasady prvni pomoci; hokeje
- ovlada prekonavani piekazek, Upoly 4
- zmirovani nasledkt padu, uplatiiuje - pady — technika, pretahy, ptetlaky
zéasady jednani v situacich osobniho - zakladni sebeobrana, paky,
ohroZeni; piehozy
- oveti troven télesné zdatnosti a svalové Testovani télesné zdatnosti 1
nerovnovahy; - motorické testy
- pozna chybné a spravné provadéné
¢innosti, umi analyzovat a zhodnotit
kvalitu pohybové Cinnosti ¢i vykonu;
- ovlada zakladni herni ¢innosti jednotlivce | Sportovni hry 20
a participuje na tymovém hernim vykonu - drobné hry
druzstva; - volejbal

- dovede rozlisit jednani v duchu fair play
od nesportovniho chovani;

- komunikuje pti pohybovych ¢innostech;
- dodrzuje smluvené signaly a vhodné
pouziva odbornou terminologii;

- ovlada pravidla jednotlivych her;

- dovede se zapojit do organizace hry

a dokaze zapisovat do herniho protokolu;
- umi vyuzivat pohybové ¢innosti

pro vSestrannou pohybovou pfipravu

a zvySovani télesné zdatnosti;

- dovede uplatiovat zaklady taktiky téchto
her;

- hdzend — systém hry a fizen4 hra
- kopana — fizend hra

- florbal

- stolni tenis

- nohejbal

- ringo

- softbal

- dokaze zjistit iroven pohyblivosti,
ukazatele své télesné zdatnosti a korigovat
si pohybovy rezim ve shod¢ se zjisténymi
udaji;

- dokaze zapisovat, rozhodovat a sledovat
vykony jednotlivet;

- dovede soutézit dle pravidel fair play.

Celoskolni soutéze (prilezitostné)
- kopana, volejbal

- atletika, florbal

- stolni tenis
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5.8 ZAKLADY EKOLOGIE

Pocet vyucovacich hodin za studium: 64

5.8.1 POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Zaklady ekologie je pfedmét, jehoz hlavnim cilem je dévat do souvislosti obor, ktery
si chlapci vybrali, s zivotnim prostiedim, na n¢hoz mé jejich obor vliv a v jehoz dusledku
muze dochazet k naruseni ¢i znecisténi zivotniho prostredi.

U¢ivo pfedmétu je rozdéleno do tii velkych celkl. V prvnim si Zaci osvojuji zakladni
terminologii, je jim objasnéno, co je ekologie, co do ni spadd, a pro¢ ma pro jejich obor
vyznam. Ve druhé casti jsou podstatné konkrétni pojmy z oblasti ekologie a Zivotniho
prostfedi. A posledni &ast se vénuje Zivotnimu prostfedi CR a ochrané nasi piirody a krajiny.

Cilem pfedmétu v afektivni oblasti je porozumeéni dlleZitosti ochrany Zivotniho
prostiedi, souvislost ekologie a stravovaciho odvétvi. Také vlastni snaha o ochranu ptirody
a snaha o vybudovani pocitu odpovédnosti za dusledky, které se v ramci jejich pracovni
naplné pii nedodrZeni spravnych postupii ¢i BOZP budou dit.

Vyuka probihd individualizované, zahrnuje hromadnou 1 individualni vyuku. Metody
jsou uzivany jak informacné receptivni (vyklad), tak problematické (fizena diskuse, feSeni
problému, tymova prace) a aktivizacni (pfedevSim na zacatku vyucovaci hodiny). Podstatnou
casti jsou pravé diskuse, ve kterych by mélo dochéazet k rozmluvam o diisledcich stravovaciho

odvétvi na zivotni prostiedi (jeji konkrétni prvky).

5.8.2 PRINOS PREDMETU K ROZVOJI KLICOVYCH KOMPETENCI

Oblast komunikativnich kompetenci 7k usiluje:

e o srozumitelné a efektivni vyjadiovani zakl v riznych situacich, a to nejen v mluvené
podobg, ale také psané;

e o sebeprezentaci odpovidajici moznostem a schopnostem zaka, a to nejen
pfi vyukovych aktivitach, ale také ve vztahu k pedagogtim a spoluzakiim mimo vyuku;

e ve spolecnosti druhych lidi se projevovat s respektem a toleranci, pokud nékdo mluvi,

nechat ho mluvit, ale také naslouchat mu a pfiméfené reagovat a projevovat zajem;
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e 0 zpracovani textll, snazit se o porozuméni, z dostupnych informaci si vybirat,
hodnotit a umét je vyuzit pifi bézném zivoté (argumentace pii diskusi, rozhovoru
apod.)

e vyjadiovat se a prezentovat se v rdmci zasad sluSného chovani.

Personélni a socidlni kompetence v Zakladech ekologie:

e pii aktivitaich respektovat pokyny a instrukce pedagoga, vyslechnout instrukci
do konce, snazit se klast dotazy na nejasné oblasti;

e pii tymovych cinnostech tolerantné spolupracovat s ostatnimi, poskytnout prostor
pro vyjadreni ndzoru druhych, projevit nazor vlastni;

e pii hodnoceni Cinnosti pfijimat nejen pozitiva, ale i negativa, piiméfené na né
reagovat,

e odhadnout své moZnosti a schopnosti pii spolupraci s ostatnimi, pii vypjatych

situacich se snazit regulovat své chovani;

ziskané védomosti nepfijimat cele, ale oveéfovat je a kriticky vybirat a hodnotit.

Obcanské kompetence v pracovnich ¢innostech:

e byt si védom moralky, jejich zdsad, normami ve spoleCenském chovani, jednat se dle
nich s ohledem na rovnocennost, toleranci a demokraticky vztah;

e jednat dle spolecensky danych pravidel a vsouladu snabytymi informacemi
z piedmétu ekologie, na zdkladé toho brat jako ob¢anskou ,,povinnost* chovat se nejen
k lidem v okoli partnersky a s tictou, ale také ke svému zivotnimu prostiedi;

e zjistovat informace o zivotnim prostfedi a byt schopen odivodnit si postoj ochrance
zivotniho prostiedi.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni:

o zaklady ekologie poskytuji dostatek prostoru pro diskuse, hledani informaci
a obhajovani svého ndzoru, coz mohou Zaci vyuzit 1 napiiklad pfi pfijimacim
pohovoru, komunikaci s budoucimi kolegy a nynéjSimi spoluzaky a pedagogy apod.;

e zakladni informace o ekologii, Zivotnim prostiedi a ujasnéni si vlastniho nazoru
poslouzi pfi vybéru zaméstnani. (Firma poskozujici Zivotni prostiedi, do jaké miry?

Jsem pro ni ochoten pracovat? apod.).

5.8.3 PRUREZOVA TEMATA

Obcan v demokratické spolecnosti: pfedmét se na tématu podili predev§im piatelskou

partnerskou atmosférou mezi zaky. Partnerstvi je uplatiiovano jak mezi zdky samotnymi, tak
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mezi zakem a pedagogem, i pfesto, ze vtomto prostiedi jsou nutnd pravidla a jejich
dodrzovani. Zaci jsou pii skupinové praci, individualni i hromadné vedeni k toleranci
k ndzorim a vykonim ostatnich zakl, ke slusné, partnerské a spoleCenské komunikaci.
Tématu se predmét piiblizuje ve velké mife tématy vliv ¢innosti ¢lovéka na prostiedi, faktory
rustu obyvatel, demograficka revoluce, ochrana piirody piirozena a civilizacni rizika,
ekonomicky rozvoj a zachovani ptirody, udrzitelny rozvoj spole¢nosti apod.

Clové&k v zivotnim prosttedi: zaklady ekologie jsou hlavnim ptedmétem tohoto tématu,

mély by zakim poskytnout zékladni poznatky ztéto oblasti a poskytnout jim dostatek
ptilezitosti pro vytvoreni vlastnich ndzorl na probirané dil¢i aspekty zivotniho prostiedi.

Clovek a svét prace: zaklady ekologie poskytuji prostor pro diskuse, hledani informaci

a obhajovani svého nazoru, coz mohou Zaci vyuzit i naptiklad pii pfijimacim pohovoru,
komunikaci v zaméstnani apod. Taktéz zdkladni informace o ekologii, Zivotnim prostiedi
a ujasnéni si vlastniho nazoru poslouzi pii vybéru zaméstnani.

Clovék a digitalni svét: predmét se snazi vyuzit internetu jako zdroje informaci

k riznym diskusim, ndvrhim feSeni problému a tymové spolupraci. Také ke zjisStovani
nasledkl stavebni ¢innosti na zivotni prostfedi u konkrétnich firem a zaméstnavatelti. Zde se
pfedmét napojuje na piedmét Informacni a komunikacni technologie a spole¢né prohlubuji

prafezové téma.

5.84 HODNOCENi ZAKU
Pii hodnoceni v pfedmétu Ziklady ekologie se neklade dliraz na memorovani
poznatki, ale na pfehled v poskytnutych informacich a také informovanosti o tom, kde sehnat
poznatky, které potiebuje Zak v této oblasti. Pfedmét se snaZi poskytnout védomosti zabavnou
formou a od zaku se pfitom ocekava a hodnoti zapojeni do aktivit, diskusi a snaha. Hodnoti se
pfevazné schopnost kritického mysleni, aktivni prace ve skupiné a schopnost diskuse
s respektovanim nézord druhych.
Z4ci jsou hodnoceni za zékladni védomosti a dovednosti, které jsou testovany
prostfednictvim ustniho i pisemného zkouseni, ucasti pti diskusich (schopnost argumentace),
spoluprace pii tymové praci ¢i spolecného feseni problému. Hodnoti se zndmkami ve stupnich

vyborn¢ az nedostatecné, ale také Ustni ¢i pisemnou pochvalou ¢i vytkou.
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5.8.5 ROZPIS UCIVA A VYSLEDKU VZDELAVANI

Ziklady ekologie
1. ro¢nik — 32 hodin
: i . Hod.
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucdivo dotace
Zak: Uvod do studia pFedmétu 2
- porozumi nutnosti a dilezitosti zdkladnich | Zaklady ekologie
znalosti o Zivotnim prostiedi nejen - zékladni pojmy, vyznam a vznik
z hlediska studovaného oboru, ale i bézného | ekologie
Zivota;
- projevuje zdjem o ekologicka témata,
vyhledéava si informace, sdéluje zajimavosti
ostatnim;
- rozliSuje a orientuje se v zékladnich
pojmech z oblasti ekologie a zivotniho
prostiedi;
- rozliSuje zékladni pojmy z oblasti Zaklady ekologie 20

zivotniho prostiedi, dokazZe vysvétlit
vlastnimi slovy historii ekologie;

- porozumi nasledktim, které nejen
stravovaci odvétvi zplisobuje na Zivotnim
prostiedi a celkovym zménam, které z toho
plynou;

- prokazuje zakladni védomosti

o organismech, pfizpisobeni, pfirodnim
vybéru a snéasenlivosti;

- dokéaze vysvétlit rozdil mezi biotickymi

a biotickymi vlivy, vlivy ¢asu, objasni
pojmy Zivotni podminky a Zivotni strategie;
- znalosti o energii a latkach pouzije

na samostatné vyhledani informaci

o kolobé&hu latek v ptirodé, zjisténé
informace je schopen piedat kolektivu
spoluzak;

- dovede se vyjadfovat o vlastnostech
jedince, druhu, populaci organismu a vztahy
mezi nimi, zapoji se do tematické diskuse
(neolitické revoluce);

- udava ptiklady potravnich vztaht

ve spolecenstvu, hlavnich ekosystémi
Zemg;

- dokaze rozlisit jednotlivé discipliny

- historie ekologie

- organismus a prostiedi

- podminky zivota v pfirodé

- zdroje energie a latek v pfirodé
- jedinec, druh, populace

- spolecenstvo a ekosystémy

- ekologie jako véda 1 uzita
disciplina
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ekologie, je schopen vysvétlit jejich hlavni

napln;

- je schopen charakterizovat Gizemi CR Zivotni prostiedi Ceské

ve smyslu klimatu, obyvatelstva, vyroby republiky

a dopravy; - charakteristika Gzemi

- popise znecisténi prostfedi na trovni - znecisténi jednotlivych slozek
ovzdusi, vody, hornin a pudy, lesti prostredi

a odpad; - zékony a zavazné predpisy na
- je informovan o dilezitych zakonech ochranu zivotniho prostredi

upravujicich ochranu zivotniho prosttredi
a zdroj, kde je mlize nalézt;

- prokazuje zakladni védomosti v oblasti Zavéreéné opakovani
zakladl ekologie;

- vyjadiuje vlastni ndzor na vybranou
problematiku a dokaze s ostatnimi
diskutovat na dané téma.
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Zaklady ekologie
2. roénik — 32 hodin
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo L0
dotace
Zak: Uvod do studia pFedmétu 2
- porozumi nutnosti a dalezitosti zdkladnich | Zaklady ekologie
znalosti o Zivotnim prostiedi nejen - zékladni pojmy, vyznam a vznik
z hlediska studovaného oboru, ale i bézného | ekologie
zivota;
- projevuje zajem o ekologicka témata,
vyhledéava si informace, sdéluje zajimavosti
ostatnim,;
- rozliSuje a orientuje se v zakladnich
pojmech z oblasti ekologie a zivotniho
prostiedi;
- rozliSuje zékladni pojmy z oblasti Nauka o Zivotnim prostiedi 20

zivotniho prostiedi, dokaze vysvétlit
vlastnimi slovy prubé¢h vzniku civilizace

a vyvoj ¢loveka;

- porozumi nasledktim, které nejen
stravovaci odvétvi zplisobuje na Zivotnim
prostiedi a celkovym zménam, které z toho
plynou;

- prokazuje zakladni védomosti o lidské
populaci, jejim ristu a hlavnich faktorech
vedoucich k riistu poctu obyvatel,

- dokaze vysvétlit pojem druh, jejich vznik,
zanik a vyznam organismu pro ¢loveka,
chape nutnost ochrany druhti a ptirody;

- znalosti 0 ovzdusi a klimatu pouzije

na samostatné vyhledani informaci

o sklenikovém jevu a ozonoveé vrstve,
zjisténé informace je schopen predat
kolektivu spoluzak;

- dovede se vyjadiovat o vlastnostech

a vyuzitelnosti vody, znecisténi vody, zapoji
se do tematické diskuse;

- udava priklady vyuzitelnosti pidy, je
schopen fici divody ochrany pudy

a vyjadfit se ke zméndm jeji struktury

v dasledku znecistovani;

- dokaZze rozlisit obnovitelné

a neobnovitelné zdroje energie, je schopen
vysvétlit jejich vyuzitelnost, vyjmenovat

- zékladni pojmy

- rust lidské populace

- ochrana biologické rozmanitosti
Zemé

- ovzdusi a klima

- vyuzivani a znec¢istovani vody
- vyuzivani piidy a produkce
potravin

- energie, suroviny, odpady

- zdravi lidi a zivotni prostiedi

- lidské spolecnost a prostiedi
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druhy surovin a nasledné odpad;

- jmenuje pfirozené a civilizacni rizika,
produkuje jednoduché preventivni opatfeni
k zabranéni jejich vzniku;

- objasni vztah a vliv prostfedi na zdravi
jedince;

- zapoji se do tematické diskuse a uvadi
adekvatni argumenty;

- vyhledé4 samostatné informace

o ekonomickém rozvoji a zachovani
piirody, rozdilech mezi bohatymi a chudymi
staty, v kolektivu je upravi do samostatné
formy a pfed ostatnimi spoluzaky je
schopen tyto informace piedat;

- je schopen jmenovat nastroje spolecnosti
k ochran¢ ptirody, uvede k nim konkrétni
piiklady ze svého prostiedi;

- je schopen mluvit o soucasnych
problémech ochrany ptirody v CR,
dohledava ve spolupraci s ucitelem
aktuality, vyjadii vlastni nazor a mozné
navrhy feSeni nékterych problémd;

- na zaklad¢ ziskanych informaci

v pfedmétu Zaklady ekologie se vyjadii
ke zlepSovani a zhorSovani stavu zivotniho
prostiedi;

- je informovan o dulezitych zdkonech
upravujicich ochranu zivotniho prosttedi
a zdroj, kde je mize nalézt;

Zivotni prostiedi Ceské
republiky

- ochrana pfirody a krajiny

- zékony a zavazné piedpisy
na ochranu zivotniho prostiedi

- prokazuje zakladni védomosti v oblasti
zékladu ekologie;

- vyjadiuje vlastni ndzor na vybranou
problematiku a dokéaze s ostatnimi
diskutovat na dané téma.

Zavérecné opakovani
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59 INFORMACNI A KOMUNIKACNI TECHNOLOGIE

Pocet vyucovacich hodin za studium: 64

59.1 POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Cilem informatického vzdélavani je naucit zaky schopnosti cilevédomé volit optimalni
postupy pfi feSeni nejriznéjSich zivotnich situaci, a to na zaklad¢ jejich zkuSenosti s feSenim
jednoduchych informatickych problém.

Vyuka predmétu Informaéni a komunikaéni technologie pfispiva k porozuméni svétu
pocitacii a informacnich systémii, tim usnadiiuje aplikaci digitalnich technologii v ostatnich
oborech a rozvoj uzivatelskych dovednosti zakti vazanych na vzdélavaci obsah téchto obord.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci porozuméli zdkladnim pojmim a metodam,
formulovali problémy, ziskavali, zaznamenavali, uspotfddéavali, predavali data a informace,
analyzovali problémy, urCovali podstatné aspekty pii hledani feSeni problému a postupy
feSeni problému, delegovali tkoly, hledali lepsi moznosti, rozuméli technickym zakladim
digitalnich technologii, bezpecné a efektivné je pouzivali, spolupracovali s tymem a svym

chovanim v digitalnim prostedi neohrozovali sebe, druhé, ani technologie samotné.

Usilujeme o to, aby zaci ziskali:

J otevieny 1 kriticky postoj k digitdlnim technologiim a jejich smysluplnému
a bezpe¢nému vyuZiti,

° motivaci k celozZivotnimu uceni,

o divéru ve vlastni schopnosti a preciznost pii praci,

J schopnost odhadnout, které tlohy jsou schopni feSit sami a u kterych si vyzadaji pomoc
odbornika,

. sebejistotu, vytrvalost a schopnost se vypotadat s problémy pfti feSeni pro n¢ obtizného

ukolu.

Ve vyuce je kladen diraz na jeji nazornost a praktickou praci ve vhodném prostiedi

s dostupnymi technologickymi néstroji. Zakladni metodou je vyklad spojeny s demonstraci
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a instruktdz. Duraz je kladen na samostatnou praci, kdy se Zzaci seznamuji prostfednictvim
vlastni zkuSenosti s feSenim rozmanitych problémovych situaci. Dale se setkavaji se situacemi
blizkymi jejich Zivotu a odborné praxi. Vyucujici opravuje praci zakiim a dba na spravné
navyky prace s digitdlnimi technologiemi. Zpiisob vyuky je vyucujicim volen s ohledem

na probirané uc¢ivo a schopnosti zakd.

5.9.2 PRINOS PREDMETU K ROZVOJI KLICOVYCH KOMPETENCI

Kompetence k uceni

74k je veden k tomu, aby:

J ovladal praci s textem,

. umél vyhledavat a zpracovavat informace,
. uplatiioval zkuSenosti své i jinych lidi,
. sledoval a hodnotil pokrok pii dosahovani cili svého uceni,

J ptijimal hodnoceni vysledki uceni od jinych lidi.

Kompetence k feSeni problému

74k je veden k tomu, aby:
. porozumél zadanému ukolu,

o rozpoznal jadro problému.

Komunikativni kompetence

Zak je veden k tomu, aby:
. se vyjadfoval pfiméfené Ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
1 psanych,

. vhodné¢ se prezentoval pii oficialnich jednénich.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

74k je veden k tomu, aby:
. m¢l ptehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru,
. um¢l ziskat a vyhodnotit informace o pracovnich i vzdélavacich pfilezitostech,

. vyuzival poradenskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani.
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Matematické kompetence

74k je veden k tomu, aby:

J pochopil rizné formy grafického zndzornéni (tabulky, grafy, diagramy...).

Digitalni kompetence

74k je veden k tomu, aby:
J byl schopen se orientovat v digitalnim prostiedi,
. vyuzival digitalni technologie bezpecné, sebejiste, kriticky a tvorive pii praci, pii uceni,

ve volném case 1 pfi svém zapojeni do spolecenského Zivota.

5.9.3 PRUREZOVA TEMATA

Z prifezovych témat je v pfedmétu zastoupen predevsim Clovék a digitdlni svét
(schopnost Zdka wvyuzivat digitdlni technologie) a Obcan v demokratické spolecnosti
(dodrzovani morélnich pravidel v elektronické komunikaci, posouzeni objektivnosti informaci
zvefejiiovanych na internetu).

Predmét Informacni a komunikaéni technologie méa ptesah do vyuky vétSiny predméti

(napi. Matematika, Cesky jazyk, Ob&anska nauka...).

5.9.4 HODNOCENI ZAKU

Zpuasob hodnoceni zaka upravuji pravidla hodnoceni prospéchu a chovani, ktera jsou
nedilnou souéasti §kolniho ¥adu. Zaci jsou hodnoceni na zakladé ovéfeni znalosti, které
probiha formou samostatnych ukoli a ustnim zkouSenim nebo pisemnym zkouSenim.

Hodnocen je 1 piistup Zaka k vyuce, aktivita a samostatnost pii vyuce.

82



Vychovny tstav, SVP HELP, SS a ZS, Zdmecka 107, 768 04 Stiilky

Prace ve stravovani

65-51-E/02 Prace ve stravovani — zaméteni kucharské prace

Platny od: 1. 9. 2011

5.9.5 ROZPIS UCIVA A VYSLEDKU VZDELAVANI

Informacni a komunikaéni technologie

1. ro¢nik — 32 hodin

y P . Hod.
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucdivo dotace
Z4k: Data a informace
- uvede priklady dat ve svém okoli a ve - ziskdvani, vyhledavani a 1
svém ukladani dat
oboru - chyby v interpretacich dat 1
- uvede piiklady zdrojt dat a informaci Kédovani a pienos dat
- rozli$i data obrazku, textu, zvuku dle - velikost souboru, bity a bajty 1
ptipony souboru - zaznam, pienos a distribuce dat a 1
- pouziva rizné datové typy s ohledem na informaci v digitalni podobé¢
naroky na ulozeni a sdileni Modelovani
- ke konkretizaci problému pouziva grafické | - schéma, graf, diagram, pojmova 3
znazornéni a mysSlenkova mapa
- rozpozna podezielé chovani digitalnich Bezpecnost v digitalnim
zatizeni a pozada o pomoc prostredi
- minimalizuje rizika pfi praci s digitdlnimi | - aktualizace softwaru, antivir 2
technologiemi - sociometrické metody utokli na 1
- dodrzuje pravidla stanovena pro praci uzivatele, bezpe¢né chovani a
s digitalnimi technologiemi nastaveni prostiedi (hesla...)
- digitalni identita, elektronicky 1
podpis
- digitalni stopa — védoma a 1
nevédoma, naruseni soukromi
- pojmenuje jednotlivé digitalni zatizeni Digitalni technologie
- umi vytvéfet textové dokumenty - soucasna vypocetni zafizeni, 3
zékladni komponenty
- vstupni a vystupni zafizeni, 2
periferie, porty
- textovy procesor 15
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Informacni a komunikaéni technologie

2. roénik — 32 hodin

Platny od: 1. 9. 2011

. e i - Hod.

Vysledky vzdélavani a kompetence Ucdivo dotace
Zak: Digitalni technologie
- rozliSuje operacni systémy - operacni systém, jeho funkce a 1
- uvede ptiklady siti a rozpozné zpisob typy
propojeni digitalnich zatizeni do pocitacové | - typy pocitacovych siti 1
sité - tabulkovy procesor 10
- vytvaii navrhy vlastnich tabulek - tvorba evidence dat 3
- fadi a filtruje zdznamy v tabulce - software pro tvorbu prezentaci, 12
- vyhledava, vklada, upravuje data pies graficky software
uzivatelské rozhrani
- vytvaii vlastni prezentace
- vysvétli ucel informacnich systémil, Informacni systémy
které pouziva a identifikuje jejich - informacni systémy vyuzivané v 1
systémové oboru
prvky
- ur¢i svou uzivatelskou roli v informacnim
systému, ktery pouziva
- precte a vysvétli textovy nebo symbolicky | Zaklady tvorby programu
zapis algoritmu - autorstvi a licence programu 1
- rozd€li problém na jednotlivé ¢asti, popiSe | - formulace ulohy, vstup, vystup, 1
kroky k jejich feseni podminky feSeni
- otestuje program a rozpozna - rtizné zapisy posloupnosti ptikazi 1
v ném chybu (algoritmu)
- pokusi se sestavit program - jednoduchy program 1
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5.10 TECHNIKA PROVOZU

Pocet vyucovacich hodin za studium: 256

5.10.1 POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Cilem pfedmétu je poskytovat zakliim védomosti o pfipraveé, Upravé a zpracovani
surovin, potravin a napoju. Zohlediuje zasady raciondlni vyzivy v ndvaznosti na klasické
imoderni technologické postupy piipravy a zpracovani pokrmi. Rozviji a uplatiuje
pozadavky na hygienu v gastronomii. U¢i obsluhovat hosty jednoduchou obsluhou.

Po absolvovani vyuky ve vyucovacim piedmétu technika provozu zdk ovlada
problematiku HACCP ve sty¢nych bodech, ma zdkladni védomosti o technologické
vyuzitelnosti a zptisobech predbézné ptipravy a technologii zpracovani potravin, polotovara
andpoji, zdk zna zékladni technologické postupy piipravy pokrml a jejich vyuziti, zna
gastronomickd pravidla a umi je uplatiiovat pfi sestavovani jidelniho listku a ovlada piipravu
pracovisté na provoz a jeho uklid.

Ucitel vede zéky k uzivani odborné terminologie, k samostatnosti pfi u¢eni a ziskavani
informaci. Zaci jsou vedeni k dodrzovani hygieny pfi praci s potravinami a napoji se
zvlastnim dirazem na osobni hygienu a hygienu prostiedi. Dale pak k hospodarnému
zachazeni s potravinami.

Ucitel vyuziva ptevazné frontdlni a skupinovou vyuku obohacenou o diskusi,

vysvétlovani a popis obrazku, praci s odbornou literaturou, promitani videa a exkurzi.

5.10.2 PRINOS PREDMETU K ROZVOJI KLICOVYCH KOMPETENCI

Z klicovych dovednosti predmét rozviji zejména dovednosti komunikativni,

interpersonalni a socialni. Uc¢itel vede zaky k vSestranné komunikaci, zejména profesni, vede

zaky k uZzivani odborné terminologie a rozviji u zZakl schopnost spoluprace. Dale vede Zaky

k pozitivnimu vztahu k préci. Zaci kriticky mysli a ¢ini uvazlivd rozhodnuti, ktera jsou

schopni si obhgjit. Ucitel motivuje zdky ukazkou a degustaci potravinaifskych surovin
a vyrobk.

Kompetence k ueni zaméfené na:
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e pozitivni vztah k uceni a vzdélavani,

e ovladani adekvatni techniky uceni, vytvoieni vhodného studijniho rezimu a podminek,

e ovladani prace s textem, vyhledavani a zpracovani informace,

e s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, prednasku, proslov aj.),
pofizuje si poznamky,

e vyuzivani riznych informacnich zdroju, véetné zkusenosti svych i jinych lidi,

e sledovani a hodnoceni pokroku pfi dosahovani cilti svého uceni, pfijimani hodnoceni
vysledkli u¢eni od jinych lidi,

e moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k feSeni problémi zaméfené na:

e porozuméni zadani Ukolu nebo rozpoznani jadra problému, ziskdvani informace
potiebné k feSeni problému bud’ samostatn¢, nebo s vedenim jinych lidi a névrhu
zpusobu feseni,

e volbu prostredkli a zpisobu (pomucky, metody a techniky) vhodnych pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuziti zkuSenosti a védomosti nabytych dfive,

e spolupraci pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSenti).

Odborné kompetence:

uplatiiovat poZadavky na hygienu v gastronomii,

e ovladat ptipravu vybranych druhti pokrmt a napoju,

e obsluhovat hosty jednoduchou obsluhou,

e dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci,

e usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkll nebo sluzeb,

e jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje.

5.10.3 PRUREZOVA TEMATA

Priifezova témata prolinaji vyuovacim predmétem, zejména Clovék a digitalni svét —
7aci v ramci piipravy vyhledavaji informace tykajici se probiranych témat. Clovék a Zivotni
prostiedi — ekologické péstovani zemédélskych komodit, ekologickd vyroba potravin

a nakladani s odpady pfi zpracovani surovin.
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5.10.4 HODNOCENI ZAKU
Ustni zkouseni, pisemné zkouseni a referaty. Za kazdym tematickym celkem nasleduje
ustni provéfeni znalosti. Kazdy zdk je za pololeti minimdln€ jednou provéfen pisemnou

formou. Klasifikace zakl vychazi z Klasifikacniho fadu Skoly.
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5.10.5 ROZPIS UCIVA A VYSLEDKU VZDELAVANI

Technika provozu

1. ro¢nik — 128 hodin

Platny od: 1. 9. 2011

. T e e - Hod.
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo dotace
Zak: BOZP, hygiena prace, poZarni 10
- vysvétli dodrzovani ustanoveni tykajici se | prevence
BOZP a pozarni prevence - bezpecnost technickych zatizeni
- pii obsluze, bézné Udrzbé a Cisténi strojii | - prvni pomoc
postupuje v souladu s predpisy | - hygienické predpisy
a pracovnimu postupy - kritické body (HACCP)
- uvede priklady bezpecnostnich rizik,
uvede nejcastéjSi pfiiny urazii a jejich | Ochrana Zivotniho prostiedi 2
prevenci - ochrana zivotniho prostiedi
- zajisti prvni pomoc pfi Urazu druhé osoby
-uvede povinnosti pracovnika | Organizace prace ve stravovacim 106
i zaméstnavatele v pfipadé  pracovniho | provezu
urazu - zékladni povinnosti kuchate
- dodrzuje hygienické ptedpisy stanovené | -pracovni pomiicky, jejich pouzivani
pro praci v gastronomickych provozech a oSetfovani
- je seznamen s uplatnénim kritickych bodl | -zdkladni  ¢lenéni a  vybaveni
HACCP vyrobniho strediska
-upeviiuje si znalosti v souladu s ptedpisy | -pfipravné prace ve vyrobnich
na ochranu Zivotniho prostfedi strediscich
- vysvétli tlohu pracovnikii ve vyrobnim | -Gklidové priace ve vyrobnich
sttedisku, sezndmi se s pracovnimi | stfediscich
pomuckami kuchate - zékladni povinnosti obsluhujiciho
- charakterizuje vybaveni vyrobniho | - pfiprava a uklid pracovisté
stfediska - sklady, zakladni vybaveni
- je sezndmen s piipravnymi pracemi | - zpuisoby uskladiiovani
a dodrzovanim potadku na pracovisti - manipulace se zboZim ve skladech
- vysvétli tkol obsluhujiciho, seznami se | - technologicka zatizeni ve vyrobé
s pracovnimi pomickami obsluhujiciho -obsluha  strojit  ve  vyrobnich
- je seznamen s pripravnymi pracemi sttediscich
- uplatiluje znalosti v zafizeni skladl | - inventaf pro vyrobu pokrmi
potravin -technologické postupy ptipravy
- charakterizuje obsluhu stroja pokrmti teplé kuchyné
- vysvétli druhy inventare - bezmasa jidla
- seznamuje se s pfipravou teplych pokrmt | - uprava surovin
podle technologického postupu
- vyuziva znalosti opracovavani a Upravy | Komunikace ve sluzbach 10

surovin

-spolecenské  chovani, zakladni
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- seznamuje se zasadami spolecenského | spole¢enska a profesni pravidla
chovani k hostim - pracovni odév

- popiSe pracovni odév - prace v tymu

- charakterizuje praci v tymu
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Platny od: 1. 9. 2011

Technika provozu

2. roénik — 128 hodin

. e i - Hod.
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo dotace
Z4k: BOZP, hygiena priace, poZarni 10
-vysvétli dodrzovani ustanoveni tykajici se | prevence
BOZP a pozarni prevence - bezpecnost technickych zatizeni
- pii obsluze, bézné Udrzbé a Cisténi strojii | - hygienické predpisy
postupuje v souladu s predpisy | - kritické body (HACCP)
a pracovnimu postupy
-uvede priklady bezpecnostnich rizik, | Organizace prace ve stravovacim 108

uvede nejCastéjSi priCiny urazi a jejich
prevenci

-dodrzuje hygienické ptedpisy stanovené
pro praci v gastronomickych provozech

-je sezndmen s uplatnénim kritickych bodi
HACCP

-vysvétli ulohu pracovnikli ve vyrobnim
sttedisku, sezndmi se s pracovnimi
pomickami kuchate - vysvétli wlohu
pracovnikd ve vyrobnim stfedisku, seznami
se s pracovnimi pomtickami kuchate
-objasni podstatu gastronomickych pravidel
-uvede ptiklady druht jidelniho listku,
seznami se s jeho sestavenim

-vysvétli pojem a uvede druhy slavnostniho
stolovani, sestaveni tabuli a menu

-charakterizuje = teoretické  oSetfovani
a udrZovani inventéafe na pracovisti
-uplatiiuje znalosti v zafizeni skladii
potravin

- charakterizuje obsluhu stroji

- objasni podstatu receptur, druhy receptur

- vysvétli druhy inventare

- seznamuje se s pfipravou teplych pokrmil
podle technologického postupu
-charakterizuje studenou kuchyni, uvede
druhy vyrobktl, znalosti technologickych
postupt

-vysvétli pojem moucniky, vysvétli druhy
tést a jejich technologické postupy

-objasni vliv sodové vody, charakterizuje

provozu
- povinnosti kuchare

- povinnosti obsluhujiciho

- gastronomickd pravidla

- druhy a sestavovani jidelniho listku
- slavnostni stolovani

- piiprava a uklid pracovisté

-sklady
-obsluha
strediscich
- druhy receptur

- inventaf pro vyrobu pokrmu
-technologické postupy pfipravy
pokrmti teplé kuchyné

- vyrobky studené kuchyné

- mou¢niky

Nealkoholické napoje

- sodova voda, mineralni
limonady a ovocné napoje
Alkoholické napoje

- pivo, suroviny pro vyrobu piva,
druhy, jakost a skladovani piva

- vino, péstitelské oblasti, druhy
vina, vyroba, jakost a skladovéni
vina

stroj ve  vyrobnich

vody,

- teplé napoje

- omacky

- polotovary

- uchovavani teplych jidel

- uchovavani studenych jidel, salati

mineralni vody a dokdze uvést jejich | a kompota
vyznam ve vyzive -zatfizeni  pouzivand  k uchovani
-ma predstavu o teplotach pii podavani | hotovych pokrmi
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napoja

- popisSe vyrobu piva, vyjmenuje druhy piva
-uvede rozdéleni vina, popiSe vyrobu, ma
piedstavu o oSetfovani a skladovani vina

- vysvétli ptipravu teplych napojt

- popise druhy a pfipravu omacek

-uvede ptiklady polotovart a jejich pouziti
-seznami se s uchovavanim studenych jidel
- seznami se suchovavanim studenych

jidel
-seznami se zafizenim na uchovavani
hotovych pokrmt

-vyuziva znalosti opracovavani a Upravy
surovin

-seznamuje se zasadami spolecenského
chovani k hostim

- popise pracovni odev

-charakterizuje praci v tymu

- Uprava surovin

Komunikace ve sluzbach
-spolecenské  chovani, zakladni
spoleCenska a profesni pravidla

- pracovni odév

- prace v tymu

Priprava k zavéreénym zkouskam

10
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5.11 POTRAVINY A VYZIVA

Pocet vyu€ovacich hodin za studium: 128

5.11.1 POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

V piedmétu se Zaci seznadmi s potravinami, jejich jakosti, sloZzenim a dal$imi vlastnostmi
vyuZzitelnymi pii ptipravé jidel. Zaci jsou také sezndmeni s vyznamem napoji ve vyZiveé,
rozdélenim napoju, jejich vyrobou a charakteristikou jednotlivych druht. Déle se sezndmi se
zasadami spravného oSetfovani a skladovani potravin a Zaci si osvoji zasady raciondlni
vyzivy, seznami se s fyziologii lidského organismu a jeho potfebami. Zaci jsou vedeni
k tomu, aby byli schopni kombinovat potraviny a népoje tak, aby bylo zabezpeceno optimalni
stravovani.

Ucitel vede zaky k uzivani odborné terminologie, k samostatnosti pii uceni a ziskavani
informaci. Ugitel vyuziva frontalni i skupinové vyuky. Zaci jsou vedeni k dodrzovani hygieny
pfi praci s potravinami a népoji se zvlastnim diirazem na osobni hygienu a hygienu prostfedi.
Dale pak k hospodarnému zachdzeni s potravinami a také k vytvafeni odmitavého vztahu
k alkoholismu.

Pfedmétu Potraviny a vyziva obsahuje:

e diskuse o Skodlivém vlivu koufeni, alkoholu a obezity,
e vysvétlovani a popis podle obrazk,

e praci s odbornou literaturou,

e promitani videa,

e ukazky vybranych druhii pozivatin,

e exkurze,

e degustace aj.

5.11.2 PRINOS PREDMETU K ROZVOJI KLICOVYCH KOMPETENCI

Z klicovych kompetenci pfedmét rozviji zejména kompetence komunikativni,

interpersondlni a socidlni a pracovni (odborné). Ucitel vede zaky k vSestranné komunikaci,

zejména profesni, vede zédky k uzivani odborné terminologie a rozviji u zaka schopnost
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spoluprace. Déle vede zaky k pozitivnimu vztahu k praci. Zaci kriticky mysli a &ini uvazliva

rozhodnuti, ktera jsou schopni si obhdjit. Ucitel motivuje zadky ukazkou a degustaci

potravinafskych surovin a vyrobk.

Kompetence k uéeni jsou zamétené na:

pozitivni vztah k uceni a vzdélavani,

ovladani adekvatni techniky uceni, vytvoieni si vhodného studijniho rezimu
a podminek,

ovladani prace s textem, vyhledavani a zpracovani informaci,

s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, prednaSku, proslov aj.),
pofizovani si poznamek,

vyuzivani k u€eni riznych informacnich zdrojii, véetné zkusenosti svych i jinych
lidi,

sledovani a hodnoceni pokroku pii dosahovani cilti svého ucenti, pfijimani hodnoceni
vysledkt uceni od jinych lidi,

moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k feSeni problémi jsou zamétené na:

porozuméni zadani Ukolu nebo rozpoznani jadra problému, ziskdvani informace
potiebné k feSeni problému bud’ samostatné, nebo s vedenim jinych lidi a navrhu
zpusobu feseni,

volbu prostiedkl a zptisobu (pomicky, metody a techniky) vhodnych pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuziti zkuSenosti a védomosti nabytych diive,

spolupraci pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni).

Odborn¢ kompetence uplatiiuji pozadavky na hygienu v gastronomii, tzn.,

aby absolvent:

védel, ze se provadi uklid a Cisténi zafizeni a prostor pro vyrobu pokrmi a dodrzuje
sanitacni fad,

veédél, jak se skladuji suroviny a népoje v souladu s pozadavky na jejich uskladnéni
a hygienu,

védel, ze se provadi uklid a ¢isténi skladovacich prostor.

5.11.3 PRUREZOVA TEMATA

Priifezové téma prolinajici vyucovacim predmétem je zejména Clovek a digitalni svét —

zéaci v ramci domaci ptipravy vyhledavaji informace tykajici se probiranych témat a Clovek
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a zivotni prostiedi — ekologické péstovani zemédélskych komodit, ekologicka vyroba potravin

a nakladani s odpady pfi zpracovani surovin.

5.11.4 HODNOCENi{ ZAKU
Ustni zkouseni, pisemné zkouseni a referaty. Za kazdym tematickym celkem nasleduje
pisemné provéteni znalosti. Kazdy zdk je za pololeti minimalné jednou provéfen ustni

formou. Klasifikace zakl vychazi z klasifikacniho fadu skoly.
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5.11.5 ROZPIS UCIVA A VYSLEDKU VZDELAVANI

Potraviny a vyziva

1. ro¢nik — 64 hodin

Platny od: 1. 9. 2011

. T e e - Hod.
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo dotace
Zak: Potraviny a napoje ve vyzivé 4
- rozlisi a charakterizuje potraviny | - charakteristika potravin a napoji +
z hlediska druhti, technologického vyuziti | ¢lenéni
a vyznamu ve Vyziveé
- metody zjiStovani kvality potravin
- vysvétli pojem pozivatiny
- skladovani potravin a népoji
- vysvétli  spravny zpiisob skladovani
a oSetfovani jednotlivych druhii potravin - konzervace potravin
- vyzna se v oznaeni potravin a napoji | Ochrana Zivotniho prostredi 2
na etiketé
- uvede piiklady souvislosti nespravnych | Prostifedky na sanitaci 1
stravovacich navyk a jejich disledk
HACCP 2
- ovlada ptedpisy na ochranu Zivotniho
prostiedi Energeticka a biologicka hodnota 1
potravin
- teoretické znalosti nakladani s odpady
aobaly podle pokynli, dba na tfidéni | Potraviny rostlinného piivodu 20
odpadii (rozdélent, druhy, zpusoby
skladovani, konzervace, pouZiti)
- vyuziva prostitedky k zajiSténi hygieny
a sanitace, dodrzuje sanitacni fad Kypfrici prostredky 2
- uplatiuje znalosti hygienické piedpisy | Sladidla 2
stanovené pro praci v gastronomickych
provozech Potraviny Zivoc¢iSného pivodu 4
- vysvétli pojem energeticka a biologicka
hodnota potravin, uvede jednotky Maso 26
a dovede (druhy mas, jakostni rozdélent,
znaky kvality)

- teoretické znalosti opracovavani a tipravy
suroviny
rozdéleni,

- vysvétli  spravny zpusob
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skladovani a oSetfovani masa, pfipravuje
bézné teplé pokrmy podle technologického
postupu a podle pokynii
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Potraviny a vyZiva

2. roénik — 64 hodin

- S - Hod.
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo dotace
Zak: Vegetarianska strava 4
- objasni podstatu vegetarianské stravy
Makrobiotika 2
- charakterizuje potraviny, technologické
vyuZiti a vyznam ve vyZziveé Dietni stravovani 3
- objasni podstatu makrobiotiky Potraviny rostlinného piivodu 7
- rozliSuje druhy diet Pochutiny 10
- objasni dietni stravovani Ocet 1
- uvede piiklady diet Sil 1
- teoretické znalosti opracovavani a Gpravy | Potraviny Zivo¢iSného piivodu 1
suroviny
Maso 20
- rozlisi a charakterizuje potraviny | (druhy mas, jakostni rozdéleni,
z hlediska druht, technologického vyuZiti | znaky kvality)
a vyznamu ve VyZive
Masné vyrobky 5
- vysvétli pojem pochutiny
Mléko 10

- teoretické znalosti opracovavani a Upravy
suroviny

- vysvétli  zplisob rozdé€leni, objasni
ptipravu teplych pokrmil podle
technologického postupu

- vysvétli pojem masné vyroby, druhy
a vyznam jejich pouZiti

(vyznam, slozeni, zpiisob tpravy)
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5.12 ODBORNY VYCVIK

Pocet vyucovacich hodin za studium: 960

5.12.1 POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU
Odborny vycvik vede zaky k sezndmeni s potravinami, jejich druhy a vyuzitelnosti
pro technologické zpracovani, s pozadavky na jejich jakost, skladovani, k samostatné ptiprave
béznych pokrmii a jednoduché obsluze hostli, vStépuje pravidla spravné vyzivy, zdravého
zivotniho stylu a prevence onemocnéni. Vede k uplatilovani zasad racionalni vyzivy
a ke sledovani novych trendd v gastronomii. Zaci ziskaji dtlezité znalosti a navyky v oblasti
hygieny a bezpecnosti prace v provozu spolecného stravovani. Uvédomuji si, ze odpovédna
apoctivda prace je zdkladem fadné piipravy na povolani. Projevuji zdjem o vSe nové
a pokrokové, o soustavné zvySovani odborné kvalifikace. Nauci se spravnou techniku
pfi ptipravé a vydeji pokrmil. Sezndmi se s pravnimi normami a bezpecnostnimi ptedpisy.
Nauci se spravnému chovani a vystupovani na vetfejnosti 1 v soukromi, kultivované se
vyjadiovat. Nauci se sestavovat jidelni listek a menu podle gastronomickych pravidel a zasad
spravné vyzivy.
Pfedmét mé vést Zaky ke slusnosti, poctivé praci, dochvilnosti, samostatnosti
a zdarnému plnéni povinnosti.
Predmét vyuZiva tyto metody a formy vyuky:
e problémové uceni, tymova prace, kooperace
e pozorovani, poznavani
e vyklad, demonstrace s vykladem, problémova situace
e frontalni vyucovani, skupinové vyucovani, individuélni vyucovani
e prakticky nacvik

e modely

5.12.2 PRINOS PREDMETU K ROZVOJI KLICOVYCH KOMPETENCI

Z hlediska klicovych kompetenci jsou zaci vedeni piedev§im ke komunikativnim

dovednostem - zejména umét se vyjadfovat pfiméfené situaci, spoleCenskému postaveni,
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k socidlnim persondlnim a dovednostem - zejména umét se zaClenit do kolektivu lidi,

spolupracovat s druhymi lidmi na zaklad¢ tolerance, fesit problémové situace - zejména umeét

rozpoznat problém, zvazovat moznosti feSeni problému, k numerické dovednosti - vyuzivat

ruzné aritmetické postupy, konkrétné¢ pouzitelné v oboru (kalkulace a normovani),

k dovednosti vyuzivat digitdlni technologie - Zaci jsou vedeni zejména k tomu, aby se

dokazali prakticky orientovat ve svém oboru (vyhledavani receptur na internetu).

Kompetence k u€eni jsou zaméfené na:

e pozitivni vztah k uceni a vzdélavani,

e ovladani adekvéatni techniky uceni, vytvoreni vhodného studijniho rezimu a podminek,

e ovladani prace s textem, vyhledavani a zpracovani informace,

e s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napt. vyklad, prednasku, proslov),
pofizuje si poznamky,

e vyuzivani ke svému uc€eni rizné informacni zdroje, véetné zkusenosti svych i jinych
lidi,

¢ sledovani a hodnoceni pokroku pti dosahovani cili svého uceni, pfijimani hodnoceni
vysledkli uceni od jinych lidji,

e moznosti dalSiho vzd€lavani, zeyména v oboru a povolani.

Kompetence k feSeni problému jsou zaméfené na:

e porozuméni zadani Ukolu nebo rozpoznani jadra problému, ziskavani informace
potfebné k feSeni problému bud’ samostatné, nebo s vedenim jinych lidi a navrhu
zpusobu feseni,

e volbu prostfedki a zplsobil (pomicky, metody a techniky) vhodnych pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuziti zkuSenosti a védomosti nabytych dfive,

e spolupraci pfi feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feSeni).

Odborné kompetence

e uplatiovat pozadavky na hygienu v gastronomii,

e ovladat ptipravu vybranych druhti pokrmt a napojt,

e obsluhovat hosty jednoduchou obsluhou,

e dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci,

e usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkl nebo sluzeb,

e jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje.
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5.12.3 PRUREZOVA TEMATA

Prifezova témata jsou zaclenovana do vyuky pribézné ve spolupraci s teoretickym
vyucovanim.

Prifezové téma Obgan v demokratické spole¢nosti a Clovék a svét prace prolina
zejména takovymi tematickymi celky, které se =zabyvaji technologickymi postupy
a komunikativnimi dovednostmi. Zaci jsou vedeni k tomu, aby dokazali uplatiiovat teoretické
znalosti z vyuky v praktickych dovednostech (napt. komunikace v kuchyni).

Prifezové téma Clovék a Zivotni prostiedi se objevuje v tématech, ktera se zabyvaji

ptipravou surovin k dal§imu zpracovani (napt. nakladani s odpady).

5.12.4 HODNOCENI{ ZAKU
Vychazi z Klasifikaéniho ¥adu 8koly, tzn. z pétistupiiové klasifikace. Zaci jsou

hodnoceni pritbézné pii dohotovovani pokrmii, nebo pii praci v obsluze atd.
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5.12.5 ROZPIS UCIVA A VYSLEDKU VZDELAVANI

Odborny vycvik
1. roénik — 480 hodin
Vysledky vzdélavani a kompetence U¢ivo Hod.
dotace
Zak: Vyrobni stiedisko 160
- dodrzuje hygienické predpisy stanovené | -prostfedky pro sanitaci
pro praci v gastronomickych provozech, | -nakladéni s odpady
vyuziva prostiedky k zajiSténi hygieny | -organizace a rozdéleni préce
a sanitace, dodrzuje sanita¢ni fad v useku vyroby
- naklada s odpady a obaly podle pokynd, | -zdkladni povinnosti kuchate
dba na tfidéni odpadt -pracovni pomtcky, jejich pouzivani
- pripravi pracovisté na provoz a osetfovani
- vykoné piidélené pracovni ukoly podle | -pfipravné prace ve vyrobnich
pokyntli stiediscich
- vysvétli tlohu pracovnikt ve vyrobnim | -tklidové prace, udrzovani potradku
stiedisku b&hem provozu
- uklidi pracovisté po ukonceni provozu | -sklady, zakladni vybaveni
v souladu s hygienickymi pozadavky -zpusoby uskladiiovani
- pouziva zatizeni skladd potravin -manipulace se zbozim ve skladech
- pouzivd vhodné suroviny a pfislusné | Technologie pFipravy pokrmu 120
technologické postupy pro piipravu | -zakladni tepelné Gpravy
pokrmu -vareni potravin rostlinného
- opracovava a upravuje suroviny a zivo€isného ptivodu
- pripravuje bézné teplé pokrmy podle | -predbézna uprava potravin
technologického postupu a podle pokynil zivocisného plivodu
-predbézna uprava potravin
- uplatiiuje zasady spoleCenského chovani | rostlinného ptivodu
k hostlim
- dba na svij zevnéjSek, udrzuje v Cistoté | Zaklady obsluhy 80
pracovni odév -zékladni spolecenska pravidla
- fidi se pokyny nadfizenych -inventar, udrzba, pouZiti
- spolupracuje v tymu -technika podévani pokrmu a napojt
- dodrzi stanovenou posloupnost praci | pfijednoduché obsluze
a Casovy harmonogram -ptiprava a tklid pracovisté
- udrzuje porddek na pracovisti béhem
provozu Odbytova stirediska 120
-ukoly odbytu

-uplatiiuje teoretick¢é znalosti podéavani | -druhy odbytovych stfedisek
a pfipravy pokrmil -zékladni povinnosti a pomicky
-rozliSuje druhy a vybaveni odbytovych | obsluhujiciho
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stiedisek

- pouzivéa maly a velky stolni inventar
-podle pokynti vyuziva znalosti
obsluhujiciho

- rozliSuje druhy a vybaveni ubytovacich
zévodl

-ubytovaci zavody a zafizeni
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Odborny vycvik
2. ro¢nik — 480 hodin
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo L
dotace
Z4k: Vyrobni stiedisko 115
- dodrzuje hygienické ptedpisy stanovené | -prostiedky pro sanitaci a uklid
pro praci v gastronomickych provozech, | -organizace a rozdéleni prace
vyuziva prostfedky k zajiSténi hygieny | na useku vyroby
a sanitace, dodrzuje sanitacni fad -uklidové prace, udrzovani poradku
-charakterizuje vybaveni vyrobniho | béhem provozu
stiediska, obsluhuje a udrzuje | -sklady
technologicka zatizeni podle pokynil -manipulace se zbozim ve skladech
- dodrzuje hygienické ptredpisy, vykonava
uklidové prace Technologie pripravy pokrmii 155
- dodrzuje spravny zptisob skladovani | - tepelné upravy potravin
a oSetfovani jednotlivych druhii potravin - vyrobky studené kuchyné
- teplé napoje
- opracovava a upravuje suroviny - uprava surovin zivo¢isného ptivodu
- pouziva vhodné suroviny a pfisluSné | - prava surovin rostlinného ptivodu
technologické postupy pro pfipravu | - moucniky
studenych pokrmu - estetickd Gprava pokrmu
- pfipravuje bézné teplé népoje - technologie soucasnych trendli
- opracovava a upravuje suroviny v pripravé pokrmi
- pfipravuje bézné moucniky
- expeduje pokrmy na zakladé¢ pokynt
pro expedici
- uplatiiuje zasady spolecenského chovéni | Zaklady obsluhy 115
k hostiim, dba na sviij zevnéjSek, udrzuje | - zakladni spolecenska pravidla
v Cistoté pracovni odev, fidi se pokyny | - inventaf, Gdrzba, pouziti
nadfizenych, spolupracuje v tymu - formy a pravidla obsluhy
- sklizi, oSetfuje a udrZuje inventaf, | -technika podavani pokrma a napoju
zabezpeci inventat po ukonceni provozu pii jednoduché obsluze
- vypomahd pii obsluze hostll technikou | - pfiprava a tklid pracovisté
jednoduché obsluhy, sklizi, oSetfuje | - gastronomicka pravidla
a udrzuje inventar
- dodrzuje stanovenou posloupnost praci | Odbytova stiediska 75
a ¢asovy harmonogram, udrzuje potadek | -druhy odbytovych stiedisek
na pracovisti béhem provozu -povinnosti a pomucky
- uplatiiuje teoretické znalosti podavani | obsluhujiciho
a ptipravy pokrmu - ubytovaci zavody a zatizeni
- sezndmeni s modernimi

- rozliSuje druhy a vybaveni odbytovych | a informacnimi systémy
stfedisek
- pouziva maly a velky stolni inventar Priprava k zavéreénym zkouskam 20
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- podle pokynl vyuziva znalosti povinnosti
obsluhujiciho

- rozliSuje druhy a vybaveni ubytovacich
zévodl
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6 ZAKLADNI PODMINKY PRO ZAJISTENI VYUKY
V DANEM OBORU VZDELANI

6.1 ZAKLADNI PROSTOROVE A MATERIALNI PODMINKY

Pro teoretickou vyuku u¢ebniho oboru je k dispozici u¢ebna ve skole, ktera je vybavena
interaktivni tabuli a také je moznost navstivit ucebnu s dataprojektorem. Pro vyuku
informacni a komunikacni technologie je k dispozici uebna s osmi pocitaci s pfipojenim
k internetu.

V télesné vychové Zaci mohou vyuzit malé hfi$t€ na vnitinim nadvofi, velké hriste
s umélym povrchem v aredlu zatizeni, workoutové hiisté, minigolf ¢i posilovnu v suterénu
budovy. V zimnim obdobi se také vyuziva télocvicny v nedaleké zékladni Skole, jezdi se
na kryty bazén nebo lyZovat do lyZafského aredlu Stupava. V letnim obdobi se vyuziva
nedalekého koupalisté, kde je moznost si zahrat plazovy volejbal nebo turistiky v okolnich
lesich.

Ucebny ve skole jsou vybaveny funkénim nabytkem (lavice, stoly, katedra ucitele,
nasténna tabule) a pro zkvalitnéni vyuky ucitelé vyuZzivaji prehravac DVD, pocitace, projektor
a vizualizér, interaktivni tabuli.

Pro praktickou vyuku jsou urceny tii ucebny. V prostorach praktické vyuky se nachdze;ji

Satny a socialni zazemi pro Zaky.

6.2 PERSONALNI PODMINKY

Pro vyuku teoretickych pfedmétl jsou v zafizeni 4 ucitelé a pro praktickou vyuku
2 mistii odborného vycviku. Zameéstnanci z hlediska udrzeni kvality vyuky splituji odbornou
kvalifikaci podle zakona ¢. 563/2004 Sb. (O pedagogickych pracovnicich a o zméné
nékterych zékond, ve znéni pozdéjsich predpisti) ¢i si tuto kvalifikaci dopliuji, nebo smétuji
k jejimu doplnéni.

ZvySovani kvality vyuky podporuji 1 navstévy tematicky aktualnich Skoleni a kurzi,
diky nimz mohou pracovnici sledovat trendy a nejnov¢jsi informace v odborné oblasti a tim

poskytovat aktualni poznatky v oboru.
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6.3 ORGANIZACNI PODMINKY

Vzdélavani v u¢ebnim oboru préace ve stravovani se fidi nasledujici legislativou:
e Zakon ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) v platném znéni
e Zakon €. 562/2004 Sb., kterym se méni n¢které zdkony v souvislosti s pfijetim
Skolského zakona v platném znéni
e Zakon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakont
v platném znéni
e Zakon ¢. 109/2002 Sb., o vykonu Ustavni vychovy nebo ochranné vychovy
ve Skolskych zafizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych zafizenich
a o zmén¢ dalSich zakoni v platném znéni
e Naftizeni vlady ¢. 689/2004 Sb., o soustave obort vzdélani v zakladnim, sttednim
a vys$im odborném vzdélavani v platném znéni
e Nafizeni vlady €. 75/2005 Sb., o stanoveni rozsahu pfimé vyucovaci, pfimé vychovné,
pfimé  specidlné¢ pedagogické, piimé pedagogicko-psychologické cCinnosti
pedagogickych pracovnikll v platném znéni
e Vyhlaska MSMT ¢&. 442/1991 Sb., o ukonéovani studia ve stednich $kolach
a ucilistich v platném zméni
e Vyhlaska MSMT ¢&. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve §kolach
a Skolskych poradenskych zatfizenich v platném znéni
e Vyhlaska MSMT &. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, zakd a studentd se specialnimi
vzdélavacimi pottebami a déti, Zakl a studentd mimotfadné nadanych v platném znéni
e Vyhlaska MSMT ¢&. 438/2006 Sb., kterou se upravuji podrobnosti vykonu tstavni
vychovy a ochranné vychovy ve Skolskych zatfizenich v platném znéni
e Metodicky pokyn ministra Skolstvi, mladeZe a télovychovy k prevenci a feSeni
Sikanovani mezi zéky §kol a Skolskych zatizeni, €. j. 24 246/2008-6
e Metodicky pokyn MSMT k jednotnému postupu pii uvolitovani a omlouvéani zakt
z vyucovani, prevenci a postihu zaSkolactvi €. j. 10 194/2002-14
e Metodicky pokyn MSMT k postupu $kolskych zafizeni pro vykon tstavni vychovy
a ochranné vychovy pfi opatfenich zasadni dilezitosti €. j. 32 608/02-24
e Informace o spolupraci predikolnich zatizeni, $kol a §kolskych zafizeni s Policii CR

pfi prevenci a pii vySetfovani kriminality déti a mladeze a kriminality na détech
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a mladezi pachané €. j. 25884/2003-24

e Koncepce oddéleni pro déti vyzadujici intenzivni individualni péci €. j. 25 133/2003-
24

e Strategie prevence socialn¢ patologickych jevli u déti a mladeze v piisobnosti resortu
MSMT na obdobi 2009-2012, &. j. 37/2009-61

e Metodicky pokyn k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, zaka a studentt
ve Skoléch a Skolskych zafizenich zfizovanych Ministerstvem skolstvi, mladeze
a t€lovychovy €. j. 37 014/2005-25

e Metodicky pokyn MSMT k primérni prevenci, socialné patologickych jevii u déti,
zaki a studentd ve Skolach a Skolskych zatizeni, €. j. 20 006/2007-51

e Vydani ramcovych vzdélavacich programi obort sttedniho vzdélani, €. j. 12
698/2007-23

e adalsi...

Soucasti teoretické a odborné vyuky je pfiprava v souladu s environmentilnim
vzdélavanim, vychovou a osvétou (EVVO). Jejim cilem je vést myslenky a jednani zaka tak,
aby bylo v souladu s principem udrzitelného rozvoje, k védomi odpovédnosti za udrZeni
kvality Zivotniho prostiedi a jeho jednotlivych slozek a k ucté k Zivotu ve vSech jeho formach
(dle zékona ¢. 17/1992 Sb., o Zivotnim prosttedi). Na EVVO se podili nejen vetejna sprava,
ale 1 Skolstvi, podnikové sféra, ale 1 vefejnost. Musi jit o komplexni pfistup, protoze pokud ho
bude respektovat jen jedna z oblasti, bude mit funkci informativni, nikoli formativni.

Cilem naSeho zatizeni je tedy poskytovat vSem zaktim v pribéhu vzdélavani:

e znalosti a dovednosti potfebné pro ochranu Zivotniho prostfedi a pochopeni principu
trvale udrzitelného rozvoje,

e podminky pro integraci znalosti zejména uplatiiovanim praktické metody vyuky,

e strukturaci u€iva a riznymi aktivitami ovliviiovat zplisob mysleni, rozvijeni
samostatnosti a tvorivosti,

e kontakty s okolim i s odbornou praxi a celkovy vyvoj osobnosti ve smyslu (trvale)
udrzitelného rozvoje,

e podporovat spolupraci skol s mimoskolni oblasti — s rodinou, s obci (vefejnou
spravou), s podniky, podporovat aktivni péci o Zivotni prostiedi, spolupraci

s osveétovymi a kulturné vzdélavacimi zatizenimi, se sdélovacimi prostredky.
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Vyuka probiha také s ohledem na program Zdravi pro vSechny v 21. stoleti. Pedagogicti
pracovnici jsou informovéni o zakladnich cilech a potfebné informace chlapcim poskytuji
s ohledem na jejich vék, schopnosti a moznosti.

Cela vyuka od prvniho ro¢niku klade diiraz na poskytovani aktualnich informaci
z oboru 1 svéta prace a na uvédomeni si pozice dané¢ho oboru ve svété prace. Prifezovymi
tématy je mezioborové spojena problematika uplatnéni zakli ve svété prace, jejich dalsi
vzdélavani a profesni orientace. Nasim cilem je podat zakim informace o tom, jakou
dualezitost ma prace, a to od uchazeni se o ni, pfes piijimaci fizeni az po plnéni si pracovnich
povinnosti a také jak je dualezité znat svd prdva a povinnosti. Podstatné je uvédoméni si

hodnoty prace a jeji nutnosti pro pteziti v moderni uspéchané dobé.

6.4 PODMINKY BEZPECNOSTI PRACE A OCHRANY ZDRAVI
PRI VZDELAVACICH CINNOSTECH

Pedagogicti pracovnici a zaci $koly jsou pti zahéjeni Skolniho roku proskoleni
z platnych predpisi, a to:

e Zakon €. 262/2006 Sb., Zakonik prace, v platném znéni,

e Zakon €. 20/1966 Sb., o péci o zdravi lidu, v platném znéni,

e Zakon €. 133/1985 Sb., o pozarni ochrang, v platném znéni,

e Nafizeni vlady 495/2001 Sb., kterym se stanovi rozsah a bliZ§i podminky poskytovani
osobnich ochrannych pracovnich prostfedkli, mycich, €isticich a dezinfek¢nich
prostiedka,

e Vyhlaska €. 48/1982 Sb., kterou se stanovi pozadavky k zajiSténi bezpe€nosti prace
a technickych zafizeni,

e Vyhlaska €. 50/1978 Sb., o odborné¢ zpiisobilosti v elektrotechnice,

e Vyhlaska ¢. 288/2003 Sb., kterou se stanovi prace a pracovisté, které jsou zakazany
téhotnym Zenam, kojicim zenam, matkam do konce devatého mésice po porodu
a mladistvym, a podminky, za nichZ mohou mladistvi vyjimecné tyto prace konat
z divodu pfipravy na povolani,

e Pozarni poplachové smérnice, pouzivani hasicich pfistroju, pozarn€ evakuacni plan
zafizeni,

e Prvni pomoc atd.
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Budova skoly byla zkolaudovéna v roce 1995 a vSechny prostory Skoly odpovidaji
stavajicim pfedpisiim, zejména vyhladsce ¢. 410/2005 Sb., o hygienickych pozadavcich
na prostory a provoz zafizeni pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych, stejné jako jeji
novelizaci vyhlasky ¢. 343/2009 Sb. Jde zejména o:

e plochu na jednoho zdka v ucebnach,

e osvétleni a vétrani mistnosti Skoly,

e velikost a umisténi tabule,

e pocet toalet, pisoard,

e vybaveni prostor umyvadly a hygienickymi potiebami,
e konstrukci rozvrhu,

e pohybové aktivity o prestavkach.

Ochrana zdravi ve smyslu prevence Sikany, nésili a jinych spolecensky negativnich jevi
probihd v rdmci plisobeni vychovného poradce ve Skole a programu preventivy spolecensky
negativnich jevi v ramci vychovy mimo Skolu. Vyuka teoretickych i praktickych pfedméth
probiha v souladu s environmentdlnim vzdélavanim, vychovou a osvétou (EVVO)

a programem Zdravi pro vSechny v 21. stoleti.

6.4.1 REALIZACE BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVI

Neoddélitelnou soucasti teoretického 1 praktického vyucovdni je problematika
bezpecnosti a ochrany zdravi pifi praci, hygieny prace a pozarni ochrany. Ve vychovné
vzdélavacim procesu musi vychova k bezpe€nosti a ochrané zdravi pifi praci vychazet
z platnych pravnich pfedpisti - zédkonl, provadécich vladnich nafizeni, vyhlaSek a norem.
Vyklad vzdy sméfuje od vSeobecného ke konkrétnimu, k tomu, co je specifické pro dany
obor. V této oblasti spolupracuje Skola s profesiondlem v oblasti BOZP a PO.

Prostory urené k vyucovani musi spliiovat podminky pro zajisténi bezpecnosti
a hygieny prace a pozarni ochrany podle platnych ptedpisti. Délka i obsah praktické ptipravy
7akt zakotvené v SVP vychazi z platné pravni upravy Skolského zakona &. 561/2004 Sb.,
zakona ¢. 262/2006 Sb., Zakoniku prace a ustanoveni vyhlaSky Ministerstva zdravotnictvi
¢. 288/2003 Sb. v platném znéni, podle nichz je nutné respektovat zasady vztahujici se

k zakdzanym pracim mladistvych.
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Vzhledem k tomu, ze se jednd o potravinaisky ucebni obor je nezbytné vénovat velkou
pozornost oblasti hygieny — hygienickym ptedpisim a dodrzovani zdsad osobni hygieny
1 hygieny na pracovisti.

Skola mé zpracovanou kompletni dokumentaci k vyhledavani a eliminaci rizik
spojenych zejména s praktickymi cvicenimi v teoretickém vyucCovani a s odbornym
vycvikem. V podminkach Skoly je problematika bezpecnosti prace a PO ve vztahu k zakiim
fesena v poudenich pro vykon odborného vycviku, v fadech uéeben a ve skolnim fadu. Zaci
jsou vzdy na zacatku Skolniho roku seznameni a prokazatelnym zpiisobem pouceni v ramci
vstupniho Skoleni bezpe¢nosti a ochrany zdravi pii préci, hygieny prace a pozarni ochrany,
a to pro teoretickou vyuku i odborny vycvik. Stejné tak, je vzdy poucen nové prichozi zak.

Samostatné provozni fady jsou vypracovany pro télocviénu, workoutové hiiste
a posilovnu, pro vS§echny odborné ucebny a pro vSechny prostory, ve kterych probiha odborny
vycvik.

Z4ci jsou seznamovani s navody k obsluze jednotlivych strojii a zafizeni a mistnimi
provozn¢ bezpeCnostnimi predpisy. Pii zajisténi odborného vycviku na smluvnich
pracovistich je problematika BOZP smluvné oSetfena, Zaci jsou pouceni vedoucim
pracovnikem pracoviste.

V teoretickém vyuc€ovani jsou zéaci pouceni vzdy na zaCatku Skolniho roku. Pouceni
stvrzuji svym podpisem.

V odborném vycviku jsou zaci pouceni na zacatku Skolniho roku, coz stvrdi podpisem
a ucitel odborného vycviku zapiSe do deniku evidence odborného vycviku. Do deniku
evidence se zapisuji 1 dil¢i pouceni.

Pti Skolnich aktivitich mimo prostory Skoly nebo mimo vyucovani je stanoven dozor
nad zaky, ktery seznami Z&ky s programem a jeho riziky a pouci je o zpisobech piedchéazeni

témto rizikiim prokazatelnym zptisobem.

110



7 CHARAKTERISTIKA SPOLUPRACE SE SOCIALNIMI
PARTNERY

Nejdulezitéjsi jsou pro nas potieby déti a ty se snazime naplnit spolupracovanim s rodici
a jinymi subjekty. Nadfizenou instituci nad vychovnym ustavem je diagnosticky ustav, ktery
drive zajistoval rediagnostiku chlapcii a nasledné umisténi do takového typu zafizeni, které je
pro né&j nejvhodné€jsi. Nyni tuto funkci prevzali mistné piislusné soudy. Pfichazeji k nam
chlapci, pro které je nas vychovny ustav nejvhodnéjsim z hlediska pokra¢ovani ve vzdélavani
v nékterém z nasich ucebnich obort.

Spolupracujeme také s jinymi Ustavy, a to formou navstév, kdy se domlouvame
na mozném prestupu zakl. Tento pfestup pak v konecné fazi schvaluje diagnosticky tustav.
S jinymi ustavy potradame také pro chlapce spolecné aktivity, riizna sportovni klani, soutéze.

Velmi potiebna je pro déti spoluprace s rodici a Oddélenim socialné pravni ochrany déti
(OSPOD), a to nejcastéji v ptipadech dovolenek, Skolniho prospéchu, chovéani, podmine¢ného
propusténi a utekl chlapct. Kuratofi z OSPODu by méli védet o vSech vécech tykajicich se
déti a méli by také podporovat jejich setkani s rodinou. Dilezity je také kladny vztah ditéte
s kuratorem, coZ neni vzdy pravidlem.

Rodic¢e nechtéji vzdy déti na dovolenky dom, a to z hlediska jiz nabytych zkuSenosti.
Chovani déti je také casto strategicky ucelové a poté, co se dostanou k rodicim na vikend
nebo prazdniny, ¢i maji, co chtéli, se k rodicim opét obrati zddy a nechovaji se k nim
s respektem a vdécnosti, které by méli mit ve vztahu rodic-dité.

DalSimi subjekty, které se zasluhuji v péc¢i o mladistve, je Proba¢ni a mediaéni sluZba.
Ta se zabyva v souvislosti s nasim zafizenim zejména trestnou ¢innosti a chovanim chlapct
umisténych v nasem ustavu. Spolupracujeme také s nizkoprahovymi zatizenimi typu K-centra
(pro drogové zavislé), pfi odchodu déti také s kuratory pro dospélé, s Domy na piil cesty,
s Odd¢lenimi socidlni prevence pro mladistvé a mladé dospélé.

Utéky a trestnou ¢innost chlapcii fesi v prvotnim okamziku Policie CR. Pokud chlapec
uteCe, vypisujeme, za jakych podminek uteCe, co ma s sebou, popiipadé zda utece spolecné
s jinym chlapcem. Tato zprava se bezodkladné oznamuje nejbliz§imu oddéleni PCR. Tim
okamzikem PCR zah4ji patrani po zmizelém.

Pfi pfedvolani k soudu se fesi trestné Ciny, utéky, podminecné umisténi do Ustavni
vychovy a ochrannd vychova déti. Proto také spolupracujeme se soudy mistné piisluSnymi

s bydlisti chlapcti, ktefi trestny ¢in, resp. provinéni ucinili. Pfi feSeni pfestupkl
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spolupracujeme s prestupkovymi komisemi Méstskych tGfadt, zde frekventované MeU
Koryc¢any.

Jinym, neméné dilezitym subjektem je stitni zastupitelstvi. Jednou za tfi mésice
kontroluje spisy, spolupracuje pii kontrole dodrzovéni tresti a také se sem oznamuji

mimotadné udalosti tykajici se chlapct.
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