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1. Zakladni charakteristika $kolského zaiizeni

Nazev zaFizeni: Vychovny ustav, stiedisko vychovné péfe HELP, zakladni $kola a stfedni $kola, Stfilky,
Zamecka 107

Sidlo: 768 04 Strilky, Zamecka 107

Pravni forma: pravni subjekt — statni ptispévkova organizace

ICO: 47935740

Zi¥izovatel §koly: MSMT, Karmelitska 529/5, Praha

Reditel $§koly:  Mgr. Ladislav Hutka, datum jmenovani do funkce: 01.10.2020

Statutarni zastupce: Bc. Radek Pistélak, datum jmenovani: 08.10.2020
Bc. Michal Hejda, datum jmenovani 25.8.2025

Vedouci Stfediska vychovné péée HELP: Mgr. Iva BureSova, datum jmenovani: 07.03.2024 — 12.02.2025
Kontakt: Vychovny ustav, stiedisko vychovné péce HELP, zakladni skola a stfedni $kola, Stilky, Zamecka 107,
768 04 Stiilky

telefon: 573 375 015; e-mail: posta@vustrilky.cz, datova schranka: ecg752m, www.vustrilky.cz

Skolska rada: predseda: Be. Petr Pospisil

&lenové: Stanislav Zuja, Ing. Zdenka Markova

Soucasti Skoly:

- vychovny tstav, 1Z0: 103031537
- zakladni $kola 1Z0: 181019621
- stfedni $kola 1Z0: 110022866
- $kolni jidelna 1Z0: 103207619
- stiredisko vychovné péce HELP 1Z0: 110500814
- Skolni jidelna — vydejna 1Z0: 181079321
Soucast Kapacita Naplnénost Tridy/skupiny | Poclet Zaki ve tiidé/skupiné
skutecnost
VU 48 Zaku 35%  50%* 6 5,83* 8,33%*
sS 48 Zaku 46*  44** 7 6,57* 6,28**
78 10 Zaki 0* 9x* 1 0* 9k
SJ 100 stravovanych
SJ vydejna 8 stravovanych
SVP HELP neuvadi se
Poznamka: * stav k 1. 9. 2025
** celkem v prub&hu roku

e Zaci ZS na IVP kmenovych ZS
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2. Charakteristika ¢innosti Skolského zarizeni

Charakteristika ¢innosti jednotlivych soucasti Skolského zarizeni:

Vychovny ustav se zaméfuje na vychovnou problematiku ustavu jako celku, jednotlivych vychovnych
skupin a déti, vlastnich klientd vychovného zafizeni. VU je zaméfen ve své &innosti nabidkou do pozice
relaxacni po dopolednim vyucovani v zakladni nebo stfedni Skole, déle na rezimové v ramci zajisténi chodu
zafizeni a sebeobsluznych ¢innosti s motiva¢nim navozenim aktivniho pfistupu k ¢innostem zatizeni.

Stiedni skola je nedilnou soucasti vychovného zafizeni a zakladni Cinnost je zaméfena na ziskavani
teoretickych a praktickych védomosti, dovednosti a navykti v ramci daného ucebniho oboru.

Zikladni Skola je nedilnou soucasti vychovného zafizeni a zékladni ¢innost je zaméfena na ziskavani
teoretickych védomosti. Zaci dokonéujici devaty roénik povinné gkolni dochazky v osmém nebo devatém
ro¢niku zékladni skoly.

Po dokonceni maji moznost pokraovat ve studiu v jednom ze tii nabizenych uéebnich obori. V
minulém Skolnim roce bylo v prabéhu druhého pololeti skolniho roku takto umisténo do vychovného zatizeni a
vzdé€lavano na zékladé individudlniho planu kmenovych zékladnich skol celkem 9 zaku.

Skolni jidelna je nedilnou soucasti vychovného zatizeni a zajist'uje nepfetrzité celoro¢ni stravovani.

Stit‘edisko vychovné péée HELP poskytuje pomoc détem a mladistvym, ktefi se ocitaji v obtiznych
zivotnich situacich, které je samotné ohrozuji nebo poskozuji. Stiedisko poskytuje ambulantni pomoc, kterou
mohou vyhledat zakonni zastupci ditéte, rodice, pracovnici $kol, ale zejména déti ¢i mladistvi sami, i anonymné.
V pribéhu tohoto $kolniho roku stiedisko poskytuje také sluzby v programu celodenni péce.

Problematika naplnénosti v pribéhu $kolniho roku:

Zaci SS (déti s nafizenou ustavni, uloZenou ochrannou vychovou nebo piedb&znym opatfenim)
prichazejici do vychovného tstavu ve Stiilkach jsou ptijimani ke studiu na zakladé pfijimaciho fizeni. Uchazeci
o vzdélani podavaji pfihlasky do 20. unora pfislusného kalendafniho roku. Rozhodnuti o pfijeti se oznamuje
zvefejnénim seznamu pfijatych uchazeci ve skole na ufedni desce a prostfednictvim internetovych stranek skoly
a v informaénim systému pro pfijimaci fizeni.

Vice problému zptisobuji priitahy soudnich fizeni, na zakladé kterych, je zak/dité pfemisténo z DD, DD
se Skolou, jiného vychovného ustavu nebo z rodiny po pobytu v diagnostickém ustavu do vychovného tstavu.
Pfedchozi skolska zafizeni jsou véas informovéana/maji informace z informac¢niho systému o pfijeti k predani
prislusnému soudu. Nehledé na skuteCnost, ze zak/dité, jeho zakonny zastupce, socialni pracovnice zafizeni a
pracovnice OSPODU v¢as zasilaji soudim zadosti o pfemisténi.

Naplnénost vychovného zafizeni v ramci $kolniho roku kolisa, byvaji problémy s naplnénim zatizeni na
zacatku Skolniho roku (v nékterych letech jiz na zacatku $kolniho roku mame déti nad kapacitu zafizeni) a stava
se pravidlem, ze pocty déti nékdy klesaji (i rostou) v prubehu skolniho roku.

Zaci v prabéhu $kolniho roku odchézi ze zafizeni zejména z diivodu své zletilosti nebo na zéklads
zruseni nafizené ustavni vychovy.

Zéci jsou v prib&hu roku premistovani z jinych zafizeni, nebo umistovani po pobytu v diagnostickém
ustavu. Tito zaci nezvladli vzdélavani v ,civilnich® skolach a byla jim statem nafizena ustavni nebo ulozena
ochranna vychova.

Vyjimkou jsou docasné premistovani zakt do jinych zafizeni v prubéhu vzdélavani, a to zafizeni se
zvySenym individualnim pfistupem nebo slécebnym rezimem. Nadale vSak zGstavaji zaky nasi Skoly a
vzdélavaji se na zaklad¢ zaslaného IVP. Po ukonceni pobytu se vraci zpét do naseho zafizeni.

Pfi niz§im poctu déti vychovného tstavu Skola v pribéhu 2. pololeti ptislusného $kolniho roku piijima
zaky zakladni Skoly s pfedpokladem pokracovani ve studiu na jednom z uc¢ebnich obort stfedni skoly.

VeEtsi problémy mame s fyzickou naplnénosti z divodii utekti jednotlivych déti, nevracenim se véas
z dovolenky a n€kdy neopodstatnénym omlouvanim déti ze stran rodicu.

Dalsi aktivity:

Odlougenym pracovistém VU Stiilky je SVP HELP Uherské Hradiits, které mélo v uplynulém Skolnim
roce tyto Casti:

e Ambulantni éast, kterd zajiStovala klasické sluzby z pozice stfediska vychovné péce pro déti

a mladez v ambulanci v Uherském Hradisti a detaSovaném pracovisti v Uherském Brodé

e (d 1. ledna 2014 bézi ve stiedisku také program celodenni péce o déti v Uherském Hradisti

SVP HELP ma sidlo: Zelené nameésti 1292, které je majetkem Zakladni Skoly a matetské Skoly
logopedické Brno, Veslatska ¢. 234. Odloucené pracoviste tak zlstalo i nadale ve vypujcenych prostorach.
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Seznam obori vyu€ovanych v roce 2023/2024 (stiedni i zakladni $kola p¥i VU):

Nézev oboru Vyucujici roéniky Kod Forma Délka | Pocet
studia studia | zaku*
1. stavebni prace 1 A+B,2 36-67-E/02 dle SVP od 1.9. 2011 denni 2 roky 26
2. prace ve stravovani 1,2 65-51-E/02 dle SVP od 1. 9. 2010 denni 2 roky 7
3. lesnické prace 1,2 41-56-E/01 dle SVP od 1.9. 2014 denni 2 roky 11
zéakladni §kola 8,9- jedna tiida 79-01-C/01 dle SVP od 1. 9. 2010 denni 1 rok 9
*Zarazeno b&hem $kolniho roku 09/2024-06/2025
3. Udaje o pracovnicich $kolského zatizeni
Pocet zaméstnancii véetné odloucenych pracovist’: (stav k 31.8.2025)
Pedagogickych Nepedagogickych Celkem
Fyzickych Piepocteno Fyzickych Ptepocteno Fyzickych Piepocteno
56 55,4 14 13,501 70 68,901
Vékova struktura vSech zaméstnanci
Vékové rozmezi Pocet zaméstnancil

Do 29 let 3
30 az 39 let 9
40 az 49 let 24
50 az do vzniku naroku na SD 34
Duchodci 0
Piehled dosaZeného vzdélani zaméstnanci a délka jejich praxe — stav k 31.8.2025
Pedagogicti a ostatni odborni zaméstnanci:
Druh prace Dosazené vzdélani délka praxe
teditel Mgr.-socilni pedagogika 24
vychovatel vedouci Bc. Pravni specializace, studium pedagogiky, CZV spec.ped. 21
vychovatel 1 Bc. — socialni pedagogika 22
vychovatel 2 Ing.-knihovnictvi, studium pedagogiky 28
vychovatel 3 Bc.- specialni pedagogika 24
Vychovatel 4 Mgr.-Mezinarodni vztahy 0
vychovatel 5 Mgr. — specidlni pedagogika 40
vychovatel 6 Bce.Ucitelstvo praktickej pripravy 14
vychovatel 7 Mgr. — socialni pedagogika 23
vychovatel 8 Ing.-vojenska, studium pedagogiky 22
vychovatel 9 Mgr. — socialni pedagogika 11
vychovatel 10 Bc.- specidlni pedagogika 19
vychovatel 11 Mgr.-socidlni pedagogika 24
vychovatel 12 SOS Ochrana majetku 9
vychovatel 13 Bc.-vychovatelstvi 1
vychovatel 14 SOS Podnikatelské 9
asistent pedagoga 1 SOU, studium asistent pedagoga 33
asistent pedagoga 2 SPS, studium asistent pedagoga 39
asistent pedagoga 3 SOU, studium asistent pedagoga 33
asistent pedagoga 4 SOU, studium asistent pedagoga 41
asistent pedagoga 5 SOU, studium asistent pedagoga 30
asistent pedagoga 6 Bc.-ekonomika, studium asistent pedagoga 24
asistent pedagoga 7 SOU, studium asistent pedagoga 29
asistent pedagoga 8 SOU, studium asistent pedagoga 30
asistent pedagoga 9 USO, studium asistent pedagoga 33
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asistent pedagoga 10 | SOU, studium asistent pedagoga 25
asistent pedagoga 11 | SOU, studium asistent pedagoga 19
ucitel 1 Mgr. — uditelstvi, spec.ped. 22
ucitel 2 Mgr.-specialni pedagogika 14
ucitel 3 Mgr.-uéitelstvi ZS, SS, spec.ped. 17
ucitel 4 Ing. — vojenska, DPS uditelstvi, sped.ped. 17
asistent pedagoga 1 VOS policejni, studium asistent pedagoga 25
asistent pedagoga 2 USO, studium asistent pedagoga 23
asistent pedagoga 3 USO, studium asistent pedagoga 21
Asistent pedagoga 4 Magr.-uditelstvi, CZV specialni pedagogika 22
ucitel OV 1 SPS stavebni, CZV-ugitel OV, specialni pedagogika 21
ucitel OV 2 SPS stavebni, studium pedagogiky, CZV spec.ped. 14

SPS stavebni, Bc. — specialni pedagogika 40
ucitel OV 3 USO-¢&isnik, rekvalifikace - kuchaika, CZV-specialni pedagogika, ped.zpiis-

mistr OV 31
ucitel OV 5
ucitel OV 6 USO —lesnicka, CZV-specilni pedagogika, ugitelstvi pro mistry OV 19
ucitel OV 7 Be.-uditel, CZV-specidlni pedagogika, vyuéni list-kuchat 37
ucitel OV 8 USO-veterinarni, studium pedagogiky, CZV spec.ped. 7
etoped
psycholog Mgr.- psychologie 16
socialni pracovnik Bc. Sociélni politika a socidlni prace 9
Socialni pracovnik Bc. — socialni péce 9
asistent pedagoga SZS-zdravotni sestra, Mgr. Pedagogika
zdr. zaméf. 22
SVP:
specialni pedagog Mgr. -specialni pedagogika 38
specialni pedagog Mgr.-uitelstvi 37
specialni pedagog Mgr. — specialni pedagogika 29
specialni pedagog Mgr. — socialni pedagogika 24
Specialni pedagog Mgr -télesna vychova, CZV DVPP specidlni pedagog 33
psycholog Mgr. — psychologie 26
psycholog Mgr. — psychologie 8
vychovatel Mgr.-specialni pedagogika 31
asist. pedagoga Bc., VOS-socilni pedagogika,vychovatelstvi 10

Nepedagogicti (provozni) zaméstnanci

Druh prace Délka praxe
rozpoCtar 21
personalistka a mzdova Gcéetni 21
finan¢ni referent 40
administrativni pracovnice 29
vedouci kuchyné 35
kucharka 29
kucharka 21
kuchat 32
krejci 37
uklizecka 39
uklizecka SVP 32
skolnik 32

Stabilita pracovniho kolektivu:
Ve skolnim roce 2024/2025 ukoncilo pracovni pomér celkem 9 zaméstnancii. Z toho 3 zaméstnanci
odesli do starobniho dichodu (2 dohodou a 1 vypovédi), 3 skoncili dohodou a 3 zaméstnanci podali vypoved.
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Do pracovniho poméru bylo pfijato celkem 7 zaméstnancti. Na konci §kolniho roku jedna zaméstnankyné Cerpala
fadnou dovolenou mezi matetskou a rodi¢ovskou dovolenou.
Primérny vék zaméstnanci k 31.8.2025 ¢ini 48,94 let.

Udaje o dalim vzdélavani pedagogickych a odbornych pracovnikii

Kombinované studium a CZV:

Studijni obor Pocet zacastnénych pracovniki
Pokrauje studium v ramci CZV — specialni pedagogika a vychovatelstvi 3
Pokraduje VOS — predikolni a mimogkolni pedagogika 1

Skolenti, kurzy, seminafe
Béhem kalendarniho roku probihaji ucasti zameéstnanct na Skolenich a kurzech dle Smérnice €.20: Systém
Skoleni a vzdélavani zaméstnanc.

Hodnoceni kvalifikovanosti pedagogickych pracovniku a aprobovanosti vyuky

DosazZeni vzdélani uciteli a asistentt ucitele:

Ucitelé, ktefi v soucasné dobé nedosahuji plného pozadovaného vzdélani, si toto vzdélani pribézné
doplituji. Na Utadu prace CR a na internetovych strankach Vychovného ustavu je vyvésena hlasenka volného
pracovniho mista na pozice ucitele stfedni Skoly, ktefi nejsou plné¢ kvalifikovani. VSichni asistenti maji
pozadované vzdélani.

DosaZeni vzdélani uditeli odborného vycviku:

Ucitelé odborného vycviku, ktefi v sou¢asné dobé nedosahuji plného pozadovaného vzdélani, si toto
vzdélani dopliuji. Na Utadu prace CR a na internetovych strankach Vychovného tstavu je vyvéena hlagenka
volného pracovniho mista na pozici ucitele odborného vycviku, ktery neni plné€ kvalifikovan. VSichni asistenti
maji pozadované vzdélani.

DosaZeni vzdélani vychovatelii:

Vychovatelé, ktefi v soucasné dob& nedosahuji plného pozadovaného vzdélani, si toto vzdélani
prib&zné dopliiuji. Na Utadu prace CR a na internetovych strankach Vychovného Ustavu je vyvésena hlagenka
volného pracovniho mista za vychovatele, ktefi nejsou plné¢ kvalifikovani. VSichni asistenti maji pozadované
vzdélani.

Pfi vybéru novych zaméstnancl se zaméfujeme nejen na odbornost, dosazené vzdélani v oboru a

splnéni pozadavkl dle zakona, ale také na odolnost vici stresu a schopnost zvladat naro¢né situace, které
vyvstavaji pfi vychovné ¢innosti. Spousta uchazecii o zaméstnani ve Vychovném tstavu netusi, s jakymi détmi
se zde pracuje, jaké jsou problémy dnesnich vychovnych tstavil pti vychove téchto déti a jak psychicky narocné
toto povolani je.
VS. Zaméfeni studia je s ohledem na zakonné ustanoveni sméfovédno do oblasti socidlni nebo specialni
pedagogiky. S ohledem na geografické umisténi zafizeni jsou nejCastéji vyuzivany vysoké skoly v Olomouci,
Zling, Brn¢ a v Ostravé, které nabizeji zadané programy vramci celozivotniho vzdélavani i studia
v kombinované formé pti zaméstnani.

Vedeni zafizeni podporuje sebevzdélavani zaméstnancii a ucast na nabizenych $kolenich i mimo
Vychovny ustav. Zajistuje nabidku programt a Skoleni k tématu prace pro ucitele, vychovatele a asistenty i
pfimo v zatfizeni.

Néktefi zaméstnanci maji zajem rozsifit si vzdélani a posunout se na kvalifikovanéj§i pozice.
V soucasné dob¢ vétSina pedagogi spliiuje pozadavky na vzdélani nebo si je prubézné dopliiuje. U novych
kolegti se zaméfujeme na zaclenéni do tymu a pomoc v zacatku.

V poslednich letech je ztizenéjsi vybér novych kvalifikovanych pedagogl, a to jak asistentl, tak i
vychovatelt ¢i uciteld. Pfes navysujici se finanéni prostfedky do platu pedagogt, je na trhu prace problém ziskat
plné kvalifikovaného zaméstnance pro tuto obtiznou praci. Jde zejména o kazdodenni zvladnuti stresu a
psychické zatéze, coz nelze zajistit jen splnénim vzdélani, ale také osobnostnimi piedpoklady a vyrovnanou
osobnosti s pfirozenym respektem u problémovych déti. Proto vétSina pedagogickych pracovnikii voli povolani
v béznych Skolach, nikoli ve vychovnych tustavech. Navic pro vychovné ustavy plati pfisnéjsi pravidla na
vzdé€lani pedagogickych pracovnikii nez v béznych skolach.
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Legislativa nam v tomto ohledu bohuzel neni naklonéna. Misto, aby doslo k n&jakému posunu
k jednodusSimu zaméstnani pedagogl ve vychovném ustavu, tak se to s novelou zékona o pedagogickych
pracovnicich jesté ztizilo. Na jednu stranu lze ucitelim docasné uznat vzdélani, nez si ho doplni. Na druhou
stranu ostatnim pedagogickym pracovnikiim tato moznost dana neni. Pfitom uciteld je ve vychovném ustavu jen
hrstka, zatimco ostatnich pedagogickych pracovnikli je zde vétSina. U uditeld odborného vycviku ptibyla
podminka 5 let souvislé praxe v oboru. Pfitom femeslnici maji v dne$ni dobé tolik prace, Ze nechtéji opustit své
femeslo a jit pracovat za nizsi plat do vychovného ustavu. Prodluzuje se také doba studia u asistentti pedagoga.
Celkové legislativa rozevird ntzky mezi uciteli a ostatnimi pedagogickymi pracovniky, o nepedagogickych
pracovnicich nemluvé. At uz v oblasti vzdélani, tak v oblasti plati.

4. Vysledky vvchovy a vzdélavani

Udaje z mimo3kolni vychovné ¢innosti ve $kolnim roce 2024/2025

Vychovné vzdélavaci proces v oblasti mimoskolni probihé po cely rok, a to i ve dnech, kdy neni $kolni
vyuka. Cinnosti probihaji podle jejich charakteru a jsou specifikovany v zékladni dokumentaci: ro¢ni vychovné
vzdé€lavaci plan, mési¢ni plan, tydenni plany.

Dité je hodnoceno a odménovano dle vnitinich pravidel Gstavu, v ndvaznosti na Vnitini fad a Zakon
¢.109/2002 Sb. Kapacita zatizeni v poctu 48 déti je rozdélena do Sesti vychovnych skupin, pti¢emz dvé skupiny
jsou pro déti s uloZzenou ochrannou vychovou.

Nové¢ prichozi déti jsou zpravidla umistény na tzv. adaptaéni skupinu, ve které se vychovatelé vénuji se
zvySenou intenzitou zalenéni déti do zafizeni, zejména u téch, které ptichazi ptimo zrodiny a nepobyvaly
dosud v jiném zafizeni Gstavni vychovy. Adaptacni proces trva cca 6 tydni a jiz v jeho pribéhu dochazi
k pozorovani ditéte a rozhodovani, na kterou vychovnou skupinu bude dit¢ umisténo po ukonéeni adaptacni faze
pobytu. V ramci motivace je mozné zafazeni ditéte do dvou zvyhodnénych skupin, z nichZ jedna je umisténa
v samostatném objektu, tzv. Domecku (vystupni skupina pro déti s blizici se zletilosti a studiem druhého ro¢niku
SS), v ramci arealu. K tomu, aby dité mohlo byt umisténo administrativné po ukonéeni adaptace nebo na zakladé
vlastni zadosti, je potfeba dosdhnout stanovenych cild ve Skole, na praxi i ve vychovném procesu. Na
zvyhodnénych skupinach jsou déti motivovany k vétsi samostatnosti a odpovédnosti. K Domecku patii i cviény
byt, ktery se nachazi mimo aredl v zastavbé obce Stiilky.

Jedna vychovna skupina je bézného charakteru a jsou na ni umistovany déti, které dosud nesplnily
podminky pro umisténi nebo nemaji zajem na zvyhodnénou skupinu prejit. Pokud dité porusi pravidla stanovena
na zvyhodnénych skupinach, je pfemisténo na jednu z téchto béznych skupin. Podobnou roli jako bézna skupina
plni i adaptacni skupina, pokud neni dostatecny pocet déti vyzadujicich adaptaci nebo naslednou readaptaci.

Dveé skupiny jsou uréeny détem s ulozenou ochrannou vychovou, aplikujeme na ni zvySeny individualni
pfistup (ZIP).

Materialni zdzemi na vychovnych skupinach je uzpisobeno potfebam déti a ¢innostem, které se s détmi
planuji a provadi. Ubytovani je zajisténo vétsinou po dvou chlapcich na pokojich, kdy kapacita jedné skupiny
¢ita nejvysSe 8 luzek. Plné zaopatieni a vybavenost odpovida normam a zakonu ¢. 109/2002 Sb.

Vychovna prace probiha ve vychovné skupiné vedené kmenovymi vychovateli. Zakladnim principem
fungovani vychovné skupiny a vychovného kolektivu je slozka rezimova, tzn. stanoveni funk¢nich pravidel co
mozné nejblize odpovidajicich redlnému zivotu.

Pfed zahajenim nového Skolniho roku se podatilo skupiny pfipravit na mimoskolni provoz, vcetné
dokonceni nezbytnych tGprav a doplnéni vybaveni pro prichazejici chlapce do zatizeni. RozloZeni skupin zlstalo
stejné, a to v poctu Sesti vychovnych skupin, pficemz jsou zachovany moznosti déti postoupit na vybérové
skupiny (s vyjimkou skupiny ZIP). S ohledem na vychovné, zdravotni nebo vzdélavaci potieby byli chlapci
zafazeni do jednotlivych skupin. Néasledujici vycet akci a pobytl s détmi béhem roku, navazuje na celoro¢ni
plany vychovnych skupin a celkové na mimoskolni ¢innosti v zatizeni.

V mésici zaii zahajujeme vychovnou cinnost proskolenim déti z pfislusnych predpisti protipozarni
ochrany a bezpecnosti pfi pobytu v Gstavu. Dalsi soucasti je nezbytné proskoleni pravidel BESIPU, vcetné
vypracovani pisemného testu a ovéieni znalosti déti o silni¢nim provozu.

Uskute¢néné aktivity a vylety v priibéhu Skolniho roku 2024/2025:
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o  10x navstéva mistnich koupalist’ spojend s koupanim a beachvolejbalem — v§echny VS

- Tijen 2024
o Celoustavni vytvarné — literarni soutéz
Celoustavni sportovni odpoledne
Lehka turistika + houbatfeni Chiiby — 1 VS
Zateézova turistika Brdo — 5 ZIP
Zatézova turistika Chiiby — 1 VS
Navstéva filmového predstaveni Kyjov —1 VS
o Zatézova turistika Chiiby — 6 VS
- listopad 2024
o Zatézova turistika Brdo —3 VS
Zat&zova turistika Chiiby — 5 ZIP
Veftejné brusleni Uh. Hradisté — 5 ZIP
Navstéva filmového predstaveni Hodonin — 6 VS
Hokejovy zapas proti DU Brno — zimni stadion Uh. Ostroh
Navstéva filmového predstaveni Kyjov —1 VS
Zateézova turistika — 5 ZIP
Veftejné brusleni Krométiz — 5 ZIP + 1 VS
16. roénik Sttileckého horského turnaje v malé kopané Kory&any za téasti VU Stiilky, VU
Moravsky Krumlov, VU Olesnice, DDS Bystiice pod Hostynem
- prosinec 2024
o Celoustavni vytvarna soutéz Vano&ni ozdoba ve VU Stiilky
Mikulasska nadilka s doprovodnym programem — zasedaci mistnost VU
Vylet 6 VS — vano¢ni prohlidka mésta Olomouc spojené s nakupy darkt + laser game
Turnaj v lednim hokeji o pohar feditele DU Brno — Hala Rondo Brno
Vylet 1 VS — nakupy vanocnich darkt Krométiz
o Silvestrovské brusleni — zimni stadion Vyskov
- leden 2025
o vefejné brusleni zimni stadion v Krométizi— 1 VS +2 VS
vefejné brusleni Kyjov—1 VS
lehka zatézova turistika Brdo — 3 VS
vefejné brusleni Kyjov—1 VS
navstéva aquaparku Uh. Hradisté — 6 VS
navstéva aquaparku Vyskov —1 VS
navstéva filmového predstaveni Kyjov — 1 VS
vetejné brusleni Uh. Ostroh — 5 ZIP
o vefejné brusleni Kyjov—2 VS
- unor 2025
o celotstavni vytvarna soutéz — etiketa nealko napoje
bowling Buchlovice — 1 VS
lyzovani Stupava—2 VS +3 VS
navstéva aquaparku Uh. Hradisté — 6 VS
navstéva atulku pro psy — 6 VS
navstéva filmového predstaveni Kyjov —2 VS
navstéva filmového predstaveni Hodonin — 5 ZIP
turnaj v malé kopané o pohar starosty mésto Ostrava
vetejné brusleni Krométiz — 5 ZIP
hokejovy zépas proti VU Moravsky Krumlov — zimni stadion Rosice
navstéva aquaparku Vyskov — 6 VS
navstéva aquaparku Uh. Hradisté —3 VS
bowling Buchlovice —2 VS
navstéva aquaparku Vyskov —1 VS
navstéva filmového predstaveni Kyjov — 1 VS
zatézova turistika Bilé Karpaty — 5 ZIP
- bfezen 2025

O O O O O 0 O O 0O O 0 O O O O O O

O O O O O 0O

O 0O O 0O O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0

o navstéva aquaparku Vyskov —1 VS

o vylet obec Velehrad a Modra — bazilika, vodni svét— 6 VS
o bowling Buchlovice — 1 VS

o navstéva filmového predstaveni Kroméfiz —2 VS

o zatézova turistika Chiiby — 1 VS

o cyklovylet okolim Korycanské prehrady — 6 VS
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navstéva filmového predstaveni Krométiz — 3 VS

navstéva aquaparku Vyskov — 6 VS

navstéva aquaparku Uh. Hradisté —3 VS

cyklovylet Chvalnov — 6 VS

navstéva filmového predstaveni Kyjov — 1 VS

Celoustavni soutéz pro bystré hlavy

Hokejovy zapas proti DDS Bystiice pod Hostynem — zimni stadion Uh. Ostroh
Navstéva findlového hokejového zapasu Slovacké amatérské ligy — 5 ZIP

O O OO0 OO0 0O

- duben 2025
o Celoustavni sportovni soutéz v Sipkach
Celoustavni vytvarna soutéz — Velikono¢ni vajicko
Navstéva aquaparku — 5 ZIP
Navstéva muzea s prednaskou Kyjov —1 VS
Hokejové utkani proti VU Moravsky Krumlov na zimni stadionu v Rosicich
Navstéva filmového predstaveni Kyjov — 1 VS
Navstéva aquaparku Uh. Hradisté — 3VS
Vylet na Macochu—1 VS +2 VS
Zatézova turistka Chtiby sala$ s opékanim $pékacki— 1 VS +2 VS
Zatézova turistika Bilé Karpaty — 5 ZIP
Zatézova turistika Biestecka skala — 5 ZIP +2 VS
Zatézova turistika Kameniacka bouda — 5 ZIP +2 VS
- kvéten 2025
Navstéva aquaparku Vyskov — 1 VS
Celoustavni sportovni odpoledne
Vylet hrad Cimburk — Sermifsky turnaj —2 VS +3 VS + 5 ZIP
Navstéva Bukovanského mlyna — 1 VS
Navstéva filmového predstaveni Kyjov—1 VS +2 VS +3 VS
Navstéva planetaria Brno s pfednaskou—1 VS +2 VS +3 VS
Navstéva aquaparku Uh. Hradisté — 3 VS
Navstéva aquaparku Vyskov — 1 VS
Motokary St. Mésto — 6 VS
Zateézova turistika Chiiby Cimburk — 1 VS
Cykloturistika v pohoti Chiibli — 2 VS
Navstéva aquaparku Uh. Hradisté — 6 VS
o Navstéva filmového predstaveni Kyjov —1 VS
- Cerven 2025
o Détsky den v arealu VU — 2. roénik o putovni pohér feditele VU v minigolfu, turnaj ve
vybijené, turnaj v Sipkach, opékani spekacka
Navstéva filmového predstaveni Uh. Hradisté — 6 VS
Finale 20. ro¢niku ligy malé kopané v Hostinném
Navstéva aquaparku Vyskov — 1 VS
Strelecka soutéz ze vzduchovky —2 VS
Bowling Buchlovice — 1 VS
Zatézova turistika Chiiby — 5 ZIP
Zatézova turistika Chiiby — 1 VS
Vylet hrad Buchlov — 3 VS
Zatézova turistika Chiiby — 5 ZIP
Navstéva aquaparku Uh. Hradisté — 3 VS
7 x navstéva letniho koupalisté Kory¢any — vSechny VS

O 0 OO O0OO0OO0OO0OO0OOo0OO0OO0OO0

(0]

O O O OO OO0 O 00 O

O O O OO0 O OO0 0 0 O

Na letni mésice Cervenec a srpen je pro zustavajici déti v zafizeni pfipraven prazdninovy program, a to v podobé
ruznych relaxacnich, odpoc¢inkovych a turistickych programii. Mezi né patfi dveé letni aktivity, a to na zacatku
cervence a srpna.

Letni aktivity:

7.7.—11.7. L letni aktivita — kemp Horni Becva
4.8. — 8.8. II. letni aktivita — kemp Palava Nové Mlyny
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V pribéhu Skolniho roku do vychovné cinnosti zafazujeme piipravu na pracovni navyky mimo
navstévované ucebni obory, a to formou brigad u ob¢ant v obci Stfilky. DéEti o tuto moznost projevuji zajem
a mohou si tak pfivydélkem doplnit aktualni osobni potfeby mimo pfimé zaopatieni. V ramci vykonu vefejné
prospésnych pracich uloZenych soudem, umoziujeme chlapcim vykonat prace v obci jako alternativu
stanoveného trestu. Chlapci pomahaji v obci s riznymi ¢innostmi od tklidu ulic a prostranstvi, az po uklid sn¢hu
v zimnim obdobi. Toto pfispiva k vytvareni dobrého klimatu mezi obCany obce a zafizenim.

Udaje o vysledcich vzdélavani ve $kolnim roce 2024/2025
Udaje o piijimacim Fizeni:
Ve skolnim roce 2024/2025 $kola pokracovala ve vzdélavani ve tiech dvouletych ucebnich oborech:
- 36-67-E/02 stavebni prace se zaméfenim na zednické prace
- 65-51-E/02 prace ve stravovani se zamétenim na kuchaiské prace
- 41-56-E/01 lesnické prace se zaméfenim na lesnickou vyrobu

Do uéebnich obort bylo celkem podano v fadném terminu 13 piihlaek. Skola piijimala aky bez
prijimacich zkousek na zaklad¢é dosavadnich vysledki vzdélavani, zdravotni zpisobilosti ke vzdélavani a zajmu
o0 zvoleny ucebni obor.

V mésici zati 2024 nastoupilo do prvnich ro¢nikll uéebnich oborti celkem 30 zaku, z tohoto poctu 11
opakuje prvni ro¢nik ucebniho oboru. V prubehu skolniho roku nastoupili dalsi zaci, pfijetim do vyssiho ro¢niku
ucebniho oboru, pfestupem z jiné skoly.

2024/2025 podalo ptihlasku pfijato zakl opakuje ro¢nik nastoupilo k 1. zafi
STP 1 8 9 9 18
LSP 1 2 8 2 10
PVS 1 3 2 - 2
celkem 13 19 11 30

7 53 zatazenych 4k ZS a SS (v pribéhu celého $kolniho roku) vychovného tstavu bylo 44 zatazeno
do ucebnich obort a 9 zakl bylo vyucovano v zakladni skole — 8, 9. ro¢niku, v poslednim roce $kolni dochazky
na zakladé IVP kmenovych skol.

Ze 44 74kl zatazenych do ucebnich obord postoupilo do dal§iho roéniku jednotlivych ucebnich obort
celkem 26 zaki. Toto ¢islo se nam jevi jako malo Gspesné.

Do skoly pifi vychovném ustavu ptichazi Zaci bez pozitivniho vztahu ke vzdélani, velmi Casto se
sklonem k uzivani navykovych latek a bez motivace ke vzdélavani.

25 zakl nedokoncilo studium v daném ro¢niku z ditvodu:
- 8 zakl dosahlo plnoletosti a zanechalo studia
- 13 zaki z divodu $patné klasifikace a nehodnoceni opakuje ro¢nik
- 4 vystoupili z dohody o prodlouzeném pobytu po zaniku UV

V hodnocenych letech je neustale velky pocet zakl opakujicich ro¢nik z diivodu nehodnoceni pro velky
pocet zameskanych hodin (Zaci na ttécich z vychovného zafizeni). Stale je i vysoky pocet zaku zanechavajicich
vzdé€lani v den zletilosti — nemaji zjem o vzdélani i pfesto, Ze vétSina nema ani zakladni vzdélani!

Ro¢énik Pocet Zaku Prospéli Opakuji roénik

1. stavebni prace 17 5 9

2. stavebni prace 9 3 1

1. prace ve stravovani 2 1 -

2. préace ve stravovani 5 3 1

1. lesnické prace 10 3 2

2. lesnické prace 1 1 -
celkem: 44 16 13
Zéakladni §kola 9 9 0
Odborny vyevik

Odborny vycvik zaka stfedni Skoly se uskuteCniuje ve Skole nebo na pracovistich fyzickych nebo
pravnickych osob. Prakticka vyuka probihala na zakladé objednavky a sepsané smlouvy o dilo. V misté vykonu
odborného vycviku se provadi prace v souladu se schvalenym Skolnim vzd€lavacim programem daného
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ucebniho oboru. V ptipadé, Ze je vysledkem odborného vycviku produktivni ¢innost, se smluvni partner ve
smlouvé zavazuje uhradit vychovnému tUstavu odménu. Za Skolni rok 2024/2025 bylo takto zakim za
produktivni ¢innost vyplaceno celkem 288955,-K¢. Praimérmy mésicni pocet zakl s ndrokem na odménu - 23.
Primeérna ¢astka vyplacena na odménu za produktivni ¢innost za mésic €inila na zaka 1247,00 K¢.

Zéci jednotlivych roénikd jsou rozdéleni mezi uéitele odborného vycviku do maximélng osmiélennych
skupin v ramci tydenniho rozvrhu hodin.

U ucebniho oboru stavebni prace se jedna o drobné stavebni akce, u ucebniho oboru lesnické prace se
jedna o lesnické prace mensiho rozsahu a u zakt uc¢ebniho oboru prace ve stravovani probihd odborny vycvik ve
cviéné kuchyni a ve Skolni kuchyni.

Déti prichazejici do tstavu z mést jsou malo manualné zruné a nejsou zvyklé ani na slabsi fyzickou
zatéz.

Dalsi udaje o vzdélavani

Do stfedni skoly jsou pfijimani zaci z détskych domovi, détskych domovia se Skolou, zjinych
vychovnych ustavl s provedenou diagnostikou a v poslednim roce doslo k velkému nartstu piijmu déti ptimo
z ulice — rodin. V pfevazné vétsing se jedna o déti s primérnym a podpraimérnym prospéchem. Jedna se o zaky,
kteti se vyhybali povinné Skolni dochazce na zékladni Skole. I z tohoto diivodu maji mensi predpoklady pro
zvladnuti danych ucebnich osnov.

Casto jsou zafazovani do ro&nikd déti, u kterych vzhledem k jejich véku neni predpoklad vyucéeni do
jejich zletilosti. U¢itelé proto nepiimo kladou vétsi diraz na praktickou vyuku, kde je vétsi pravdépodobnost
zvladnuti probirané tématiky. U vétSiny zakd je zru¢nost na vEtsi urovni nez teoretické vzdélavani.

Vysledky zavéreénych u¢iovskych zkousek:

Ucebni obor Pocet zaki Prospéli — 1. opravny | 2. opravny
celkem fadny termin termin termin
stavebni prace 36-67-E/02 3 3 - -
prace ve stravovani - 65-51-E/02 3 3 - -
lesnické prace — 41-56-E/01 1 1 - -
CELKEM 7 7 - -

Ve skolnim roce 2024/2025 konalo zavéreCnou zkousku pied stanovenou komisi z pisemnych,
praktickych a tstnich zkousek celkem 7 zakt. Ze 7 zaka 7 zakt uspés$né absolvovalo zaverecné zkousky.

Zaverecné zkousky probéhly ve tiech terminech:

= 3. ¢ervna 2025 pisemna zkouska
=4.-5. ¢ervna 2025 prakticka zkouska
= 12. ¢ervna 2025 ustni zkouska

Za vsechna hodnocena obdobi (Skolni rok 1996/1997-2022/2023) je pramér vydanych vyuc¢nich listi na
kazdy skolni rok 7,42. Za hodnoceny $kolni rok 2024/2025 bylo vydano v fadném terminu celkem 7 vyuénich
lista.

Uvedeny vysledek 7 ks vydanych vyuénich listli nedosahuje na primér z minulych let. Z primért za
hodnocena obdobi je vysledek o 0,42 vyuéniho listu nizsi.

Nepfrilis lichotivé vysledky z minulych hodnocenych obdobi (nékterych) jsou vysledkem:

- absolutnim nezéjmem vétSiny zaku o studium ve zvoleném oboru — zanechani studia v den zletilosti

- zavislostmi — drogy, alkohol, gamblerstvi — velky pocet zameskanych a neomluvenych hodin, opakuji ro¢nik
- pfijimanim vékové star§ich zakl v priubéhu skolniho roku.

Absence Zaku

Absence zakl byla ovlivnéna pfedevsim utéky ze zafizeni a nelegalnim pobytem u rodict, v riiznych
partach a skupinach. Tyto neopravnéné pobyty mimo zafizeni velmi znesnadiuji praci pedagogickym a ostatnim
pracovnikiim zafizeni v jejich dlouhodobém piisobeni a vychovné vzdélavacich cilech.

V téchto partich velmi Casto dochézi k pachani trestné Cinnosti, o ¢emz svéd¢i fada obvinéni zaki
z pachani trestné ¢innosti pfi pobytu nejen na utécich, ale i na fadnych dovolenkach.

Z téchto divodut bylo ve skole v pribéhu roku celkem:

- 9 7aka s ulozenou ochrannou vychovou

- 9 zakl bylo v pribéhu roku umisténo ve vazbé

- 2 zaktim byla v pribéhu roku zrusena tstavni vychova

- 5 zaka bylo v pribéhu studia umisténo v zafizeni se zvy$enym individualnim p#istupem — VU Janova
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- 2 74ci byli v pribéhu studia umisténi do zafizeni s vichovng 1é¢ebnym programem — VU Zulové

5. Vysledky inspekci a kontrol

Ve skolnim roce 2024/2025 probéhly tyto kontroly:

Oblastni inspektorat prace pro Jihomoravsky kraj provedl dne 24.9.2024 kontrolu nad dodrzovanim
povinnosti vymezenych v ustanovenich § 3 odst. 1zédkona ¢. 251/2005 Sb. ve Vychovném ustavu, stiedisku
vychovné péce HELP, zakladni Skoly a stfedni skoly, Stiilky, Zamecka 107. Na zakladé kontroly oblastniho
inspektoratu prace byla pfijata opatfeni.

Hasi¢sky zachranny sbor Zlinského kraje provedl dne 12.11.2024 kontrolu — plnéni povinnosti
stanovenych piedpisy o pozarni ochrané u Vychovného tstavu, stfediska vychovné péc¢e HELP, zakladni skoly a
stiedni Skoly, Stiilky, Zamecka 107. Na zakladé¢ kontroly Hasi¢ského zachranného sboru byla pfijata opatieni.

6. DalSi udaje o zarizeni

Mimoskolni a volnocasové aktivity
Cinnost v zafizeni, jeho blizkém okoli a mimo zafrizeni:

Veskeré dostupné informace o mimoskolni ¢Cinnosti sdétmi jsou zminény na odkazu
http://www.vustrilky.cz

Obec Strilky se nachazi v okrese Krométiz ve Zlinském kraji. Vice informaci nalezneme na strankach
https://cs.wikipedia.org/wiki/Strilky

Vyvazené aktivity vychovnych skupin vychazeji z celoro¢niho planu zafizeni a zaroven reaguji na individualni
potieby déti umisténych v tstavu. Areal je vybaven htistém s umélym povrchem, které umoziuje sportovni
vyziti — fotbal, nohejbal, tenis, volejbal i basketbal. K dispozici je také minigolf, park s ohnistém a venkovni
workoutové hfisté.

Uvnitf budovy mohou déti travit volny ¢as v herné vybavené kule¢nikem a stolnim tenisem. Zarovein maji
moznost zapojit se do zajmovych krouzkl — naptiklad keramiky, modelaistvi, cyklistiky, hudebniho krouzku
nebo krouzku kulturistiky. Kazda skupina ma standardni vybaveni pro sledovani televiznich potadl a hrani
elektronickych her. Internetové pfipojeni je dostupné na vSech skupinach a slouzi predevsim ke komunikaci s
rodinou.

Zatizeni disponuje sportovnim vybavenim pro tenis, vodni sporty, turistiku, cyklistiku, micové hry a dalsi
volnocasové aktivity. Do vychovného procesu jsou zaclenovany pracovni terapie v blizkém okoli a také
agroturistika. Soucasti tydennich pland jednotlivych skupin jsou pravidelné pési i cyklistické vychazky. Déti
navstévuji mistni fotbalova utkani a divadelni pfedstaveni, velmi oblibena je i lamaterapie.

Na vSech skupinach jsou déti vedeny k samostatnosti, véetné ptipravy stravy. Postupné si osvojuji dovednosti v
oblasti vafeni, péce o odév, hygienickych navykd, pripravy do skoly i na budouci zaméstnani. Nacvicujeme s
nimi postupy pfi hledani prace a bydleni — osobni navstévy uradii i vyuzivani online nastrojii. U¢ime je pracovat
s rodinnym rozpoc¢tem a vést domacnost. Specifickou a Casto citlivou oblasti je podpora v navazovani vztaht s
divkami, kde hraje roli zejména komunikace prostfednictvim socialnich siti. Diraz je kladen i na kazdodenni
Skolni pfipravu a ptipravu na zavéreéné zkousky v danych uc¢ebnich oborech.

V zafizeni se pravidelné pofadaji celotstavni soutéze a akce. Pracujeme s détmi formou komunitnich setkani a
sezeni s odborniky, pti kterych spole¢né hledame feSeni individudlnich i skupinovych problému.

V ramci zazitkové a zat€zové turistiky podnikame pé&si vylety po znacenych trasach v okoli Strilek. V letnich
mésicich navstévujeme koupalisté v Korycanech s piskovym hfistém. Region nabizi i moznost poznavani
folklornich a kulturnich tradic — navstévujeme hrad Buchlov, zdmek Buchlovice a rekreacni oblast Smrad’avka.
K relaxaci a vyuce plavani slouzi kryté bazény se saunou a toboganem v Uherském Hradisti, Uherském Brod¢ a
ve Vyskove.

Déti se mohou podilet na planovéni svého volného ¢asu a aktivit mimo zatizeni, vzdy vSak po domluve s
pedagogem, ktery posuzuje vhodnost aktivity s ohledem na individualni i skupinové potieby.

V zimnim obdobi se zamétujeme na vyuku lyzovani, kterou chlapci vyuzivaji na svazich ve Stupavé.

vyuzivame i mistni ledovou plochu ve sportovnim arealu obce Strilky.
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Buchlovské hory a celé Chiiby poskytuji idealni prostfedi pro poznavani ptirody, pé&si turistiku a cyklistiku.
Casto podnikame vylety po lesnich cestach k vyhlidkam Brdo a Bung ¢i ke zficening hradu Cimburk nedaleko
koryc&anské prehrady.

7. Zakladni udaje o hospodareni za rok 2024/2025

Posledni Gpravou rozpoctu byly pridéleny prostfedky pro hospodateni v roce 2024 a stanoveny tyto zavazné
ukazatele:

Neinvesti¢ni vydaje celkem 57 140 484 K¢

Limit mzdovych prostiedkl 38 418 964 K¢

z toho OON 420 000 K¢

Ostatni bézné vydaje 18 301 520 K¢

z toho zakonné odvody 13127 570 K¢

ptidél do FKSP 384 190 K¢

provozni bézné vydaje 4789 760 K¢
Limit poctu zaméstnancti 70,24
Vynosy z vlastni ¢innosti 1534 570 K¢
Rozpocet pouziti RF 1529 215 K¢

Poskytnuty prispévek na ¢innost organizace pro rok 2024 byl pouzit v souladu s platnymi pravnimi
predpisy. Zavazné ukazatele stanovené posledni ipravou rozpoctu byly dodrZeny a nebyly prekroceny.

Prostiedky poskytnuté mimo kapitolu MSMT — 2024

Organizace uzaviela s Méstem Uhersky Brod Smlouvu o poskytnuti dotace z rozpo¢tu mésta v celkové
vySi 78200 K¢ urcenou na nakup sluZeb a energii pro stiedisko vychovné péce HELP v Uherském Brodé.
Dotace byla poskytnuta zalohové, podléha ziuctovani s rozpoctem mésta do 30.6.2025.

V roce 2024 byly vyiactovany prostiedky na energie (dotace od Mésta Uhersky Brod na nakup sluZeb a
energii pro SVP v Uherském Brodé pro rok 2023). Pri vyiuctovani energii vznikly pieplatky ve vysi 32
827,00 K¢, které byly dne 9.5.2024 vraceny na ucet Mésta Uhersky Brod.

Dale byla z fondu mladeZe a vzdélavani Mésta Uherské Hradisté poskytnuta dotace na projekt: Prevence
rizikového chovani Zakl — vyuZiti sportovist’ a sportovnich zaFizeni na izemi mésta Uherské Hradisté ve
vysi 20 000 K¢. Tato dotace byla zcela vycerpana.

Organizace obdrzela p¥ispévek od zdravotni pojistovny ve vysi 8 000 K¢ na bezlepkovou dietu pro naseho
klienta. Piispévek byl zcela vycerpan.

Nadace bratfi Luzi poskytla finan¢ni prispévek 3.500, - K¢ na porizeni pracovniho materialu KUPOZ
pro potieby rodin s niZ§im socioekonomickym zizemim v ramci jinak bezplatné péce SVP HELP. Tento
prispévek byl pouZit na uvedeny ucel v plné vysi.

Hospodateni s prostfedky v ramci hlavni ¢innosti

Vynosy organizace za rok 2024 dosahovaly celkové vySe 61 199 731,91 K¢, z toho prostfedky poskytnuté
z kapitoly MSMT v ramci rozpoétu ve vysi 57 140 484 K& tvokily 93,37 % z celkovych vynosii.

Celkové naklady za rok 2024 ¢inily 59 758 191,91 K¢&.

Rozdil mezi naklady a vynosy hlavni ¢innosti za rok 2024 predstavuje zisk v celkové vysi 1 441 540 K¢. Zisk
je vytvoren z nevyCerpanych prostiedki na platy ve vysi 1 318 352 K& a z nevyCerpanych prostiedki na
OON ve vysi 123 188 K¢.

Cerpani mzdovych prostiedki

Celkové mzdové naklady byly ve vysi 37 769 609 K¢, z toho prostiedky na platy ve vysi 36 860 377 K¢ a
nahrady mzdy za doc¢asnou pracovni neschopnost ve vysi 240 235 K¢. Prostiedky OPPP v celkové vysi 668
997 K& z toho DPP, DPC na zaji§téni chodu organizace 296 812 K& — kryty z prostiedkii na OON, odmény
Zaki za produktivni praci 372 185 K¢ jsou kryty z vlastnich pfijmu a prostiedki ONIV.

Limit prostiedki na platy stanovenych rozpoc¢tem byl ve vysi 38 418 964 K¢. Mzdové naklady na platy
¢inily 37 100 612 K¢&. Soucasti mzdovych prostiredki na platy jsou i nahrady mzdy za do¢asnou pracovni
neschopnost ve vysi 240 235 K¢. Nevycerpané prostiedky ve vysi 1 318 352 K¢ tvoii vysledek hospodaieni
a byly urceny pro pracovni pozici psychologa a vychovatele, které se nepodarilo do konce roku obsadit,
dale se jedna o zbylé prostiredky za dlouhodobé pracovni neschopnosti.
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Limit prostfedki OON stanovenych rozpoétem ve vysi 420 000 K¢ byl ¢erpan ve vysi 296 812 K¢.
Nevycerpané prostiedky ve vysi 123 188 K¢ tvori vysledek hospodareni. Prostfedky byly urceny na
malovani a zednické prace, které vSak do konce roku neprobéhly.

Limit poftu zaméstnanci je stanoven rozpoftem na 70,24 zaméstnance. Primérny piepoéteny pocet
zamé&stnanct byl 69,73

Ostatni bézné vydaje

Zakonné odvody z mezd byly odesilany ve stanoveném terminu na prislu$né ucty — zdravotni pojiSténi,
socialni pojisténi.

Piislusny odvod do FKSP je pravidelné mési¢né pievadén na samostatny ucet fondu kulturnich a
socialnich poti‘eb.

Z duvodu nedocerpani mzdovych prostiedki nebyly také vylerpany prostiedky na zakonné odvody ve
vysi 685137 K¢ a pridél do FKSP ve vysi 13 183,88 K¢. Nevycerpané prostiedky byly pouzity ke kryti
béZnych provoznich vydaju.

Bézné provozni vydaje (ONIV) — na zajisténi provoznich potieb organizace. Nejvyssi ¢ast provoznich
naklada tvoii naklady na energie, nasledné pak odpisy DHM a naklady na potraviny. Ke kryti provoznich
vydaji organizace pouZila prostiedky ze statniho rozpoctu, vlastni prijmy, rezervni fond a vyssi naklady
na opravu a udrzbu byly hrazeny z fondu reprodukce majetku.

Jina ¢innost

S ucinnosti od 1.7.2021 vykonava organizace jinou ¢innost ve smyslu § 63 odst. 1 zdkona ¢. 218/2000 Sb., o
rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zdkont (rozpoctova pravidla), a to: prondjem 2
bytovych jednotek a nebytovych prostor véetné zemniho sklepa na adrese Nova 90, Strilky

Rozsah vySe uvedené ¢Cinnosti je stanoven v objemu volné (nevyuzité) kapacity organizace tak, aby neohrozila
plnéni tikoll zajistovanych v ramci hlavniho tcelu a predmétu Cinnosti.*.

Z jiné ¢innosti byl v roce 2024 vytvoren zisk ve vysi 44 475,10 K¢&.

Penézni fondy — stav k 31.12.2024

Fond odmén vykazuje zustatek 58 873,80 K¢ z predeslych let, ktery prineslo slouceni se stiediskem
vychovné péce v Uherském Hradisti.

Fond kulturnich a socialnich potieb je tvoien pridélem z mezd a je v souladu s pravidly hospodareni — 1 %
z objemu mezd za rok. V roce 2024 byl piidél do FKSP ve vysi 371 006,12 K¢.

Hospodaieni s fondem se Fidi vnitini smérnici a je erpan na kulturni a spole¢enské akce — jako jsou
napriklad navstévy kulturnich pfedstaveni, prispévky na stravovani, prispévek na produkty na stari.

V roce 2024 organizace stanovila rozpocet na produkty sporeni na stari ve vysi 50 % ze zakladniho
pridélu pro rok 2024. Nevycerpané prostiedky na produkty spoieni na staii ve vysi 102 100 K¢ jsou
prevedeny do roku 2025.

Tvorba a Cerpani FKSP 2024

Tvorba Rozpocet Skutecnost
Stav bankovniho G¢tu k 1.1.2024 158 295,99 158 295,99
Doplatky v 1/2024 za 12/2023 49 318,94 49 318,94
Zakladni ptidél z mezd 2024 384 190,00 371 006,12
K Cerpani celkem 591 804,93 578 621,05

Cerpani Rozpodet Skute¢nost
Ptispévek na stravovani 125 000,00 105 853,00
Ptispévek na produkty spofeni na stari 192 100,00 90 000,00
Kultura a t€lovychova 84 704,93 60 502,82
Socialni vypomoci a pajcky 170 000,00 0,00
Ostatni Cerpani 20 000,00 15 813,00
Cerpéno celkem 591 804,93 272 168,82
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Pievod do roku 2025 0,00 306 452,23

Rezervni fond ze zlepseného HV (RF) — zistatek 2 567 720,43 K¢ pridél do fondu ve vysi 214 317,58 K¢ —
HYV 2023. Organizace rozpoctovala cerpani RF ve vysi 1529 215 K&, prostiedky z RF ¢erpala v celkové
vySi 391 494,64 K¢ na provozni vydaje organizace.

Rezervni fond je kryt penéZnimi prostiedky, které jsou vedeny na provoznim uctu a v icetnictvi jsou
vedeny na samostatném analytickém Gctu.

Fond rozvoje majetku (FRM) je tvofen odpisy majetku ve vySi 52 491,84 K¢ — jina ¢innost. Provozni
prostiedky poskytnuté v rozpoétu nepokryly celkovou potiebu, proto organizace nezajistila v roce 2024
kryti fondu reprodukce majetku finanénimi prostiedky z odpisi ve vysi 1321 976,16 K¢ a vysledkové
snizila fond reprodukce majetku.

Cerpani FRM

Organizace planovala ¢erpani FRM ve vysi 4 650 000 K¢ (investi¢ni vydaje 2 800 000 K&, neinvesti¢ni
vydaje 1850 000 K¢). Fond byl cerpan v celkové vysi 2915 056,02 K¢ (investice 2 193 922,91 K&,
neinvestice 721 133,11 K¢) — podrobné viz. tabulka

Plan ¢erpani Skute¢né Cerpani
Nizev akce Investi¢ni Neinvesti¢ni Investi¢ni Neinvesti¢ni
vydaje vydaje vydaje vydaje

Oprava rozvodi vody 550 000,00 76 580,97
Interaktivni panel v&. pfisluSenstvi 300 000,00 255 265,23 39 395,18
Nakup ICT 900 000,00 442 794,66
Oprava oploceni hfigté 100 000,00 75 870,00
Nébytek 150 000,00 0,00
Konvektomat a piislusenstvi 420 000,00 347 330,50 24 905,40
Sportovni vybaveni pro déti 100 000,00 0,00
Gastro zafizeni 50 000,00 33 900,50
Workout hiisté pro déti 590 000,00 558 772,86

Klimatizace do kancelaii 214, 215 90 000,00 55 294,40 27 686,40
Digestof do kuchyné 120 000,00 108 091,00

Stavebni upravy — chodba 80 000,00 18 056,00

Kanaliza¢ni piipojka — bytovy diim 1200 000,00 85111292

Celkem 2 800 000,00 | 1 850000,00( 219392291 721 133,11

Z duvodu nedostatku provoznich prostifedki pouZila organizace fond jako dopliikového zdroje
financovani na opravy a udrzbu a na porizeni kratkodobého hmotného a nehmotného majetku.

Fond rozvoje majetku je finan¢né kryty a prostiedky fondu jsou vedeny na spoleéném bankovnim uctu
s provoznimi prostiedky. V tucetnictvi jsou prostfedky fondu rozvoje majetku vyclenény a vedeny
oddélené na samostatném analytickém uctu.

Prostiedky poskytnuté z kapitoly MSMT - 2025
Zavazné a orientacni ukazatele stanovené pro rok 2025 - schvaleny rozpocet véetné L. ipravy rozpoctu

Neinvesti¢ni vydaje celkem 59 861 768 K¢
Limit mzdovych prostiedkt 40 780 088 K¢&
z toho OON 420 000 K¢
Ostatni bézné vydaje 19 081 680 K¢
z toho zakonné odvody 13 887 730 K¢
ptidél do FKSP 404 190 K¢
provozni bézné vydaje 4789 760 K¢
Limit po¢tu zaméstnancl 69,46
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Planované vynosy z vlastni ¢innosti
Rozpocet pouziti RF

Prostiedky poskytnuté mimo kapitolu MSMT - 2025

Organizace uzaviela s Méstem Uhersky Brod Smlouvu o poskytnuti dotace z rozpo¢tu mésta v celkové
vy$i 96600 K¢ urcenou na nakup sluZeb a energii pro stiedisko vychovné péce HELP v Uherském Brodé.

Daile byla z fondu mladeZe a vzdélavani Mésta Uherské HradiSté poskytnuta dotace na projekt: Prevence
rizikového chovani Zakil — vyuZiti sportovist’ a sportovnich zaFizeni na izemi mésta Uherské Hradisté ve

vysi 8 000 K¢.

Fond Zlinského kraje v ramci programu Podpora Skol a §kolskych zafizeni v oblasti prevence rizikovych
typi chovani poskytla dotaci na projekt: Zvyseni efektivity a kvality péce o klienty v SVP HELP pri

FeSeni rizikového chovani ve vysi 35 000 K¢.

1388 578 K¢

1060 170 K¢

Jina ¢innost — pronajem 2 bytovych jednotek a nebytovych prostor na adrese Nova 90

Plan vynosu a nakladu z jiné ¢innosti 2025

Vynosy 202 668,00 K¢
Najemné 202 668,00
Naklady 174 822,96 K¢
Pojisténi majetku 721,00
Odpisy 65 826,96
Dan z nemovitosti 1275,00
Opravy véetné revizi 107 000,00
Hospodai'sky vysledek — zisk 27 845,04

Penézni fondy — plan pro rok 2025

Rezervni fond ze zlepseného HV (RF) — pridél do fondu ve vysi 1 486 015,10 K¢ — hospodaisky vysledek za

rok 2024. Organizace planuje v roce 2025 ¢erpani fondu ve vysi 1 060 170 K¢.

Fondu reprodukce majetku (FRM) — planovana tvorba fondu ve vysi 65 826,96 K¢ — odpisy majetku z jiné
¢innosti. Z diivodu nedostatku provoznich prostiedku organizace planuje vyuzit § 66, odst. 8 vyhlasky ¢.

410/2009 Sb. a zkratit pridél do fondu ve vysi odpisu z hlavni ¢innosti 1 382 170,04 K¢.

V roce 2025 organizace planuje ¢erpani prostiedki FRM v celkové piredpokladané vysi 2 282 000 K¢.

Prostredky budou pouzity na nasledujici akce:
Oprava povrchu vicetc¢elového hiisté
Néabytek

Stavebni Gipravy — chodba

Oprava podlahy — PC ucebna

Rekonstrukce rozvadéée u kuchyné

Oprava zpevnénych ploch a schodt — 2 BJ
Klimatizace v SVP Uherské Hradisté

Fond kulturnich a socialnich potfeb je tvofen pfidélem z mezd a je v souladu s pravidly hospodateni — 1 %
z objemu mezd za rok. Po novele zakona ¢. 218/2000 Sb., kdy byla zrusena povinnost UiCeloveé vazat prispévky
na produkty na stafi zameéstnanci, byly nevycerpané prostifedky na produkty spofeni na stafi z roku 2024

prevedeny do piispévku zaméstnanctim dle vlastniho vybéru.
Tvorba a Cerpani 2025 — plan

1 500 000 K¢
200 000 K¢
50 000 K¢
60 000 K¢
92 000 K¢
300 000 K¢
80 000 K¢

Tvorba Rozpocet po 1. tpravé
Zustatek z roku 2024 306 452,23
Zakladni pfidél z mezd 2025 404 190,00
K Cerpani celkem 710 642,23

Cerpani

Rozpocet po 1. tpravé

Prispévek na stravovani

125 000,00
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Pispévek zaméstnanctim dle vlastniho vybéru 375 000,00
Kultura a télovychova 105 642,23
Socialni vypomoci a pujcky 80 000,00
Ostatni ¢erpani 25 000,00
Celkem 710 642,23

8. Hodnoceni minimalniho preventivniho programu

Minimalné preventivni program (MPP) je dostupny na webovych strankach zafizeni. Funkce $kolniho
metodika prevence zlstala beze zmén. Pravidelné vyhodnoceni MPP probiha kazdoroéné k 30. fijnu
prostfednictvim online systému evidence preventivnich aktivit (SEPA). Tento systém je zaloZen a dostupny na
vyzadani u feditele zafizeni.

Cinnost 8kolniho metodika prevence probiha i nadale pod odbornym vedenim okresniho metodika. Na realizaci
preventivnich aktivit se podileji v§ichni odborni, socialni a pedagogicti pracovnici zafizeni, a to ve spolupraci s
rodinami chlapct, jejich zakonnymi zastupci, kuratory pro mladez, pracovniky OSPOD a dal§imi institucemi v
okoli.

Preventivni aktivity a jejich zaclenéni

Specifické preventivni aktivity jsou soucasti nejen Skolniho vzdélavaciho programu a vyuky, ale prolinaji se také
vSemi rezimovymi a volnoCasovymi ¢innostmi. V ramci volnocasovych aktivit byly nové zavedeny pravidelné
programy jako napiiklad lamaterapie a hudebni krouzek.

S ohledem na specifika cilové skupiny — chlapci ve véku 15-18 let s poruchami chovani — jiz nelze hovofit
pouze o primarni ¢i vSeobecné prevenci. Ve zna¢né mite se jedna o prevenci selektivni a indikovanou.

Spoluprace s odborniky a institucemi

Byla realizovana pravidelna setkani s pracovniky K-centra, zaméfena na prevenci uzivani navykovych latek.
Soucasti aktivit byly individualni konzultace, skupinové programy, orientacni testovani na pfitomnost drog a
uzavirani individualnich dohod s chlapci.

Opakované byla feSena situace chlapct, ktefi jsou dispenzarizovani v psychiatrickych ambulancich. Dafilo se
udrzovat pravidelnou spolupraci s psychiatry i adiktology.

Vyznamnym prvkem v této oblasti byla prace etopeda a psychologa, ktefi vedli tematicka skupinova setkani.
Pro kazdé setkani bylo stanoveno konkrétni téma vztahujici se k rizikovym projeviim chovani.

Podpiirné programy a aktivity

Kazdy tyden probihalo aktivni shromazdéni pro déti v zasedaci mistnosti. Soucasti programu byl i projekt
Dobry start, v jehoz ramci se odchazejici chlapci ucastnili piipadovych konferenci. Byla s nimi realizovana
pfiprava na vstup do samostatného zivota — tvorba Zivotopist, nacvik telefonickych kontakti s potencidlnimi
zaméstnavateli, doprovod na pracovni pohovory, hledani ubytovani (véetné navstév a prohlidek azylovych domi
apod.).

Darilo se také udrzovat a rozvijet kontakt s rodinami, zdkonnymi zastupci, pracovniky OSPOD a dal$imi
institucemi. Ve spolupraci se studenty VS a VOS jsme se zaméfili na hlubsi analyzu utéka a zaskolactvi, ktera
vedla k identifikaci konkrétnich problémovych oblasti.

Vyzvy a rizika

Dilezitym tématem zUstava spoluprace se zdravotnickymi zafizenimi, pfedev§im RZS a psychiatrickymi
nemocnicemi. Setkdvame se s Castym odmitanim naSich klientd kvali rizikovému chovani, coz vede k
nedostatecné nebo odlozené diagnostice a péci. Klienti ¢asto nemohou byt zafazeni ani na détska oddéleni, ani
mezi dospélé pacienty z kapacitnich, anamnestickych ¢i bezpecnostnich diivoda.
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Velkym problémem zGstavaji utéky, nasledné zaskolactvi, které je v nékterych pripadech podporovano rodinou.
U casti klientt se stale Castéji objevuje tendence setrvavat na atéku, zit na ulici a dopoustét se trestné ¢innosti v
souvislosti s uzivanim navykovych latek. Tito klienti se ¢asto vyhybaji plnéni ustavni nebo ochranné vychovy.

Na tyto vyzvy se naSe Cinnost soustfedi nejen v aktualnim Skolnim roce, ale i v ramci dlouhodobého
strategického zaméfteni zafizeni. V dalSich obdobich na né budeme klast jesté vétsi duraz.

9. Zavér a zpusob projednani vyroéni zpravy

K 1.9.2024 byl stav déti 40, s vizi dalsiho pfijmu 6 déti, pfedevsim z tzv. terénu prostfednictvim
kuratorti pro déti a z Diagnostického ustavu v Brn¢, pfipadné dalSich diagnostickych ustavi.

Stavy déti v pribéhu skolniho roku 2024/25 k:
1.9.2024: 40 déti evidencné

celkem piijato: 25 dé&ti z toho 10 déti z rodiny, 7 déti z DDS, 3 déti z VU, 1 dité z DU, 3 d&ti z pé&stounské péce,
1 mladistvy na zakladé smlouvy o prodlouzeném pobytu v zatizeni.

celkem propusténo: 30 déti

Stav déti k 31.8.2025: 35 déti evidenéné

V tomto Skolnim roce nebyla oteviena zakladni Skola pro zaky 8. a 9. ro¢niku. V ramci stfedni Skoly byly
otevieny nasledujici dvouleté uc¢ebni obory:

e  prace ve stravovani,
e stavebni préce,
e lesnické prace.

Rozsitena nabidka ucebnich obori umoznuje 1épe reagovat na individualni moznosti a profesni zajmy nové
pfichozich zakt a napomaha jejich budoucimu profesnimu smétovani.

Vyznamnym problémem, kterému pedagogicti i ostatni pracovnici zafizeni Celili i v tomto Skolnim roce, je stale
se zvySujici pocet déti se zkuSenostmi s navykovymi latkami. Az 90 % zakd ma zkuSenost s uzivanim marihuany
a vyznamnd Cast z nich i s pervitinem. Pfibyva také zaka, ktefi jiz nejsou schopni svou drogovou zkuSenost
zvladat a za Gcelem zajiSténi navykovych latek se dopoustéji opakovanych tekl ze zafizeni a nasledné i trestné
¢innosti.

Dalsim zavaznym jevem je snizena schopnost déti pIné se soustfedit na vyuku, zejména po navratu z
vikendovych pobytl doma. Uzivani omamnych latek béhem téchto pobyti negativné ovlivituje jejich schopnost
zapojit se do teoretické i praktické vyuky, zejména v pondéli.

V reakci na tuto situaci v zatizeni trvale ptsobi odborni pracovnici — etoped a psycholog — ktefi ve spolupraci s
asistenty pedagoga (v oblasti vychovy, vyuky i se zdravotnim zaméfenim) cilené¢ pracuji s problematikou
zavislosti. Jejich dlouhodoba ¢innost, spolu s odbornym rustem ostatnich pedagogickych pracovnikt, pfinasi
pozitivni vysledky a pfispiva ke zlepSeni celkové situace v oblasti prevence a feSeni drogové problematiky.

Pedagogicti pracovnici vCetné vedeni se v prib&hu roku tcastnili odbornych seminéiti a $koleni pofadanych
zejména Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy, odborem specidlniho Skolstvi, a Narodnim
pedagogickym institutem. Cilem téchto vzdélavacich aktivit bylo ziskat potfebné kompetence a dovednosti pro
adekvatni reakci na proméfiujici se potieby a vyzvy soucasné mladé generace.

Ve skolském zafizeni také v tomto Skolnim roce aktivné pisobila odborova organizace STROM.
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Ptiloha:
- samostatna vyro¢ni zprava odlou¢eného pracovisté Strediska vychovné péée HELP, Uherské Hradiste.
- stanovisko Diagnostického ustavu Brno, Veslatska 246

Ve Sttilkach 15.10.2025 zpracoval: Mgr. Ladislav Hut'ka
Reditel

Vyro¢ni zprava byla projednana $kolskou radou dne 4.11.2025
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