Vychovny ustav, stiedisko vychovné péce HELP, zakladni Skola a
stiedni Skola, Strilky, Zamecka 107, e-mail: posta@vustrilky.cz

Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly

Skolni rok: 2021/2022

Zpracoval: Mgr. Ladislav Hut'’ka



OBSAH

1. Zékladni charakteristika §kolského zafizeni

2. Charakteristika ¢innosti Skolského zafizeni

3. Udaje o pracovnicich $kolského zatizeni

4. Vysledky vychovy a vzdélavani

5. Udaje o vysledcich inspekce a kontrol

6. Dalsi udaje o zatizeni

7. Zékladni udaje o hospodateni Skoly

8. Hodnoceni minimalniho preventivniho programu

9. Zavér a zpusob projednani vyrocni zpravy

12

13

14

16

17



1. Zakladni charakteristika $kolského zaiizeni

Nazev zaFizeni: Vychovny ustav, stiedisko vychovné péfe HELP, zakladni $kola a stfedni $kola, Stfilky,
Zamecka 107

Sidlo: 768 04 Strilky, Zamecka 107

Pravni forma: pravni subjekt — statni pfispévkova organizace

ICO: 47935740

Ziizovatel Skoly: MSMT, Karmelitské 7, Praha

Reditel §koly:  Mgr. Ladislav Hutka, datum jmenovéni do funkce: 01.10.2020

Statutarni zastupce: Bc. Radek Pistélak, datum jmenovani: 08.10.2020

Vedouci Stfediska vychovné péée HELP: Mgr. Jitka Pryglova, datum jmenovani: 20.04.2010

Kontakt: Vychovny tGstav, stfedisko vychovné péée HELP, zakladni $kola a stfedni $kola, Stiilky, Zamecka 107,
768 04 Stiilky

telefon: 573 375 015; e-mail: posta@vustrilky.cz, datova schranka: ecg752m, www.vustrilky.cz

Skolska rada: predseda: Bc. Petr Pospisil
¢lenové: Michael Hubr, Ing. Zdenka Markova

Soucasti Skoly:

- vychovny ustav, 1Z0: 103031537
- zakladni $kola 1Z0: 181019621
- stfedni Skola 1Z0: 110022866
- Skolni jidelna 1Z0: 103207619
- stiredisko vychovné péce HELP 1Z0: 110500814
- Skolni jidelna — vydejna 1Z20: 181079321
Soucast Kapacita Naplnénost Tridy/skupiny Pocet Zaki ve
skute¢nost tiidé/skupiné
VU 48 zaku 37*  52%* 6 6,16 8,66%*
sS 48 zaku 37%  52%* 7 5,28* 7,42%*
78 10 Zaki 0* T ) il 0* T
SJ 100 stravovanych
SJ vydejna 8 stravovanych
SVP HELP neuvadi se
Poznamka: * stav k 1. 9.2021
** celkem v prub&hu roku

sk Z4ci ZS na IVP Z$



2. Charakteristika ¢innosti Skolského zarizeni

Charakteristika cinnosti jednotlivych soucasti skolského zarizeni:

Vychovny ustav se svoji zakladni ¢innosti zaméfuje na vychovnou problematiku tistavu jako celku, jednotlivych
vychovnych skupin a déti, vlastnich klientdi vychovného zafizeni. Svoji &innosti je VU zaméfen ve své &innosti
nabidkou do pozice relaxaéni po dopolednim zaméstnani v zakladni nebo stiedni Skole, dale na rezimové v ramci
zajisténi chodu zafizeni a sebeobsluznych Cinnosti s motivacnim navozenim aktivniho pfistupu k ¢innostem
zatizeni.

Stiredni $kola je nedilnou soucasti vychovného zafizeni a zékladni ¢innost je zaméfena na ziskavani teoretickych
a praktickych védomosti, dovednosti a navyki v ramci dané¢ho uéebniho oboru.

Zakladni Skola je nedilnou soucasti vychovného zafizeni a zékladni Cinnost je zaméfena na ziskavani
teoretickych védomosti. Zaci dokon&ujici devaty ro&nik $kolni dochazky v osmém nebo devatém ro&niku
zékladni skoly.

Po dokonceni maji moznost pokracovat ve studiu v jednom z nabizenych ucebnich obord. V minulém skolnim
roce bylo v pribéhu druhého pololeti skolniho roku takto umisténo do vychovného zafizeni a vzdélavano na
zéaklad¢ individualniho planu zakladnich kol celkem 7 zaka.

Skolni jidelna svoji zakladni ¢innosti zajidtuje nepietrzité celoroéni stravovani, a tim vedle useku pradelny a
dalsich technickych usekt i zdzemi pro hlavni vychovné vzdélavaci program tstavu.

Stredisko vychovné péce HELP poskytuje pomoc détem a mladistvym, ktefi se ocitaji v obtiznych zivotnich
situacich, které je samotné ohrozuji nebo poskozuji. Stfedisko poskytuje ambulantni pomoc, kterou mohou
vyhledat zakonni zastupci ditéte, rodice, pracovnici skol, ale zejména déti ¢i mladistvi sami, i anonymné. V
priubéhu tohoto skolniho roku stredisko poskytuje také sluzby v programu celodenni péce.

Problematika naplnénosti v prithéhu $kolniho roku:

Zaci SS (d&ti s nafizenou ustavni nebo uloZenou ochrannou vychovou) piichdzejici do vychovného
ustavu ve Stiilkach jsou pfijimani ke studiu na zakladé ptijimaciho fizeni. Uchaze¢i o vzdélani odevzdavaji
ptihlasky do 1. bfezna pfislusného kalendainiho roku. Rozhodnuti o pfijeti se oznamuje zvetejnénim seznamu
pfijatych uchazect ve skole na ufedni desce a prostfednictvim internetovych stranek skoly. Sviij imysl vzdélavat
se ve skole potvrdi uchaze¢ nebo zédkonny zastupce odevzdanim zapisového listku fediteli skoly nejpozdéji 10
dnl ode dne oznameni — zvefejnéni rozhodnuti o pfijeti. Neékdy se stava, ze nejsou piihlasky vyplnény vsemi
udaji, zejména podpisy uchazeci a jejich zakonnych zastupcl. Za zakonné zastupce podepisuji pfihlasky feditelé
skol a podpisy zakd jsou doplnény dodateén& (v dob& vypisovani piihlasek déti z DD nebo DDS na utdku ze
zafizeni).

Vice problému zptisobuji priitahy soudnich fizeni, na zakladé kterych, je zak/dité ptremisténo z DD, DD
se Skolou nebo z rodiny do vychovného tstavu. Pfedchozim Skolskym zafizenim jsou vcas zasilana rozhodnuti o
pfijeti a potvrzené zapisové listky k predani pfislusnému soudu. Nehledé¢ na skuteCnost, ze zak/dité, jeho
zakonny zastupce, socialni pracovnice zafizeni a pracovnice OSPODU vcas zasilaji soudim zadosti o
premisténi.

Naplnénost vychovného zafizeni v ramci $kolniho roku kolisa, byvaji problémy s naplnénim zatizeni na
zacatku Skolniho roku a stava se pravidlem, Ze pocty déti klesaji i v pribéhu Skolniho roku. Déti v pribéhu
Skolniho roku odchazi ze zatizeni pfedevsim z divodu své zletilosti, kdy zanechavaji studia. Jiz jen ojedinéle
jsou déti pfemistény do jiného zafizeni, je jim zruSena ustavni vychova, nebo odchazi samy nebo jsou vylouceni
z dohody o prodlouzeni pobytu po zaniku Gstavni vychovy.

VEtSi problémy méame s fyzickou naplnénosti z diivodi utékd jednotlivych déti, nevracenim se vcas
z dovolenky a n€kdy neopodstatnénym omlouvanim déti ze stran rodicu.

Dalsi aktivity:

Odlougenym pracovistém VU Stiilky je SVP HELP Uherské Hradiits, které mélo v uplynulém Skolnim
roce tyto ¢asti:

e Ambulantni ¢ast, kterd zajistovala klasické sluzby z pozice stiediska vychovné péce pro déti a

mladez v ambulanci v Uherském Hradisti a detaSovaném pracovisti v Uherském Brodé

e Od I.ledna 2014 bézi ve stiedisku také program celodenni péée o déti v Uherském Hradisti

SVP HELP ma sidlo: Zelené namésti 1292, je majetkem Zékladni $koly a matetské Skoly logopedické
Brno, Veslaiska ¢. 234. Odloucené pracoviste tak zistalo i nadale ve vypujcenych prostorach.
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Seznam oborii vyucovanych v roce 2021/2022 (stiedni i zdkladni skola pii VU):

Nazev oboru Vyucujici ro¢niky Kod Forma Délka Pocet
studia studia | zaku*
1. stavebni prace 1 A+B,2 36-67-E/02 dle SVP od 1.9. 2011 denni 2 roky 27
2. prace ve stravovani 1,2 65-51-E/02 dle SVP od 1. 9. 2010 denni 2 roky 11
3. lesnické prace 1,2 41-56-E/01 dle SVP od 1.9. 2014 denni 2 roky 14
zéakladni Skola 8,9- jedna tiida 79-01-C/01 dle SVP od 1. 9. 2010 denni 1 rok 7
*Zarazeno b&hem $kolniho roku
3. Udaje o pracovnicich $kolského zatizeni
Pocet zaméstnancii véetné odloucenych pracovist: (stav k 31.8.2022)
Pedagogickych Nepedagogickych Celkem
Fyzickych Piepocteno Fyzickych Prepocteno Fyzickych Ptepocteno
54 53,5 15 14,501 69 68,001
Veékova struktura vSech zaméstnancii:
Vékové rozmezi Pocet zaméstnancil
Do 29 let 0
30 az 39 let 6
40 az 49 let 31
50 az do vzniku naroku na SD 30
Duchodci 2
Prehled dosaZeného vzdélani zaméstnancu a délka jejich praxe — stav k 31.8.2022
PedagogicCti a ostatni odborni zaméstnanci:
Druh prace Dosazené vzdélani délka praxe
feditel Mgr.-socidlni pedagogika 21
vychovatel vedouci Bc. Pravni specializace, studium pedagogiky 18
vychovatel 1 Bc. — socialni pedagogika 19
vychovatel 2 Mgr. — specidlni pedagogika 27
vychovatel 3 Bc.- specialni pedagogika 21
vychovatel 4 Mgr. - specialni pedagogika 27
vychovatel 5 Mgr. — ugitelstvi, CZV specialni pedagogika 19
vychovatel 6 Mgr. — specidlni pedagogika 37
vychovatel 7 Bc. — specialni pedagogika 37
vychovatel 8 Mgr. — socialni pedagogika 20
vychovatel 9 SOU strojirenstvi 21
vychovatel 10 Ing.-vojenska, studium pedagogiky 19
vychovatel 11 Bc. — socialni pedagogika 6
vychovatel 12 Bc.- specidlni pedagogika 16
vychovatel 13 Bc.-specialni pedagogika 21
vychovatel 14 SOS Ochrana majetku 6
asistent pedagoga 1 USO, studium asistent pedagoga 31
asistent pedagoga 2 USO, studium asistent pedagoga 42
asistent pedagoga 3 SPS, studium asistent pedagoga 36
asistent pedagoga 4 SOU, studium asistent pedagoga 30
asistent pedagoga 5 SOU, studium asistent pedagoga 38
asistent pedagoga 6 SOU, studium asistent pedagoga 27
asistent pedagoga 7 USO, studium asistent pedagoga 49
asistent pedagoga 8 SOU, studium asistent pedagoga 26
asistent pedagoga 9 SOU, studium asistent pedagoga 31
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asistent pedagoga 10

USO, studium asistent pedagoga

30

asistent pedagoga 11 | SOU, studium asistent pedagoga 22
asistent pedagoga 12 | SOU, studium asistent pedagoga 16
asistent pedagoga 13 | Ing., studium pedagogiky 25
asistent pedagoga 14 | USO, studium pedagogiky 25
uditel 1 Bc.-socialni pedagogika 30
ucitel 2 Bc. — specidlni pedagogika 37
ucitel 3 Magr.-ugitelstvi ZS, SS, spec.ped. 14
uditel 4 Ing. - vojenskd 14
asistent pedagoga 1 VOS policejni, studium asistent pedagoga 22
asistent pedagoga 2 Bc. - specialni pedagogika 32
asistent pedagoga 3 USO-studium asistent pedagoga 20
asistent pedagoga 4 USO-policejni,DPS, CZV specidlni pedagogika 31
uditel OV 1 SPS stavebni, CZV-ugitel OV, specialni pedagogika 18
uditel OV 2 SPS stavebni 11
ucitel OV 3 USO-¢isnik, rekvalifikace - kucharka, CZV—speciélni pedagogika, ped.zpis-mistr OV 28
ucitel OV 4 USO lesni, CZV-specialni pedagogika, ped. zpisobilost pro mistry OV 36
ucitel OV 5 SPS stavebni, CZV -specialni pedagogika, uditelstvi pro mistry OV 43
ucitel OV 6 USO —lesnicka, CZV-specilni pedagogika, ugitelstvi pro mistry OV 16
ucitel OV 7 Be.-utitel, CZV-specidlni pedagogika, vyuéni list-kuchat 34
etoped Mgr.-télesna vychova, CZV DVPP specilni pedagog 29
psycholog Mgr.- psychologie 13
socialni pracovnik Mgr. — socidlni pedagogika 21
asistent pedagoga USO-zdravotni sestra, VZS-diplomovana sestra, studium asistenta pedagoga

zdr. zaméf. 14
SVP:

vedouci SVP Mgr. -specialni pedagogika 27
socialni pracovnik Bc. — socialni pedagogika 26
specialni pedagog Mgr .- specialni pedagogika 35
specialni pedagog Mgr. — specialni pedagogika 26
psycholog Mgr. — psychologie 23
psycholog Mgr. — psychologie 5

ucitel Mgr.-uitelstvi 34
vychovatel Mgr.-specialni pedagogika 37
asist. pedagoga Bc., VOS-socialni pedagogika 7

Nepedagogiéti (provozni) zaméstnanci

Druh prace Délka praxe
rozpocCtar 18
personalistka a mzdova Gcetni 18
finanéni referent 37
administrativni pracovnice 26
vedouci kuchyné 32
kucharka 26
kucharka 18
kuchat 29
krejci 34
uklizecka 36
uklizecka SVP 29
$kolnik 29

Stabilita pracovniho kolektivu

Ve skolnim roce 2021/2022 ukoncili pracovni pomér zdivodu odchodu do starobniho dichodu dva
zaméstnanci. Na matefskou dovolenou odesly dvé zaméstnankyné.
Pracovni pomér ukoncilo celkem 8 zaméstnanctl, z toho 4 na zakladé dohody o ukonéeni pracovniho poméru, 1
na zaklad¢é vypovédi zaméstnance, a 3 na zakladé skonceni doby urcité. Do pracovniho poméru bylo pfijato

celkem 8 zaméstnancu.
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Vzhledem k naro¢nosti povahy pedagogické prace doslo k vétsi fluktuaci zaméstnanci. Primérny veék
zamé&stnancti se opét zvysil.

Udaje o dalsim vzdélavini pedagogickych a odbormych pracovnikii

Kombinované studium a CZV:

Studijni obor Pocet zucastnénych pracovniki

Pokraduje studium v ramei CZV — specialni pedagogika a vychovatelstvi 1

Zah4jil studium specidlni pedagogiky pro ucitele a vychovatele

Pokracuje v bakalarském studiu lesnictvi

Zahjil studium VS — ugitelstvi

Pokraduje VS — ugitelstvi

b | | QD [ = |

Pokraduje VS — studium pedagogickych véd

Skoleni, kurzy, seminate
Béhem kalendainiho roku probihaji ii¢asti zaméstnanci na $kolenich a kurzech dle Smérnice ¢.20: Systém
Skoleni a vzdélavani zaméstnanc.

Hodnoceni kvalifikovanosti pedagogickych pracovnikii a aprobovanosti vyuky:

Dosazeni vzdelani ucitelii a asistentii ucitele:

Na vzdélavani ve skolnim roce 2021/2022 se podilelo 6 uciteld a 4 asistenti pedagoga.

Dva uéitelé s plnym tivazkem méli pozadované vzdélani. Dalsi uéitelé si vzdélavani dod&lavaji. Na Utadu prace
CR a na internetovych strankach Vychovného Gistavu je vyvésena hlagenka volného pracovniho mista na pozice
ucitele stfedni $koly, ktefi nejsou plné kvalifikovani. VSichni asistenti maji pozadované vzdélani.

Ucitelé odborného vycviku:

Na vzdélavani ve skolnim roce 2021/2022 se podilelo 7 uéitelti odborného vycviku.

Pouze jeden ugitel odborného vycviku nemél pozadované vzdélani. Na Ufadu prace CR a na internetovych
strankach Vychovného tstavu je vyvéSena hlasenka volného pracovniho mista na pozici uditele odborného
vycviku, ktery neni pIné€ kvalifikovan. VSichni asistenti maji pozadované vzdélani.

Dosazeni vzdélani vychovatelii:

Vychovatelé, kteti v sou¢asné dobé nedosahuji plného pozadovaného vzdélani, si toto vzdélani dopliuji. Na
Utadu prace CR a na internetovych strankach Vychovného Ustavu je vyvésena hlagenka volného pracovniho
mista za vychovatele, ktefi nejsou pln¢ kvalifikovani. VSichni asistenti maji pozadované vzdélani.

Vedeni zatizeni podporuje sebevzdélavani pedagogi a ucast na nabizenych Skolenich i mimo vychovny
ustav. Zajistujeme nabidku programi a Skoleni k tématu prace pro vychovatele a asistenty pfimo v zafizeni. Pfi
vybéru novych zaméstnanci se zaméfujeme na odbornost, dosazené vzdelani v oboru a splnéni pozadavki dle
zakona. Nektefi zaméstnanci maji zdjem rozsifit si vzdélani a posunout se na kvalifikovangjsi pozice.
V soucasné dobé vétSina pedagogi spliiuje pozadavky na vzdélani nebo si je prubézné dopliiuje. U novych
kolegti se zaméfujeme na zaclenéni do tymu a pomoc v zacatku.

Pedagogové si rozsifuji vzdélani studiem v ramci CZV nebo na VS. Zaméfeni studia je s ohledem na
zakonné ustanoveni sméfovano do oblasti socialni nebo specidlni pedagogiky. S ohledem na geografické
umisténi zafizeni jsou nejcastéji vyuzivany vysoké $koly v Olomouci, Zlin€, Brné a v Ostravé, které nabizeji
zadané programy v ramci celozivotniho vzdélavani i studia v kombinované formé pti zaméstnani.

V poslednich letech je ztizen&jsi vybér novych kvalifikovanych pedagogi, a to jak asistentd, tak i
vychovatelt ¢i uciteld. Pfes navysujici se finanéni prostfedky do platu pedagogt, je na trhu prace problém ziskat
plné kvalifikovaného zaméstnance pro tuto obtiznou praci. Jde zejména o kazdodenni zvladnuti stresu a
psychické zatéze, coz nelze zajistit jen splnénim vzdélani, ale také osobnostnimi piedpoklady a vyrovnanou
osobnosti s pfirozenym respektem u problémovych déti. Pomohla by tedy vyjimka v zakoné o pedagogickych
pracovnicich, kde by byla stanovena moznost dopInéni si vzdélani na pedagogické pozice do urcitého poctu let
od nastupu do zaméstnani. Tim by nebyli novi zaméstnanci pod neustalym psychickym natlakem, ze z divodu
doplnéni pozadovaného pedagogického vzdélani budou muset opustit své pracovisté, protoze nez dostuduyji,
budou nahrazeni pedagogem s plnym dosazenym vzdélanim.




4. Vysledky vvchovy a vzdélavani

Udaje 7 mimoskolni vychovné innosti ve Skolnim roce 2021/2022

Vychovné vzdélavaci proces v oblasti mimoskolni probiha po cely rok, a to i ve dnech, kdy neni $kolni
vyuka. Cinnosti probihaji podle jejich charakteru a jsou specifikovany v zakladni dokumentaci: roéni vychovng
vzdélavaci plan, mésicni plan, tydenni plany.

Dité je hodnoceno a odménovano dle vnitinich pravidel Gstavu, v navaznosti na Vnitini fad a Zakon
¢.109/2002 Sb. Kapacita zafizeni v poctu 48 déti je rozdélena do Sesti vychovnych skupin, pfiCemz jedna
skupina je pouze pro déti s ulozenou ochrannou vychovou.

Nové prichozi déti jsou zpravidla umistény na tzv. adaptacni skupinu, ve které se vychovatelé vénuji se

zvySenou intenzitou zaclenéni déti do zafizeni, zejména u téch, které ptichazi pfimo zrodiny a nepobyvaly
dosud v jiném zafizeni Ustavni vychovy. Adaptacni proces trva cca 6 tydni a jiz v jeho pribéhu dochazi
k pozorovani ditéte a rozhodovani, na kterou vychovnou skupinu bude dit¢ umisténo po ukoncéeni adaptacni faze
pobytu. V ramci motivace je mozné zafazeni ditéte do jedné ze dvou skupin rodinného typu, z nichz jedna je
umisténa v samostatném objektu, tzv. Domecku, vramci arealu. K tomu, aby dit¢ mohlo byt umisténo
administrativné po ukonceni adaptace nebo na zaklad¢ vlastni zadosti, je potieba dosahnout stanovenych cili ve
Skole, na praxi i ve vychovném procesu. Na rodinnych skupinach jsou déti motivovany k vétsi samostatnosti a
odpovédnosti. K Domecku patii i cvi¢ny byt, ktery se nachazi mimo aredl v zastavbé obce Strilky.
Dalsi dvé skupiny jsou bézného charakteru a jsou na né¢ umist'ovany déti, které dosud nesplnily podminky pro
umisténi v jedné z rodinnych skupin nebo nemaji zdjem na rodinnou skupinu piejit. Pokud dité porusi pravidla
stanovena na rodinnych skupinach, je pfemisténo na jednu z t€chto béznych skupin. Podobnou roli jako bézné
skupiny plni i adaptacni skupina, pokud neni dostate¢ny pocet déti vyzadujicich adaptaci nebo naslednou
readaptaci.

Jedna skupina je urcena détem s ulozenou ochrannou vychovou, aplikujeme na ni zvyseny individualni
piistup (ZIP). Diive bylo mozné na zékladé vyjimky z MSMT kombinovat na této skuping déti s uloZenou
ochrannou i Gstavni vychovou nebo naopak piemistit dité s uloZzenou ochrannou vychovou na jinou skupinu.
V soucasné dob¢ je vsak jiz tato vyjimka zruSena a kombinovani déti na skupinach jiz neni mozné. Ztratili jsme
tim moznost motivace déti posunout se do ,,lepsi* skupiny, pfipadné se v ni udrzet a nevracet se zpét do skupiny
Z1P.

Materialni zdzemi na vychovnych skupinach je uzpisobeno potfebam déti a ¢innostem, které se s détmi
planuji a provadi. Ubytovani je zajisténo vétsinou po dvou chlapcich na pokojich, kdy kapacita jedné skupiny
¢ita nejvice 8 lazek. PIné zaopatfeni a vybavenost odpovida normam a zakonu ¢. 109/2002 Sb.

Vychovna prace probihd ve vychovné skupiné vedené kmenovymi vychovateli. Zakladnim principem
fungovani vychovné skupiny a vychovného kolektivu je slozka rezimova, tzn. stanoveni funk¢nich pravidel co
mozna nejblize odpovidajicich redlnému zivotu.

Pied zahajenim nového Skolniho roku se podafilo skupiny pfipravit na mimoskolni provoz, vcetné
dokonceni nezbytnych tGprav a doplnéni vybaveni pro prichazejici chlapce do zafizeni. RozloZeni skupin zlstalo
stejné, a to v poétu Sesti vychovnych skupin, pfiCemz jsou zachovany moznosti déti postoupit na vybérové
skupiny (s vyjimkou skupiny ZIP). S ohledem na vychovné, zdravotni nebo vzdélavaci potfeby byli chlapci
zafazeni do jednotlivych skupin. Nasledujici vycet akci a pobytli s détmi béhem roku, navazuje na celoro¢ni
plany vychovnych skupin a celkové na mimoskolni ¢innosti v zatizeni.

V mésici zafi zahajujeme vychovnou cinnost proskolenim déti z pfislusnych ptedpisi protipozarni
ochrany a bezpecnost pfi pobytu v tUstavu. Dalsi soucasti je nezbytné proskoleni pravidel BESIPU, véetné
vypracovani pisemného testu a ovéteni znalosti déti o silniénim provozu.

Uskutec¢néné aktivity a vylety v priibéhu skolniho roku 2021/2022:
- zai 2021
o vylet 1.RS ZOO, Dinopark Vyskov
o navstéva aquapark Uherské Hradisté — 1 RS
o dvoudenni vylet 2 VS v Beskydech
- Tfijen 2021
o celoustavni literarné — vytvarna soutéz ve VU Stiilky
o tfidenni vylet 1 RS Nové Mlyny — kemp Palava
o celotistavni sportovni odpoledne ve VU Sttilky
- listopad 2021
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o prohlidka mésta Olomouc — skupina Domecek
o celotstavni turnaj ve florbale — sportovni hala Morkovice
o ukazka lesniho traktoru EQUUS — Jedla u Led¢e nad Sazavou
- prosinec 2021
o celotistavni vytvarna soutdz ve VU Stiilky
o  véano¢ni Kroméfiz — prohlidka mésta skupiny Domecek
o divadelni pfedstaveni Mamma Mia, Brno — skupina Domecek
o vylet3 VS — vanoéni Zlin
o celotstavni vanocni turnaj ve florbale — sportovni hala Morkovice
- leden 2022
o L vicedenni lyzafsky vycvikovy kurz Mala Moravka
o celotistavni vytvarna soutdz ve VU Stiilky
- Unor 2022
o II vicedenni lyzatsky vycvikovy kurz Mala Moravka
o navstéva psiho Gtulku Krométiz — skupina Domecéek
- bfezen 2022
o celoustavni soutdZ ,,Pro bystré hlavy a sportovné zalozené kluky*“ — VU Sttilky
o divadelni pfedstaveni Pretty Woman, Brno — skupina Domecek
o vylet Krométiz — zrcadlové bludisté — skupina Domecek
o navstéva aquapark Uherské Hradisté — skupina 1 RS
o navstéva filmového predstaveni Hodonin — skupina 1 RS
- duben 2022
o celotstavni hokejovy zapas — zimni stadion Uherské Hradisté
o navstéva Ufadu Prace Kromé&iiz — skupina Dome&ek
o 27.r. Ole$nické sportovni hry — VU Olesnice na Moravé
o navstéva filmového predstaveni Kyjov — skupina 1 RS
o prohlidka mésta Zlin, Kromé&tiz — skupina Domecek
- kvéten 2022
o prohlidka mésta Zlin — skupina 4 VS
o celoustavni turnaj v nohejbale — VU Stiilky

- Cerven 2022

o Den déti — sportovni odpoledne — VU Stiilky
o celotstavni vytvarna soutéz — VU Stiilky
o vylet pfehrada Smrad’avka — skupina Domecek

Na letni mésice Cervenec a srpen je pro zdstavajici déti v zafizeni pfipraven prazdninovy program, a to
v podobé riznych relaxacnich, odpocéinkovych a turistickych programi. Mezi né patii dvé letni aktivity, a to na

zacatku Cervence a na pfelomu Cervence a srpna.

Letni aktivity:

4.7.—8.7. L. letni aktivita — kemp Horni Be¢va
1.8. —5.8. II. letni aktivita — hotel Brans Mala Moravka

V pribéhu Skolniho roku do vychovné Cinnosti zafazujeme pfipravu na pracovni navyky mimo
navstévované ucebni obory, a to formou brigad u ob¢anl v obci Stiilky. Déti o tuto moznost projevuji zajem a
mohou si tak ptivydélkem doplnit aktualni osobni potieby mimo pifimé zaopatfeni. V ramci vykonu vetejné
prospésnych pracich ulozenych soudem, umoznujeme chlapcim vykonat prace vobci jako alternativu
stanoveného trestu. Chlapci pomahaji v obci s riiznymi ¢innostmi od tklidu ulic a prostranstvi, az po tklid snéhu

v zimnim obdobi. Toto pfispiva k vytvafeni dobrého klimatu mezi obCany obce a zafizenim.

Udaje o vysledcich vzdélavini ve Skolnim roce 2021/2022:

Udaje o pfijimacim Fizeni:

Ve skolnim roce 2021/2022 $kola pokracovala dale ve tfech dvouletych uc¢ebnich oborech:

- 36-67-E/02 stavebni prace se zaméfenim na zednické prace
- 65-51-E/02 prace ve stravovani se zamétenim na kuchaiské prace
- 41-56-E/01 lesnické prace se zameéfenim na lesnickou vyrobu



Do uéebnich oborti bylo celkem podéno v fadném terminu 6 piihlasek. Skola piijimala ziky bez piijimacich
zkousek na zaklad¢é dosavadnich vysledkii vzdélavani, zdravotni zptsobilosti ke vzdélavani a zajmu o zvoleny
ucebni obor.

V mésici zaii 2021 nastoupilo do prvnich roc¢nikti ucebnich oborti celkem 11 zaki. V pribéhu Skolniho roku
nastoupilo dalSich 13 zakd prijetim do vys§iho ro¢niku u¢ebniho oboru, ptestupem z jiné Skoly a pfijetim do
ucebniho oboru mimo termin pfijimaciho fizeni.

2021/2022 podalo ptihlasku pfijato zakl nastoupilo k 1. zafi | pfijato v prubéhu roku
STP 1 2 2 2 11

STP 2

LSP 1 0 0 0 2

LSP2

PVS1 4 2 2 2

PVS2 1

celkem 6 5 4 15

Z 59 zatazenych zaku (v pribéhu celého skolniho roku) vychovného ustavu bylo 52 zafazeno do
ucebnich oborti a 7 zakd bylo vyucovéano v zékladni skole — 8, 9. ro¢niku v poslednim roce Skolni dochazky.
Z 52 zaku zatazenych do ucebnich obort postoupilo do dalsiho roéniku jednotlivych ucebnich oborti celkem 19
zakda.

Toto cislo (19) se nam jevi jako malo Gspesné.

Do skoly pti vychovném tstavu pfichazi zaci bez pozitivniho vztahu ke vzdélani, velmi Casto se sklonem
k uzivani navykovych latek a bez motivace ke vzdélavani.

33 z4kid nedokoncilo studium v daném ro¢niku z diivodu:
- 13 zaki z divodu $patné klasifikace a nehodnoceni opakuje ro¢nik
- 17 zaka dosahlo plnoletosti a zanechalo studia
- 3 zaci zanechali studia pro zruSeni ustavni vychovy

V hodnocenych letech je neustale velky pocet zaki opakujicich roénik z divodu nehodnoceni pro velky pocet
zameSkanych hodin (zaci na utécich z vychovného zatizeni). Stile je i vysoky pocet zakll zanechavajicich
vzdé€lani v den zletilosti — nemaji zdjem o vzdélani i ptfesto, Ze vétSina nema ani zakladni vzdélani!

Ro¢énik Pocet Zaku Prospéli Opakuji roénik

1. stavebni prace 19 6 4
2. stavebni prace 8 5 1
1. prace ve stravovani 9 4 3
2. préace ve stravovani 2 1 1
1. lesnické prace 11 2 4
2. lesnické prace 3 1 0
celkem: 52 19 13
Zakladni skola 0 0 0
Odborny vycevik:

Praktické vyucCovani zakd stfedni Skoly se uskuteciiuje ve sSkole nebo na pracovistich fyzickych nebo
pravnickych osob. Prakticka vyuka probihala na zakladé objednavky a sepsané smlouvy o vykonu sluzby
v ramci odborného vycviku. V misté vykonu odborného vycviku se provadi prace v souladu se schvéalenym
Skolnim vzdélavacim programem daného uéebniho oboru. V piipadé, Ze je vysledkem praktického vyucovani
produktivni ¢innost, se smluvni partner ve smlouvé zavazuje uhradit vychovnému ustavu odménu. Za $kolni rok
2021/2022 bylo takto zakim za produktivni ¢innost vyplaceno celkem 271550,-K¢. Primérny meési¢ni pocet
74kl s narokem na odmeénu - 22,7. Primérna ¢astka vyplacena na odménu za produktivni ¢innost za mésic ¢inila
na zéka 1206,- K¢.

Zaci jednotlivych roénikil jsou rozd&leni mezi uéitele odborného vycviku do maximalng osmi¢lennych
skupin v ramci tydenniho rozvrhu hodin.
U ucebniho oboru stavebni prace se jedna o drobné stavebni akce, u u¢ebniho oboru lesnické prace se jedna
o lesnické prace mensiho rozsahu a u zakd ucebniho oboru prace ve stravovani probiha praktické vyucovani ve
cviéné kuchyni a ve Skolni kuchyni.
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Déti ptichéazejici do ustavu z mést jsou malo manudlné zruéné a nejsou zvyklé ani na slabsi fyzickou zatéz.

Dalsi vidaje o vzdélavani:

Do stfedni $koly jsou pfijimani zaci z détskych domovi, détskych domovl se skolou, zjinych vychovnych
ustavi s provedenou diagnostikou a v poslednim roce doslo k velkému narGstu pfijmu déti pfimo z ulice — rodin.
V pievazné vétsing se jedna o déti s primérnym a podprimérnym prospéchem. Jedna se o zéky, ktefi se vyhybali
povinné Skolni dochédzce na zékladni Skole. I z tohoto divodu maji mensi pfedpoklady pro zvladnuti danych
ucebnich osnov.

Casto jsou zafazovani do roénikd déti, u kterych vzhledem k jejich véku neni ptedpoklad vyuéeni do jejich
zletilosti. Ucitelé proto neptimo kladou vétsi diraz na praktickou vyuku, kde je vétsi pravdépodobnost zvladnuti
probirané tématiky. U vétSiny zaki je zrucnost na vetsi urovni nez teoretické vzdélavani.

Vysledky zavérecnych ucnovskych zkousek:

Ucebni obor Pocet zaki Prospéli — 1. opravny | 2. opravny
celkem fadny termin termin termin
stavebni prace 36-67-E/02 5 4 - -
prace ve stravovani - 65-51-E/02 1 1 - -
lesnické prace — 41-56-E/01 1 1 - -
CELKEM 7 6 - -

Ve skolnim roce 2021/2022 konalo zavéreCnou zkousku pied stanovenou komisi z pisemnych,
praktickych a tstnich zkousek celkem 7 zéki, z toho 6 zakd Gspésné absolvovalo zavéreéné zkousky v fadném
¢ervnovém terminu. Jeden zak mél uzavienou klasifikaci za druhé pololeti druhého ro¢niku uéebniho oboru, ale
ke zkouskam v fadném ani prvnim opravném terminu se v§ak nedostavil.

Zavéretné zkousky probéhly ve tiech terminech:

= 1. ¢ervna 2022 pisemna zkouska
=2.-3. ervna 2022 prakticka zkouska
= 10. ¢ervna 2022 ustni zkouska

Za vsechna hodnocena obdobi (8kolni rok 1996/1997-2020/2021) je praimér vydanych vyuénich listii na
kazdy skolni rok 7,48. Za hodnoceny Skolni rok 2021/2022 bylo vydano v fadném terminu celkem 6 vyuénich
lista.

Uvedeny vysledek 6 ks vydanych skoro dosahuje na primér z minulych let. Z priméra za hodnocena
obdobi je vysledek o 1,48 vyucniho listu vyssi.

Vysledky z ptedminulych let: Skolni rok 2012 (10 ks vyuénich listd), skolni rok 2013 (3 ks), $kolni rok
2014 (9 ks), skolni rok 2015 (4 ks), Skolni rok 2016 (2 ks), skolni rok 2017 (3 ks), $kolni rok 2018 (15 ks), skolni
rok 2019 — (4 ks), skolni rok 2020 (10 ks) a $kolni rok 2021 (11 ks).

Neptilis lichotivé vysledky z minulych hodnocenych obdobi — nékterych — jsou vysledkem:

- absolutnim nezéjmem vétsiny zaku o studium ve zvoleném oboru — zanechani studia v den zletilosti

- zavislostmi — drogy, alkohol, gamblerstvi — velky pocet zameskanych a neomluvenych hodin, opakuji ro¢nik

- pfijimanim vékovée star§ich zakt v prubehu skolniho roku: skolni rok - 2018/19 - 16,53 let, Skolni rok
2019/20 — 16,84 let, $kolni rok 2020/21 — 16,75 let a $kolni rok 2021/22 — 16,62 let.

Absence Zikii

Absence zaku byla ovlivnéna predevsim utéky ze zafizeni a nelegalnim pobytem u rodi¢d, v riznych partach a
skupinach. Tyto neopravnéné pobyty mimo zafizeni velmi znesnadfiuji praci pedagogickym a ostatnim
pracovnikim zafizeni v jejich dlouhodobém piisobeni a vychovné vzdélavacich cilech.

V téchto partach velmi Casto dochdzi k pachéni trestné Cinnosti, o ¢emz svéd¢i fada obvinéni zakd z pachani
trestné ¢innosti pii pobytu nejen na utécich, ale i na fadnych dovolenkach.

Z téchto divodl bylo ve skole v pritbéhu roku zafazeno celkem:

- 5 zakl s uloZenou ochrannou vychovou

- 5 zakl bylo v pribéhu roku umisténo ve vazbé

- 3 zakim byla v pribéhu roku zrusena tstavni nebo ochranna vychova

- 4 7Aci byli v prabéhu studia umisténi v zatizeni se zvy$enym individualnim piistupem — VU Janova
- 2 7Aci byli v prabéhu studia umisténi do zafizeni s vychovng 1é¢ebnym programem — VU Zulové
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5. Vysledky inspekci a kontrol

Ve skolnim roce 2021/2022 probéhly tyto kontroly:

Ceska gkolni inspekce, Zlinsky inspektorat dne 10.09.2021 provedla 3etfeni stiznosti na Vychovny ustav,
stiedisko vychovné péte HELP, zakladni $kola a stiedni $kolu, Stfilky, Zamecka 107. Na zakladé hodnoceni CSI
byla pfijata opatfeni.

Oblastni inspektorat prace zahajil kontrolu dne 25.11.2021, vysledek kontroly neni zatim znam.

Krajska hygienicka stanice Zlinského kraje zahajila kontrolu 5.1.2022. Pfedmétem byla dil¢i kontrola plnéni
povinnosti stanovenych v §19, §20, §21, §23 a § 24 zékona ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a o
zmeéné nékterych souvisejicich zakont. Pracovnici KHS Zlin nezjistili pochybeni ¢i zavady v ramci uvedeného
zakona.

Ceska gkolni inspekce, Zlinsky inspektorat dne 29.03.2022 provedla kontrolu dodrZovani pravnich predpist. Na
zakladd hodnoceni CSI bylo piijato opatten.

Ceska 8kolni inspekce, Zlinsky inspektorat dne 30.03.2022 a 12.04.2022 provedla $etfeni stiznosti. Na zakladé
hodnoceni CSI byla pfijata opatieni.

Krajska hygienicka stanice Zlinského kraje zahgjila kontrolu 28.04.2022. Pfedmétem byla dil¢i kontrola plnéni
povinnosti stanovenych v § 24 zakona ¢. 258/2000 Sb., o ochrané¢ vefejného zdravi a o zméné nékterych
souvisejicich zadkont. Pracovnici KHS Zlin nezjistili pochybeni ¢i zdvady v ramci uvedeného zakona.
Veiejnospravni kontrola MSMT byla zahdjena dne 06.06.2022. Kontrolovanym obdobim byl rok 2021. Sou&asti
kontroly bylo i progetieni podnétii zaslanych ziizovateli. Na zékladg zjisténi MSMT byla piijata opatieni.

6. DalSi udaje o zarizeni

Mimoskolni a volnocasové aktivity:

1. Cinnost v zarizeni, jeho blizkém okoli a mimo zarizeni.

Veskeré dostupné informace o mimoskolni ¢Cinnosti sdétmi jsou zminény na odkazu
http://www.vustrilky.cz

Obec Strilky se nachazi v okrese Krométiz ve Zlinském kraji. Vice informaci nalezneme na strankach
https://cs.wikipedia.org/wiki/Strilky

Vyvazené aktivity vychovnych skupin navazuji jednak na celoro¢ni plan i na potieby smeétujici k détem
umisténym v Ustavu. Aredl zafizeni je vybaven hfistém s umélym povrchem, kde si chlapci mohou zahrat
kopanou, nohejbal, tenis, volejbal i koSikovou. Soucasti venkovniho prostoru je minigolf a park s ohniStém.
Uvnitt budovy se nachazi vybavena herna s kuleénikem a stolem na stolni tenis. Volny ¢as déti mohou vyuzit
v zajmovych krouzcich (keramika, modelaf, cyklistika, hudebni krouzek a krouzek kulturistiky). Na kazdé
skupiné je standardni vybava, ktera umoznuje sledovani televiznich poradi a hrani elektronickych her. Pfipojeni
k internetu je zajisténo na vSech skupindch a slouzi predevsim ke komunikaci s rodinou.

Zatizeni disponuje vybavenim pro tenis, vodni sporty, turistiku, cyklistiku, mi¢ové sporty a dalsi. Do
vychovného procesu zafazujeme i pracovni terapie v nedalekém okoli a agroturistiku. Soucasti tydennich plani
jednotlivych skupin jsou vychazky v okoli pé&si nebo cyklistickou formou. S détmi nav$tévujeme mistni
fotbalova utkani i divadelni pfedstaveni.

Déti jsou vedeny k samostatnosti na vSech skupindch, véetné vareni. Postupné prokazuji dovednosti
v oblasti ptipravy stravy, péce o odév, hygienickych navyku, ptipravy do $koly i do zaméstnani. Nacvi¢ujeme
s chlapci postupy pfi hledani zaméstnani a ubytovani prosttednictvim osobnich navstév Gfadul i internetu. Ucime
je jak pracovat s rozpoctem a vedenim domacnosti. Slozitéjsi a né€kdy i citlivé jsou rady v oblasti navazovani
vztahu s divkami. Tato komunikace se dé&je spiSe prostfednictvim socialnich siti. Nezbytné zameéfeni ve
vychovném procesu je na kazdodenni pfipravu do Skoly i na zavérecné zkousky v danych ucebnich oborech.

V zatizeni potadame celoustavni soutéze a akce. Pracujeme s détmi i formou komunit a sezeni s
odbornymi pracovniky, kde nabizime moznosti feSeni problémi skupiny i jednotlivct.

V ramci zazitkové i zatézové turistiky nabizime détem vychazky do ptirody po znacenych turistickych
trasach v okoli Stiilek. V letnim obdobi navstévujeme velmi pékné koupalisté v KorycCanech, kde se da vyuzit
piskové hfisté. Oblast nabizi také nahlédnuti do folklornich a kulturnich tradic. Navstévujeme hrad Buchlov,
buchlovsky zamek i rekreac¢ni misto na Smrad’avce. Pro relaxacni ucely a nacvik plavani vyuzivame plavecky
bazén se saunou a toboganem v Uherském Hradisti, v Uherském Brodé a ve Vyskové. DéEti maji moznost
podilet se na organizaci svého Casu a aktivit mimo ustav. Vse je po domluvé s pedagogem, ktery odpovida za

-12 -



vhodnost aktivity s ohledem na potieby jednotlivych déti i skupiny. V zimnim obdobi se zaméfujeme na lyzaisky
vycvik. Ziskané dovednosti vyuZzivaji chlapci na lyzafskych svazich v Osvétimanech a na Stupavé.
plochou k hokeji ve sportovnim arealu obce VStfilky. Buchlovské hory a celkové chiibsko poskytuje vyziti
k poznavani ptirody, turistiky a jizdy na kole. Casto vyrazime po lesnich cestach na nedalekou vyhlidku — Brdo,
Bunc¢ a zficeninu hradu Cimburk nedaleko kory¢anské ptehradni nadrze.

7. Zakladni udaje o hospodareni organizace za rok 2021/2022

Hlavni ¢innost

Prostiedky poskytnuté z kapitoly MSMT - 2021
Zavazné a orientacni ukazatele stanovené pro rok 2021 - schvaleny rozpocet — vySe prispévku

Neinvesti¢ni vydaje celkem 50 913 254 K¢
Limit mzdovych prostiedkt 33 817 860 K¢
z toho OON 570 000 K¢
Ostatni bézné vydaje 17095 394 K¢
z toho zakonné odvody 11430437 K¢
pridél do FKSP 664 957 K¢
provozni bézné vydaje 5000 000 K¢

Limit po¢tu zaméstnancl 67,46
Planované prijmy v roce 2021 1213 000 K¢
Rozpoctované ¢erpani RF 1100 000 K¢

Posledni Gpravou rozpoctu byly pridéleny prostfedky pro hospodateni v roce 2021 a stanoveny tyto zavazné
ukazatele:

Neinvesti¢ni vydaje celkem 56 293 735 K¢
Limit mzdovych prostiedkl 37202 273 K¢
z toho OON 570 000 K¢
Ostatni bézné vydaje 19 091 462 K¢
z toho zakonné odvody 12 574 369 K¢
ptidél do FKSP 732 645 K¢
provozni bézné vydaje 5784 448 K¢

Limit poctu zaméstnancti 69,46
Planované prijmy v roce 2021 1213 000 K¢
Rozpoctované cerpani RF 900 000 K¢

Poskytnuty prispévek na ¢innost organizace pro rok 2021 byl pouzit v souladu s platnymi pravnimi
predpisy. Zavazné ukazatele stanovené posledni ipravou rozpoctu byly dodrZeny a nebyly prekroceny.

Prostiedky poskytnuté mimo kapitolu MSMT - 2021

Organizace uzaviela s Métem Uhersky Brod Smlouvu o poskytnuti dotace z rozpo¢tu mésta v celkové vysi
49000 K¢ urcenou na nakup sluzeb a energii pro stfedisko vychovné péce HELP v Uherském Brodé€. Dotace
byla poskytnuta zalohové, podléhd zGctovani s rozpoctem mésta. Dotace byla k 31. 12. 2021 pouzita ve vysi
48 713,62 K¢&. Nevycerpané prostiedky ve vysi 286,38 K& byly vraceny dne 26.1.2022 na Gcet Mésta Uhersky
Brod.

V roce 2021 byly vyuctovany prostiedky na energie (dotace od Mésta Uhersky Brod na nakup sluzeb a energii
pro SVP v Uherském Brod¢ pro rok 2020). Pti vyGcétovani energii vznikly pteplatky ve vysi 9 762 K¢, které
byly dne 25.6.2021 vraceny na G¢et Mésta Uhersky Brod.

Dale byla z fondu mladeze a vzdélavani Mésta Uherské Hradisté¢ poskytnuta dotace na projekt: Prevence

rizikového chovani zakl — vyuziti sportovist a sportovnich zafizeni na izemi mésta Uherské Hradiste ve vysi
8 000 K¢. Toto dotace byla zcela vycerpana.
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Hospodaieni s prostiedky v ramci hlavni ¢innosti

Celkové naklady za rok 2021 ¢inily 57 423 575,72 K&.

Z toho mzdové naklady Cinily 37 164 389 K¢, zakonné odvody z mezd 12 230 732 K¢, FKSP 728 011,28 K¢ a
ostatni naklady 7 300 443,44 K¢.

Vynosy organizace za rok 2021 dosahovaly celkové vyse 58 194 405,72 K¢, ztoho prostiedky poskytnuté
z kapitoly MSMT ve vy§i 58 147 454,10 K& a mimo kapitolu MSMT ve vy3i 46 951,62 K&.

Rozdil mezi naklady a vynosy za rok 2021 ptedstavuje zisk v celkové vysi 770 830 K¢. Zisk je vytvofen
z nevycerpanych prostiedkil na platy a OON — navrh na ptidél do RF byl schvalen.

Cerpani mzdovych prostfedkii

Celkové mzdové naklady za rok 2021 byly ve vysi 37 164 389 K&, z toho prostiedky na platy ve vysi 35 924 863
K¢&. Prostiedky OPPP v celkové vysi 763 825 K& z toho DPP, DPC na zajiténi chodu organizace 512 560 K& —
kryty z prostiedkti na OON a odmény zaki za produktivni praci 251 265 K¢ jsou kryty z vlastnich piijmi a
prosttedktt ONIV. Castku ve vysi 475 701 K& predstavuji nahrady mzdy za dogasnou pracovni neschopnost a
jsou kryty z prostredktt ONIV.

Limit prostfedkd na platy stanovenych rozpoctem ve vysi 36 632 273 K¢ byl Cerpan ve vysi 35918 883 K.
Nedocerpané prostiedky ve vysi 713 390 K¢ tvofi vysledek hospodafeni. Platy zaméstnanci hrazenych
z ostatnich zdroju ve vysi 5 980 K¢ jsou soucasti aktivace majetku — technické zhodnoceni oploceni vytvofené
vlastni ¢innosti, které je hrazeno z FRM.

Limit prostfedkit OON stanovenych rozpoc¢tem ve vysi 570 000 K¢ byl erpan ve vysi 512 560 K¢. Nevycerpané
prostfedky ve vysi 57 440 K¢ tvoti vysledek hospodateni.

Mzdové prostiedky nebyly docerpany z divodu vysoké nemocnosti a karantény zaméstnancli spojené s
onemocnénim Covid 19.

Limit poctu zaméstnanci je stanoven rozpoftem na 69,46 zaméstnance. Primérny piepoéteny pocet
zaméstnancti za rok 2021 byl 69,0953. Limit byl nedocerpan z diivodu ¢asového nesouladu mezi pfichodem a
odchodem zaméstnanct v prubéhu roku. K 31.12.2021 neni pokryt uvazek za zaméstnance, ktery odesel
v listopadu na matetskou dovolenou.

Primé&rny mésicni plat v roce 2021 dosahoval vyse 43 327,67 K¢.

Ostatni béZné vydaje

Zakonné odvody z mezd byly odesilany ve stanoveném terminu na piislusné Gcty — zdravotni pojisténi, socialni
pojisténi. Pfislusny odvod do FKSP je pravidelné¢ mési¢né prevadén na samostatny ucet fondu kulturnich a
socialnich potfeb.

Z diivodu nedocerpani mzdovych prostiedkti nebyly také vyCerpany prostfedky na zdkonné odvody ve vysi
343 637 K¢ a pridél do FKSP ve vysi 4 633,72. Nevycerpané prostiedky byly pouzity ke kryti béznych
provoznich vydaja.

Bézné provozni vydaje (ONIV) — na zajisténi provoznich potieb organizace. Nejvyssi ¢ast provoznich nékladi
tvoii odpisy DHM, nasledné pak spotfeba energii a naklady na potraviny. Nejvyssi nartst nakladt je u nahrady
mzdy za doCasnou pracovni neschopnost (covid — 19). Ke kryti provoznich vydaji organizace vyuziva nejen
prostiedky ze statniho rozpoctu, ale i vlastni pfijmy, rozpoctuje rezervni fond a vyssi naklady na opravu a udrzbu
jsou hrazeny z fondu reprodukce majetku.

Jina ¢innost

S ucinnosti od 1.7.2021 vykonava organizace jinou ¢innost ve smyslu § 63 odst. 1 zékona ¢. 218/2000 Sb., o
rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakont (rozpoctova pravidla), a to: prondjem 2
bytovych jednotek a nebytovych prostor véetné zemniho sklepa na adrese Nova 90, Strilky

Rozsah vySe uvedené Cinnosti je stanoven v objemu volné (nevyuzité) kapacity organizace tak, aby neohrozila
plnéni tikoll zajistovanych v ramci hlavniho tcelu a predmétu ¢innosti.”.

Z jiné ¢innosti byl vytvoren zisk ve vysi 39 756,92 K¢ — navrh na piidél do RF byl schvalen.

Penézni fondy — stav k 31.12.2021

Fond odmén vykazuje zistatek 58 873,80 K¢ z predeslych let, ktery prineslo slouceni se stiediskem vychovné
péce v Uherském Hradisti.

Fond kulturnich a socialnich potieb zistatek 395 979,30 K¢. Fond je tvofen pfidélem z mezd, v souladu
s pravidly hospodateni — 2 % z objemu mezd za rok. Hospodafeni s fondem se tidi vnitini smérnici a je ¢erpan
na kulturni a spolecenské akce — jako jsou naptiklad navstévy kulturnich predstaveni, pfispévky na stravovani,
dary k zivotnimu jubileu zaméstnanct, ptispévky na rekreace, rehabilitaéni sluzby apod. Finanéni prostiedky
k FKSP jsou vedeny na samostatném bankovnim uctu.
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Fond rozvoje majetku je v roce 2021 tvofen odpisy majetku ve vysi 1 397 928 K¢&. Fond byl Cerpan v celkové
vysi 299 583,25 K& na investice — potizeni kamerového systému véetné mechanizace a ovladani vstupni brany a
branky. Dale byl ¢erpan na opravy a Udrzbu majetku v celkové vysi 295 822,70 K¢. Dodavka a montaz
pozarnich dveti ve vysi 196 855,70 K¢ a vymeéna svitidel ve vysi 98 967 K¢. Fond rozvoje majetku je financné
kryty a prostiedky fondu jsou vedeny na spole¢ném bankovnim 0¢tu s provoznimi prostfedky. V ucetnictvi jsou
prostiedky fondu rozvoje majetku vy€lenény a vedeny oddélené na samostatném analytickém Gctu.

Rezervni fond ze zlepSeného HV — piidél do fondu ve vysi 61 760 K¢ — HV 2020. Organizace rozpoctovala
cerpani RF ve vysi 900 000 K¢, prostfedky z RF pouzila v celkové vysi 72 927,53 K¢, z toho 102 388,53 K¢ na
provozni naklady a -29 461 K¢ prominuté penale za poruseni rozpoctové kazné.

Rezervni fond je kryt penéznimi prostfedky, které jsou vedeny na provoznim c¢tu a v ucetnictvi jsou vedeny na
samostatném analytickém uctu.

Rezervni fond z ostatnich tituli pocatecni stav k 1.1.2021 je 54 120 K¢ — nedocerpané prostfedky z dotace
v ramci OP VVV na projekt CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_035/0008318-01. Tyto prostfedky byly v lednu po schvaleni
zAvéreéné zpravy vraceny na Gidet MSMT.

Prostiedky poskytnuté z kapitoly MSMT - 2022
V obdobi leden—biezen, pro neschvaleni zakona o statnim rozpoctu CR na rok 2022, byly finan¢ni prostfedky
poskytovany v ramci rozpoctového provizoria mésicné, na nezbytné nutné vydaje ve vysi 5 001 730 K¢.

V dubnu byly stanoveny
Zavazné a orientacni ukazatele stanovené pro rok 2022 - schvaleny rozpocet — vySe piispévku
Neinvesti¢ni vydaje celkem 56 102 550 K¢
Limit mzdovych prostiedkl 37 195 839 K¢
z toho OON 470 000 K¢
Ostatni bézné vydaje 18906 711 K¢
z toho zakonné odvody 12 572 194 K¢
ptidél do FKSP 734 517 K¢
provozni bézné vydaje 5600 000 K¢
Limit po¢tu zaméstnancl 69,46
Planované prijmy v roce 2022 1 140 000 K¢
Rozpoctované Cerpani RF 1559 097 K¢

Prostiedky poskytnuté mimo kapitolu MSMT - 2022
Organizace uzaviela s Méstem Uhersky Brod Smlouvu o poskytnuti dotace z rozpoctu mésta v celkové vysi
50300 K¢ ur¢enou na nakup sluzeb a energii pro stfedisko vychovné péce HELP v Uherském Brodé.

Dale byla z fondu mladeze a vzdélavani Mésta Uherské Hradisté poskytnuta dotace na projekt: Prevence
rizikového chovani zakt — vyuziti sportovist’ a sportovnich zafizeni na izemi mésta Uherské Hradisté ve vysi
8 000 K¢.

Cerpani prostiedkii Fondu reprodukce majetku (FRM) v roce 2022 — plan
V roce 2022 bylo organizaci schvaleno cerpani prostiedktt FRM v celkové predpokladané vysi 1 580 000 K¢.
Prostredky budou pouzity na nasledujici akce:

Nakup ICT 200 000 K¢
Rekonstrukce osetfovny (vybudovani sprchového koutu a bezpecnostnich prvkit) 100 000 K¢
Vymeéna stiesnich oken a oprava navstévni mistnosti 100 000 K¢
Potizeni primyslové pracky 90 000 K¢
Potizeni multifunkéniho kopirovaciho zafizeni 70 000 K¢
Socialni zdzemi — sprcha zameéstnanci 70 000 K¢
Projektova dokumentace pro investi¢ni akci — budovy stavebniho dvora 400 000 K¢
Kanaliza¢ni pfipojka — bytovy dim 550 000 K¢&

8. Hodnoceni minimalniho preventivniho programu

Minimalné preventivni program je dokument dostupny na webovych strankach zafizeni, v prib&hu
uplynulého Skolniho roku se pribézné prizplsoboval epidemiologickym opatfenim (Covid-19) a aktualni situaci.
Skolni metodik prevence se ménil na prelomu kvétna a ervna, doglo k plynulému piechodu bez jakychkoli
obtizi. Podrobné vyhodnoceni minimalniho preventivniho programu probiha pravidelné k 30. 10. v online
systému evidence preventivnich aktivit (SEPA, zaloZen a dostupny na vyzadani u feditele zatizeni). Prace
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Skolniho metodika prevence stile probihd pod odbornym vedenim okresniho metodika prevence. Na
preventivnich aktivitich a ¢innostech se podileli vSichni odborni, socialni a pedagogicti pracovnici naseho
zafizeni, spolecné ve spolupraci s rodinami chlapci, zakonnymi zastupci a jejich kuratory, socialnimi pracovniky
z OSPOD, také v uzké spolupraci s dalsimi institucemi v okoli skolského zatizeni.

Specifické preventivni aktivity jsou obsazeny nejen ve Skolnim vzdélavacim programu a pfi vyuce, ale
probihaji napfi¢ v§emi rezimovymi i volno¢asovymi ¢innostmi naseho zatizeni. Vzhledem ke specifické cilové
skupiné vychovného tstavu — chlapci ve véku 15-18 let s poruchami chovani, nelze ¢asto hovofit o primarnich
nebo vSeobecnych preventivnich aktivitach, ale hovofime jiz o selektivni a indikované prevenci.

Od druhé viny onemocnéni Covid-19 se dafilo udrzet chlapce v zafizeni v ramci dobrovolné vyuky
a odborné praxe. Tim se zamezilo volnému pohybu téchto déti na ulicich a pachani dalsi trestné Cinnosti,
pripadné mnoZzeni dalsich rizikovych projevii souvisejicich s pribézné selhavajicim prostiedim doma. Dafilo se i
pres epidemiologicka opatieni realizovat setkdani s pracovniky K-centra v ramci preventivnich aktivit
zaméfenych na uzivani navykovych latek (diky individualnim konzultacim), také se nove stanovila pravidla pro
orientacni testovani na navykové latky. Vyrazné v minulém Skolnim roce narostl pocet chlapct
dispenzarizovanych v psychiatrickych ambulancich, dafilo se zajistovat pravidelnou spolupraci s adiktologem a
psychiatry obecné. Také se nejen u téchto chlapcd datilo néktera témata vice otevirat na skupinach s etopedem
a psychologem. Pro tyto skupiny (s eto/psy), byla stanovena pro kazdy mésic jind témata tykajici se rizikovych
projevi chlapct, tématim byly pfizpusobeny i nasténky a aktivity chlapct. Aktivni shroméazdéni pro déti, které
je uréeno pro vSechny chlapce, probihalo individualné pro kazdou vychovnou skupinu, jakmile to dovolila
epidemiologicka opatfeni. Individualni pfistup i vSeobecné zpomaleni kvili epidemii pomohl programu Dobry
start, kdy se daftilo u vSech vystupujicich déti pofadat nebo castnit se ptipadovych konferenci, pracovat s nimi
na vyhledavani prace (sepisovani CV, nacvik obvolavani a doprovdzeni na pracovni pohovory), ubytovani
(mapovani v misté bydlisté, navstéva a prohlidka napf. azylovych domi). Dafilo se realizovat a udrzovat kontakt
s rodinami a zakonnymi zastupci déti, jejich socialnimi pracovniky na OSPOD a s jinymi institucemi. V ramci
spoluprace se studenty VS a VOS se podatilo zaméfit vice na analyzu problematiky utdka a tim i zagkolactvi.
Diky mimofadnym situacim se podafilo aktualizovat krizovy plan Skolského zafizeni pro jednotlivé krizové
situace, zvysila se podpora pedagogickych pracovnikli, byly pro né pfipraveny metodické dokumenty,
administrativni podpora, navézala se intenzivn&jsi spoluprice s mistné ptislunou PCR (probéhlo jednani o
podminkach spoluprace). V pfistim $kolnim roce bude prevence snaz prizpasobitelnéj§i moznym opatienim
vzhledem ke zkuSenostem z minulého Skolniho roku. I pfesto je mozné vice vyuzivat online programu, besed.
Pfipadné vyuzit zkusSenosti a pokracovat v online kontaktu s rodi¢i a OSPODem (pro nékteré dostupnéjsi,
jednodussi forma kontaktu). Uzavieni nékterych atraktivnich mist opét vyzvedlo dilezitost zatézovych fyzickych
aktivit u chlapcii s agresivnéj§imi projevy, pohybu ve volné piirod¢é. Dilezitym tématem pro nas zlstava
spoluprace s okolnimi institucemi zejména RZS a psychiatrickymi nemocnicemi, které ¢asto odmitaji nase
klienty z divodu rizikovych projevii. Mnohdy tak dojde k zanedbani/odmitnuti diagnostiky/péce jen z divodu
rizikového projevu chlapce a toho, Ze nasledné nemaji chlapce kam pievést, kde umistit, poskytnout adekvatni
péci (mezi déti na détska oddéleni nasi chlapci nemohou, na oddéleni dospélych pacientii Casto nejsou
z kapacitnich, anamnestickych divodl a projeviim chovani preferovani). Velkym tématem jsou pro nas utéky,
nasledné zaskolactvi chlapct, v nékterych piipadech kryté rodinou ditéte, také zvySujici se problematika
uzivatelt drog, kteti preferuji pohyb na ulici a trestnou ¢innost, setrvavani na utéku pred plnénim ustavni nebo
ochranné vychovy. To jsou sméry, na které je naSe ¢innost zaméfena pribézné, a na které budeme klast diraz i v
dal8im Skolnim roce.

9. Zavér a zpusob projednani vyroéni zpravy

K 1.9.2021 byl stav déti 37, svizi dal§iho pfijmu 8-10 déti, které mély u nas ptislibené misto,
predevsim z tzv. terénu prostiednictvim kuratorl pro déti a v malém poctu z Diagnostického tstavu v Brné,
ptipadné dalsich diagnostickych ustavii.

Stavy déti v priibéhu skolniho roku 2021/22 k:

1.9.2021 : 37 dati
celkem piijato : 32 déti z toho 14 déti z rodiny, zDDS 8,z VU 3,z DU 7
celkem propusténo : 27 detd

31.8.2022 1 42 déti

V tomto $kolnim roce nebyla oteviena zakladni Skola pro zéky 8 a 9. tfidy. V ramci stiedni Skoly byly
otevieny tyto ucebni obory: dvoulety ucebni obor prace ve stravovani, dvoulety ucebni obor stavebni prace a
dvoulety ucebni obor lesnické prace. Nabidka ucebnich obort rozsifuje moznost lépe podchytit moznosti a zdjem
ptichazejicich déti o vybér budouciho profesniho zaméfeni. Vyznamnym problémem, se kterym se pedagogicti a

-16 -



ostatni pracovnici Gstavu vypotadavaji, av§ak zaporného charakteru, byl také v tomto $kolnim roce pokracujici
priliv po¢tu déti s drogovou zavislosti (az 90 % déti se zkuSenosti koufeni marihuany, zna¢nd Cast déti ma
zkuSenosti i s pervitinem) a déti experimentujicich s drogou, které prozatim konflikt s drogou zvladaji. Pfibyva
vsak 1 téch, ktefi tento konflikt s drogou jiz nezvladaji a za jejim zajisténim pro své ucely, se dopoustéji
opakovanych utekt ze zafizeni a nasledné trestné Cinnosti. Dal§im vyraznym neduhem se stava skutec¢nost, ze
deéti, které piijizdé€ji po vikendu z dovolenek, jsou pfedevsim v pondéli malo schopny se plné vénovat teoretické i
praktické vyuce vlivem uzivani omamnych latek béhem dovolenek a prazdnin. Na zaklad¢ téchto skutecnosti
v ustavu jiz trvale pracuji odborni pracovnici — etoped a psycholog, ktefi se ve spolupraci s asistenty pedagoga
na vychové a asistenty pedagoga ve Skole drogovou problematikou zabyvaji. Viceleté pisobeni odbornych
pracovniktl i ve spolupraci s asistentem pedagoga se zdravotnim zamétfenim a v soucinnosti s prohlubujicim se
odbornym vzdélavanim ostatnich pedagogickych pracovniki pfindsi pozitivni dopad na zlepSeni celkové situace
v uvedené drogové problematice.

Pedagogicti pracovnici (véetné vedoucich pracovniktl) byli vzhledem k témto skute¢nostem i v tomto
$kolnim roce ugastniky seminaiti a $koleni garantovanych predeviim MSMT, odborem specidlniho 8kolstvi nebo
NPI (Narodni pedagogicky institut) s cilem ucdit se, naucit se a umét vhodné reagovat na zménéné trendy
soucasné mladé generace.

Ve $kolském zafizeni ptisobili v tomto §kolnim roce odborové organizace CMOS a STROM.

Ptiloha:
- samostatna vyro¢ni zprava odlou¢eného pracovisté Strediska vychovné péée HELP, Uherské Hradiste.
- stanovisko Diagnostického ustavu Brno, Veslaiska 246

Ve Sttilkach 25.10.2022 zpracoval: Mgr. Ladislav Hut'ka

feditel

Vyroéni zprava byla projednana $kolskou radou dne 11.11.2022
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