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1. Zakladni charakteristika $kolského zarizeni

Nazev zarizeni  : Vychovny ustav, stiedisko vychovné péce HELP, zakladni §kola a stiedni §kola, Strilky,

Zamecka 107

Sidlo : 768 04 Strilky, Zamecka 107
Pravni forma : pravni subjekt — prispévkova organizace
ICO 47935740

Zrizovatel Skoly - MSMT, Karmelitska 7, Praha

Reditel skoly : Mgr.Lubomir Sevéik, Zamecka 310, Stiilky

Datum posledniho konkursu: 26.5.1997
Datum jmenovani do funkce: 29.10.1990
Datum potvrzeni ve funkci: 12 .7.2012

(jmenovéni na pracovni misto &.: MSMT-30 054/2012-25)

Statutarni zastupce: Bc. Radek Pistélak, Liskovec 11, datum jmenovani: 1.4.1999
Vedouct Strediska vychovné péce HELP Uherské Hradiste:  Mgr. Karel Opravil, Podlesi 5506, Zlin
datum jmenovani 30.8.2013

Kontakt: VU, Zdmeckd 107, Stiilky, 76804
telefon: 573 375 015; fax: 573 375 116, e-mail:info@vumstrilky.cz, www: vustrilky.cz
pracovnik pro informace: Mgr. Lubomir Sevcik
rada skoly: predseda: Mgr. Tomas Hromek
Clenové: Michael Hubr, Radek Musil

Soucasti skoly

- vychovny tstav pro mladez, 1Z0: 103031537
- stfedni §kola 1Z0: 110022866
- Skolni jidelna, 1Z0: 103207619
- stfedisko vychovné péce HELP 120:110 500 814
Soucast Kapacita Naplnénost Tridy/skupiny Pocet Zaku ve | Pocet stravniki ve
skute¢nost ti'idé/skupiné $kolni jidelné
VU 48 Zaki 42* 6 7,00
55** 6 9,16
SS 48 zaki 42*  55** 7 6,0* 7,85**
Z8 8 Z4kii 0%  g** 1 0* g**
SJ 100 jidel 102
SVP neuvadi se
HELP
Poznamka: * stav k 1. 9. 2014

** celkem v pritbéhu roku (ZS, SS, civilni $koly a nezatazent)
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2. Charakteristika ¢innosti $kolského zarizeni

Charakteristika cinnosti jednotlivych soucdsti skolského zarizeni:

Vychovny ustav se svoji zakladni ¢innosti zamétuje na vychovnou problematiku ustavu jako celku, jednotlivych
vychovnych skupin a déti, vlastnich klientii vychovného zafizeni. Svoji ¢innosti je VU zaméfen ve své
¢innosti nabidkou do pozice relaxaéni po dopolednim zaméstnani v zakladni nebo stiedni $kole, dale na
rezimové v ramci zajisténi chodu zafizeni a sebeobsluznych ¢innosti s motiva¢nim navozenim aktivniho
ptistupu k ¢innostem zafizeni.

Stiredni $kola tvofi jednotny celek Skoly pfi ustavnim vychovném zafizeni a zdkladni Cinnost je zaméfena na
ziskavani teoretickych a praktickych védomosti, dovednosti a navykd v ramci daného ucebniho oboru.

Zikladni $kola tvoii jednotny celek skoly pii ustavnim vychovném zafizeni a zakladni ¢innost je zaméfena na
ziskavani teoretickych védomosti. Zaci dokonéuji devaty ro¢nik $kolni dochizky v osmém nebo
devatém ro¢niku zakladni Skoly. Po dokonCeni maji moznost pokraovat ve studiu v jednom
z nabizenych ucebnich obord. Ve skolnim roce 2014 — 2015 byl otevien jeden ro¢nik zakladni Skoly
v mésici bfeznu 2015. Postupné byli na zakladé rozhodnuti o pfestupu pfijimani zaci zakladni skoly z
DD nebo DD se §kolou nebo z Zaki navstévujici $kolu v misté bydlisté — z rodiny.

Skolni jidelna svoji zakladni ¢innosti zajist'uje nepietrzité celoro¢ni stravovani a tim vedle useku pradelny a
dalsich technickych tGsekt i zdzemi pro hlavni vychovné vzdélavaci program tstavu.

Stitedisko vychovné péée HELP poskytuje pomoc détem a mladistvym, ktefi se ocitaji v obtiznych Zivotnich
situacich, které je samotné ohrozuji nebo poskozuji. Stfedisko poskytuje ambulantni pomoc, kterou
mohou vyhledat zakonni zastupci ditéte, rodi¢e, pracovnici $kol, ale zejména déti ¢i mladistvi sami, i
anonymng¢. V prub&hu tohoto $kolniho roku stiedisko poskytuje také sluzby v programu celodenni péce.

Problematika naplnénosti v pribéhu Skolniho roku.:

Zaci SS (déti s nafizenou Ustavni nebo uloZenou ochrannou vychovou) piichazejici do vychovného
ustavu ve Strilkach jsou pfijimani ke studiu na zakladé pfijimaciho fizeni. Uchaze¢i o vzdélani odevzdavaji
prihlasky do 15. bfezna pfislusného kalendainiho roku. Rozhodnuti o pfijeti se oznamuje zvetrejnénim seznamu
prijatych uchazect ve skole na tfedni desce a prostfednictvim internetovych stranek skoly. Sviij umysl vzdélavat
se ve Skole potvrdi uchaze¢ nebo zakonny zastupce odevzdanim zapisového listku fediteli Skoly nejpozdé€ji 10
dnti ode dne oznameni — zvetejnéni rozhodnuti o piijeti. Vyskytuji se zde jen ojedinéle problémy s podpisy zaku
nebo zakonnych zastupcti na prihlaskach ke studiu a neodevzdanim zapisovych listki.

Vice problémi zpisobuji soudni fizeni, na zéklad¢ kterych je zak/dité pfemisténo z DD, DD se $kolou
nebo z rodiny do vychovného tstavu. Pfedchozim $kolskym zafizenim jsou véas zasilana rozhodnuti o pfijeti a
potvrzené zapisové listky k pfedani pfisluSnému soudu. Nehledé na skuteCnost, ze zak/dité, jeho zakonny
zastupce, socialni pracovnice zafizeni a pracovnice OSPODU v¢as zasilaji soudim zadosti o pfemisténi.

Naplnénost vychovného zatizeni v ramcei $kolniho roku kolisa, byvaji problémy s naplnénim zafizeni na
zacatku Skolniho roku a stava se pravidlem, ze pocty déti klesaji i v prub¢hu skolniho roku. Déti v pribéhu
Skolniho roku odchazi ze zafizeni predevsim z diivodu své zletilosti, kdy zanechavaji studia. Jiz jen ojedincle
jsou déti premistény do jiného zafizeni, je jim zruSena ustavni vychova, nebo odchazi samy nebo jsou vylouceni
ze smlouvy o prodlouzeni pobytu po zaniku tstavni vychovy.

VEtsi problémy mame s fyzickou naplnénosti z divodt atéka jednotlivych déti, nevracenim se vcas
z dovolenky a nekdy neopodstatnénym omlouvanim déti ze stran rodica.

Dalsi aktivity:

Odlou¢enym pracoviitém VU Stiilky je SVP HELP Uherské Hradisté, které mélo v uplynulém $kolnim
roce tyto Casti:

e Ambulantni ¢ast, ktera zajistovala klasické sluzby z pozice strediska vychovné péce pro déti a

mladez v ambulanci v Uherském Hradisti a detaSovaném pracovisti v Uherském Brodé

e Od l.ledna 2014 bezi ve stiedisku také program celodenni péce o déti v Uherském Hradisti

Odloucené pracovisté¢ ma sidlo v noveé postavené budoveé na Zeleném namesti Cislo 1292, ktera je
majetkem Zakladni Skoly a matefské Skoly logopedické Brno, Veslafska ¢. 234. Odloucené pracovisté tak
zustalo 1 nadale v ndjemnich prostorach.



Dalsim odlou¢enym pracovistém se od 1.7.2014 na zaklad& opatieni MSMT stal areal byvalého VU

Chvalcov s jednim pracovnikem, ktery zabezpecuje minimalni provozni chod stavajicich budov.

Seznam oborii vyucovanych v roce 2014/2015 (stiedni i zdkladni Skola pii VU):

Nazev oboru Vyucujici ro¢niky Kod Forma Délka | Pocet
studia studia | zaku*
1. stavebni prace 1,2 — skupiny A, B 36-67-E/02 dle SVP od 1.9.2011 denni 2 roky 32
2. prace ve stravovani 1,2 65-51-E/02 dle SVP od 1. 9. 2010 denni 2 roky 16
3. lesnické prace 1 41-56-E/01 dle VP 0d 1. 9. 2014 denni 2 roky 8
zékladni Skola 8,9 jedna ttida 79-01-C/01 die SVP od 1.9. 2010 denni 1rok 10
e  Zatazeno b&éhem Skolniho roku
3. Udaje o pracovnicich §kolského za¥izeni
Pocet pracovnikii véetné odloucenych pracovist: (stav k 31.8.2015)
Pedagogickych Nepedagogickych Celkem
Fyzickych Piepocteno Fyzickych Piepocteno Fyzickych Piepocteno
47 45,40 15 14,563 62 59,963

Vekova struktura pedagogickych a ostatnich pracovnikii:

Veékové rozmezi Pocet pracovnikil
Do 29 let 2
30 az 39 let 10
40 az 49 let 26
50 az do vzniku naroku na SD 24
Dichodci 0

Prehled dosaZeného vzdélani zaméstnancti VU, SVP HELP, ZS a SS_Stfilky - stav k 31.8.2015

Pedagogicti a ostatni odborni pracovnici

funkce Dosazené vzdélani | délka praxe
vychovatel ved.1 VS Be.studium, socialni pedagogika, resocializace 25
vychovatel 2 USO-strojirenstvi, DPS, VS Bc.-SPP, Mgr. SPPA 20
vychovatel 3 USO-strojirenstvi, Bc. spec. pedagogika MUNI Brno 14
vychovatel 4 USO-zemédélstvi, DPS, Bc. SPP 21
vychovatel 5 USO-strojirenstvi; DPS 18
vychovatel 6 USO- SES, VS — vychovatelstvi, VS Mgr. SPP 33
vychovatel 7 USO-gym.,DPS-MS,DPS-vych.; SO-kuchaika, Bc. SPP 30
vychovatel 8 S Policejni — Hole§ov , VS soc. ped a vychovatelstvi Trnava — PhDr., 24
vychovatel 9 USO-strojirenské, DPS Kunovice , CZV spec. pedagogika 24
vychovatel 10 VS Be.studium, socialni pedagogika, resocializace 22
vychovatel 11 USO-policejni,DPS, CZV spec. ped. 24
vychovatel 12 USO-gym.,Spg§-pied a mimoskolni ped., 13
vychovatel 13 USO — ISST-COP Zlin, Bc. SPP, studuje Mgr. SP 11
vychovatel 14 USO — gym., Bc. EKo — man., Bc. spec. pedagogika 9
vychovatel 15 USO —SSOS, Be. — EPI Kunovice, studuje SP Zlin 23
vychovatel 16 SZeS — KM, VS wgitelstvi praktického vyu¢ovani Brno, Bc. 22
asistent pedagoga 1 | USO policejni, DVPP 24
asistent pedagoga 2 | USO policejni, DVPP 35
asistent pedagoga 3 | SPS dfevai'ska, DVPP 29
asistent pedagoga 4 | SOU kuchat, ¢i$nik, DVPP 23
asistent pedagoga 5 | SOU strojirenské, DVPP 31
asistent pedagoga 6 | SOU stavebni , DVPP 20
asistent pedagoga 7 | USO strojirenské, DVPP 42




asistent pedagoga 8 | US vychovatelstvi , CZV — spec. pedagogika 39
asistent pedagoga 9 | SOU strojirenské , DVPP 46
ucitel 1 VS- uéitelstvi BV-TV; VS — specialni pedagogika, kurz CJ 34
ucitel 2 USO — SPS stavebni, DPS, VS — specialni pedagogika 30
uditel 3 VS-zem&délska, DPS, VS — specialni pedagogika 12
uditel 4 USO-gymnézium, VS-matematika ZS a SS, RV, CZV- speciélni pedagogika 7

asistent VS specialni pedagogika - ugitelstvi 22
asistent USO elektro, VS ugitel OV 27
uditel OV 1 | USO-SPS stavebni, rekvalifikace - zednik, DPS 11
ucitel OV 2 | SO-elektrikaf a zednik, USO - SPS strojni, DPS, VS — specialni pedagogika 15
ucitel OV 3 | SO-zednik 39
ucitel OV 4 USO-¢isnik, DPS-¢isnik; rekvalifikace - kuchatka, VS- specialni pedagogika - CZV 21
uitel OV 5 | USO- SZST zemédélska, DPS, VS — specialni pedagogika - CZV 21
uc¢itel OV 6 | USO- SPS strojni,SO — zednik , DPS 36
ucitel OV 7 | USO — SLS lesnicka 9

etoped SZS-péstitelstvi, VS UK Praha- TV a PV pro zdravotné postizené - etopedie 22
socialni pracovnik USO-zemédélstvi 34
socialni pracovnik USO — obchodni akademie, DiS socidlni prace a soc.pedagogika 15
asistent ped-zdr.zaméf. | USO-zdravotni sestra, CZV-specialni pedagogika 18
vedouci SVP VS — UP Olomouc — speciélni pedagogika, Mgr. 24
socialni pracovnik USO gym., UTB Zlin — socialni pedagogika, Bc. 19
specialni peadogog VS-bak,pedagogika, Mgr.-sp.ped. 28
specialni peadogog VS-spec.ped., andragogika 2 st. ZS, Mgr 19
psycholog VS FF MU - psycholigie 16
psycholog VS psychologie 6

ucitel VS-uditelstvi, soc. pedagogika 27
vychovatel VS-spec.pedagogika 1

Provozni pracovnici

funkce Délka praxe
rozpocCtar 11
ucetni 40
finanéni referent 38
vedouci kuchyné 32
kucharka 20
kucharka 39
kucharka 12
krejéi 28
uklizeCka 33
Uklize¢ka SVP 23
udrzbar 41
udrzbar Chvaléov 25

Hodnoceni kvalifikovanosti pedagogickych pracovnikit a aprobovanosti vyuky:

Kvalifikovanost a aprobovanost ucitelii
Ucitel stfedni Skoly, ktery vzdélava ve tfidé nebo Skole ziizené pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami,
ziskava odbornou kvalifikaci vzd€lanim stanovenym pro ucitele stfedni Skoly a vysokosSkolskym vzdélanim
ziskanym studiem v akreditovaném bakalaiském studijnim programu v oblasti pedagogickych véd zamétené na
specialni pedagogiku, nebo vzde€lanim v programu celozivotniho vzdélavani uskute¢hovaném vysokou Skolou a
zaméfeném na specidlni pedagogiku.

Dosazeni vzdélani ucitelui a asistentii ucitele:
3 ucitelé ze 4 maji vysokoskolské vzdelani doplnéné o rozsifujici studium specialni pedagogiky a 1 ucitel
stiedoskolské odborné a vysokoskolské bakalarské zamefené na specialni pedagogiku. Jeden asistent ucitele ma
pozadované vzdélani a druhy si ho dodélava.

Ucitelé odborného vycviku:




4 ucitelé odborného vycviku OV ze 7 maji pozadované vzdélani. Ostatni ucitelé dokoncuji nebo zahajili studium
specialni pedagogiky v ramci celozivotniho vzdélavani a dopliujici pedagogické studium — DPS.

Kvalifikovanost vychovatelii

Vychovny blok zastupuje vétsi pocet pedagogii z nichz pievazna vétsina spliiuje pozadavky pro vykon této
profese a to na pozici asistent pedagoga nebo vychovatele. Pedagogové si dopliiuji vzdélani studiem na VS nebo
v ramci celozivotniho vzd€lavani. V navaznosti na zakon, ktery upravuje pozadavky na vykon stanovené
profese se zaméfuji na specialni i socialni pedagogiku a vychovatelstvi. Ve $kolnim roce 2014-2015 jeden
z vychovatelii zapo¢al studium na VS a dalsi ve studiu v ramci programu CZV. V soudasné dobé pievazna
vétSina vychovatell a asistentd spliiuje pozadavky kvalifikace pro vykon této pozice nebo dokoncuje
pozadované vzdélani. Doplnéni stavu pedagogti na vychové probiha pribézné i s ohledem na splnéni podminky
pozadovaného vzdélani.

Potieba vychovatelu dle vzdeélani

Pedagogové maji moznost a prostor doplnit si pozadované vzdé€lani, pfiCemz nejcasteji jsou vyuzivany
vysoké skoly v Olomouci, Zling, Brn¢ a Ostraveé. Tyto fakulty nabizeji nejvice zadané programy v bakalarském
studiu se zaméfenim na socialni a specialni pedagogiku, ale také studium v ramci CZV. Nejéast&jsi formou
studia je kombinované studium pfi zaméstnani. V ramci zvySovani fyzické i pravni kondice spolupracujeme s
Vyssi policejni Skolou a Stfedni policejni $kolou Ministerstva vnitra v HoleSové, kde absolvujeme S$koleni
sebeobrany pedagogl s roz§ifenim pravniho povédomi.

V misté zajistujeme programy a vhodna Skoleni pro pedagogy se zaméfenim na konkrétni oblast
vychovy a aktualnich potieb. Forma sebevzdélavani umoziuje pedagogiim doplnit si své znalosti a tyto poznatky
uvadéji do praxe pti vychovné ¢innosti s détmi. Vyuzivame nabidky riznych vzdélavacich subjektt a agentur ke
Skoleni vychovateld a asistentli i mimo zafizeni.

Kvalifikovanost a aprobovanost pracovnikii SVP HELP
Pracovnici odlouceného pracovisté si prubézné dopliuji vzdélani a jsou tcastniky odbornych seminait a skoleni,
které jsou uvedeny ve vyrocni zpravé SVP HELP Uherské Hradiste.

Stabilita pracovniho kolektivu
Ve $kolnim roce 2014/2015 do starobniho dichodu odesel jeden pracovnik, na jehoZ misto byl pfijat
v nasledujicim $kolnim roce novy pracovnik. K 1.9.2014 byl pfijat novy vychovatel a asistent pedagoga do
skoly. K 30.9 2014 byl ukonéen pracovni pomér s 3 pracovniky byvalého VU Chvaléov z diivodu nadbyte&nosti
a k1.10.2014 byl piijat ugitel odborného vycviku pro novy ucebni obor — lesnické prace a 1 vychovatel..
K 30.11.2014 byl ukonéen pracovni pomér s asistentem pedagoga na VMV. K 31.12.2014 byl ukonéen pracovni
pomer s asistentem pedagoga na VMV na jehoz misto byl pfijat od 1.2.2015 novy pracovnik a ke stejné vymené
pracovnikl doslo i na misté socialni pracovnice. K 1.1.2015 odesla z SVP Uherské Hradist€¢ vychovatelka a na
jeji misto byla pfijata nova vychovatelka. K 31.3. 2015 odesla z pracovniho poméru psycholozka. Toto misto se
podafilo znovu obsadit od 1.9.2015. Slou¢enim VU Chvaléov S nasim zafizenim zistal i nadéle v pracovnim
poméru udrzbar jehoz pracovni pomér se bude odvijet od moznosti prodeje zbylych nemovitosti.

Celkovy zakladni kadr pedagogickych i ostatnich pracovnikil i pfes tyto zmény zdstava stabilni, véetné
zvysujiciho se pramérného véku zaméstnancu.

Udaje o dalsim vzdélévani pedagogickych a odbornych pracovnikii

Kombinované studium:

Studijni obor Pocet ziiCastnénych pracovnikl

Pokracuje v bakalarském studiu — socidlni pedagogika 1

Dokongil studium CZV — specidlni pedagogika

Pokraduje ve studiu CZV — specialni pedagogika

Dokoncil DPS — dopliikové pedagogické studium

Zahajil DPS — dopliikové pedagogické studium

Dokon¢il CZV specidlni pedagogika

Pokraduje studium VS specialni pedagogika

Zahajil studium VS specialni pedagogika

I e i

Zahajil v CZV specialni pedagogika

Skoleni, kurzy, seminare:

Nazev vzdélavaci aktivity Pocet ziCastnénych pracovniki

SAS — systém agend pro $koly 1




Obsluha pienosné fetézové pily 1

Opravnéni montaze a demontaze docasnych stavebnich konstrukei

w

Prevence ve $kole — jak pracovat s détmi s vychovnymi problémy

=
S

TERA — supervize

Vady a poruchy staveb — pfi¢iny vzniku, sanace

Skupinova prace se sny a kruhy

The magic of imagination: images and metaphors in skazkoterapii

Dité v problémovych situacich

Finan¢ni gramotnost s vyuzitim kancelaiského SW

Moderni materialy a technologie ve stavebnictvi

Instruktor Skolniho lyZovani

Jak odolat manipulaci aneb komunikace ve skole

Metodické setkani psychologii, etopedd a vedoucich pracovnik

Skoleni z hygienického minima

HELUZ — kompletni cihlovy systém

Ucitel — rizikova profese aneb jak nevyhotet

Hruba stavba nizkoenergetickych budov a pasivnich domi

Instruktor vodni turistiky

Efektivni nonverbalni komunikace jako soucast pedagogické dovednosti

Pravni poradna

Jak odolat manipulaci

Skupinova prace se sny a kruhy

Instruktor skolniho lyzovani

Studium pedagogiky - Specidlni modul pro asistenty pedagogt

Instruktor vodni turistiky

RPINFPI PP WINWRERNWRARWDNWRERBARIDNDNDPRPRPRDN

Pracovni setkani metodikd prevence

N
w

Skoleni K. Opravil - VU Stiilky — klient, vychovné &innosti, psychohygiena

Sexuality v zafizenich nahradni vychovy

Novy obcansky zakonik

Dité v problémovych situacich

The magic of imagination

I e

Keramicky tyden

Studium a ucast na kursech pracovniki SVP Uherské Hradisté je uvedeno v pfiloze ¢.1
Pedagogicti pracovnici $koly se zicastnili celkem 53 §koleni, primér na jednoho pracovnika ¢ini 4,42.

4. Vvysledky vvchovy a vzdélavani

Udaje z mimoskolni vyichovné innosti ve Skolnim roce 2014/2015:

Dle vnitfniho #adu probiha mimoskolni ¢innost na internatu, ktery se nachazi v arealu zatizeni VU
Stiilky. Déti jsou soustiedény na Sesti skupindch. Skupiny jsou uzplsobeny vzestupné a déti maji moznost
dosahnout na nabizené vyhody. Protip6lem vyhodnych skupin je skupina ZIP, kde je vytvoien vhodny adaptacni
a cileny program pro déti, které v danou chvili potfebuji individualni pfistup. V pfilehlém parku mimo hlavni
budovu je nové postaven Domecek, kde je umisténa jedna skupina déti s kapacitou do 8 Itizek. Na Domecku
vyuzivame i projekt mimo ustav — Cvic¢ny byt, kde se déti uci samostatnosti a ptipraveé na zivot mimo zafizeni.
Cvicny byt je zakomponovan do zastavby v obci nedaleko tstavu a jedna se o samostatnou bytovou jednotku.

Dité umisténé v zafizeni VU Stiilky je hodnoceno a odméhovano dle vnitinich pravidel astavu, vie
V ndvaznosti na vnitini fad a zdkon ¢. 109/2002 Sb. Vychovatel planuje s détmi mimoskolni Cinnosti
sportovniho, kulturniho a jiného zaméteni, soucasné odpovida za uroven a vysledky vychovné vzdélavaci prace
v dobé mimo vyucovani.
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Nize mizeme zminit akce realizovanych v mimoskolni ¢innosti v roce 2014-2015 vychovnym tsekem:
9.9. vylet s détmi do archeoskanzenu na Modr¢, 16.9. vylet s détmi do Moravského krasu — navstéva jeskyni a
ptirodnich mist, 25.9. 17. roénik survivalového zavodu — St¥ilkyman 2014, 2.10. 4. r. Biatlonu v Hostouni, 3.10
— Olesnické sportovni hry, 7.10. ndvstéva Olomouce a Zoo Lesnd, 9.10. stfelecka soutéz v Bystrici p. Hostynem,
9.10. vylet do Zlina a okoli, 13.10. lezeni v Brn¢ na Klajdé a navstéva Cesopu, 15.10. Visnové 27. r. branné¢ho
zavodu, 22.10. Dfevohostice 17 r. turnaje v malé kopané, 4.11. vylet do Jestrabic a prohlidka obory lesni zvéte,
pribézné jme navstévovali aquaparky v Uherském hradisti, Vyskoveé a Uherském Brod¢, 24.11. celodenni vylet
na Pustevny, 26.11. 8. ro¢nik Strelecky horsky turnaj, 27.11. celodenni vylet do Ostravy — vystava techniky,
27.11. — zatézova turistika v Chiibech, 9.12. celodenni vylet do Kopfivnice a okoli, 10.12 — i¢ast na mezinarodni
soutéZi v kopané v Reedukaénim centru v Solosnici v SR, 12.1. vylet do Havli¢ckova Brodu, 18.1.- 23.1. Beskydy
lyzatsky vycvikovy kurz, 9.2. Pasohlavky Aqualand cup 2015, 9.2. -15.2. Lyzatsky vylet Jeseniky, 16.2. - 22.2.
turisticky a lyzatfsky vylet Mala Moravka, 23.2. —26.2. 42. Zimni olympiada v Bystfici pod. Hostynem, 2.3. -
5.3. lyzafsky vylet Bumbalka beskydsko, 3.3. celodenni vylet Bild — Beskydy, 4.3. ptatelsky fotbal mezi chlapci
VU Stiilky a VU Visnové, 6.3. piatelsky fotbalovy turnaj v Ostravé, dale realizujeme na jafe sportovni,
vytvarné a védomostni soutéze v zafizeni, 27.3. IV. ro¢nik turnaje v malé kopané v Novém Jicing, 14.4.
navstéva predstaveni v méstském divadle ve Zlin€, 16.4. mezinarodni turnaj ve stolnim tenise v Malackach SR,
22.4. zavod horskych kol ve Visnové, 22.4. dvoudenni poznavaci vylet do Prahy, 23.4. jarni pohar v malé
kopané v Dievohosticich , 27.4. Zoo Svaty Kopecek, 18.5. -21.5. pracovné- pobytovy vylet na Palave, 19.5.
atleticka pfiprava na Olympiadu v Uherském Hradisti, 24.5.-29.5. Hostoun letni olympiada vychovnych tstavu,
1.6. -3.6. vodni turistika na Vltavé, Vyssi Brod — Cesky Krumlov , 6.6. finale ligy v malé kopané v Kutné
Hofe, 10.6. - 11.6.dvoudenni vylet na Palavé, 10.6. vylet do Roznova pod Radhos$tém a Zoo Lesna, 17.6.
cyklisticky vylet - Bat'Gv kanal, letni aktivity 6.7. -12.7. Jeseniky a okoli - hotel Brans, 4.8. - 10.8. letni aktivita
na Sumavé.

Sdétmi vramci celoroniho programu skupin absolvujeme vylety se zaméfenim na turistiku,
poznavani, prozitek, sportovni a kulturni vyziti a zat¢Zzovy program. Jak je i vySe uvedeno lze zminit vylety do
obce Modra, kde se nachazi archeoskanzen a sladkovodni a botanicka expozice, Moravsky kras — navstéva
prirodnich mist, jeskyn a propasti, Brno — Klajda lezeni, Zoo Le$nd, Zoo Olomouc, vylety zaméfené na moto
tématiku a motokary, navstéva rybarny, prohlidka obory lesni zvéte v Jestrabicich, Chiiby — zaté¢zova turistika a
mnoho dalsich . Ve vano¢nim obdobi se zaméiujeme na vylety spojené s prohlidkou vyzdobenych mést zejména
Kroméfiz, Uherské Hradisté, Brno a Praha, kde v ramci programu détem umoziujeme nakupy vanoénich darka
pro své blizké. Nékolikadenni vylety planujeme i se zaméfenim na pracovni ¢innosti mimo ustav, mezi néz patii
agroturistika na Kozojedsku a vicedenni pobyt na Palavé, v Jesenikach a na Machové jezefte.

Vycet téchto akci neni vSak kompletni nabidkou détem k vyplnéni ¢asu straveného v zatizeni. Mimo
uvedené aktivity pofadame v zafizeni soutéze a akce pro uvolnéni dlouhodobého pobytu a stresu. DéEti se ti¢astni
soutézi ve stolnim tenise, stielbé, posilovani, kopané a minigolfu. Pro déti v ustavu pofadame i détsky den plny
soutézi a odmén. Snazime se rutinni ¢innosti obménovat, tak aby nebyly nudné, nékdy je zapotfebi vénovat
détem hodné trpélivosti a optimismu.

V prubéhu roku navazujeme ¢innostmi na bézné kalendaini udalosti jako jsou narozeniny a svatky déti,
¢i jiné. Ve vanoénim obdobi pofadame Mikulasskou besidku se spoustou soutézi a ocenéni. Udrzujeme tradice
pfi posezeni u stromecku na kmenovych skupinach. Snazime se vytvorit vanocni atmosféru, vcetné peceni
cukrovi. Ukazujeme détem, jak lze udrzovat tradice a navodit pfijemné chvile zpévem, poslechem hudby.
Uc¢ime déti prenosu téchto informaci do svého rodinného prostiedi. Pro chlapce, ktefi nemohli pobyt stravit
v rodinach a u svych blizkych byly vytvofeny v ramci moznosti ptijemné podminky ke straveni Vanoc v ustavu.

Novy rok je zaméfen na stabilizaci déti po prazdninach, feSeni jejich aktualnich problémi a moznosti.
Soucasné se ptipravujeme na lyzatsky vycvikovy kurz. Vyuzivame zdzemi rekreacniho stfediska Brian na Horni
Becveé v Beskydech. Jarni Cinnost vychovy byla zaméfena na zahradni a udrzovaci prace v okoli zafizeni,
navstévy zajimavych mist v pfirodé i méstech a také na pfipravu oslav Velikonocnich svatkd. Déti jsou vedeny
k udrzovani tradic. Na skupinach jsou mimo jiné déti vedeny k ptipravé stravy, péci o odév, hygienickym
navyktim, pfipravé do Skoly a do zaméstnani. Vyvrcholenim S$kolniho roku je pfiprava a vedeni déti
k zavéreénym zkouskam a vyuceni se v nabizenych oborech.

Déti za podpory a pomoci vychovatele i asistentd maji moznost ziskat zkusenost pii hledani zaméstnani
a ubytovani, naucit se pracovat s rozpoctem a vedenim domacnosti, mohou obdrzet rady v oblasti navazovani
vztahu a rozvijeni komunikace. Vyraznou podporu détem poskytuji v této oblasti i socidlni pracovnice a etoped
zafizeni.

Udaje o vsledcich vzdéldvini ve Skolnim roce 2014/2015:

Udaje o piijimacim fizeni

V novém Skolnim roce 2014/2015 skola otevirala tfi dvouleté ucebni obory — 36-67-E/02 stavebni prace se
zamétenim na zednické prace, ucebni obor 65-51-E/02 prace ve stravovani se zaméfenim na kuchaiské prace a
ucebni obor 41-56-E/01 lesnické prace.
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Do uéebnich obort bylo celkem podano 15 piihlagek. Skola piijimala zaky bez pfijimacich zkousek na zakladg
dosavadnich vysledkti vzdélavani a zdjmu o zvoleny u€ebni obor.

V mésici zaii 2014 nastoupilo prvnich ro¢nikli uc¢ebnich oborl celkem 13 zékd a v pribéhu Skolniho roku
dalsich 17 zakt prestupem z jiné Skoly.

2014/2015 podalo ptihlasku pfijato zaka nastoupilo k 1. za¥i | pfijato v pribéhu roku
STP1 6 6 6 10
PVS1 5 5 3 4
LSP 1 4 4 4 3
celkem 15 15 13 17

Z 63 zatazenych zakd (v prubéhu celého Skolniho roku) vychovného tstavu bylo 55 zatazeno do
ucebnich oborti a 8 zakl bylo vyucovano v zakladni Skole. Z 55 zakl zatazenych do ucebnich oborti postoupilo
do dalsiho ro¢niku jednotlivych u¢ebnich obord celkem 16 zaki.

Toto ¢islo - 16 - se nam jevi jako velmi neuspés$né.

Do skoly pfi vychovném ustavu pfichazi zaci bez pozitivniho vztahu ke vzdélani, velmi Casto se
sklonem k uzivani navykovych latek a bez motivace ke vzdélavani.

39 zakt nedokoncilo studium v daném ro¢niku z dtivodu:
- 19 zaku z dtivodu $patné klasifikace a nehodnoceni opakuje ro¢nik
- 11 zakt doséhlo plnoletosti a zanechalo studia
- 6 zakd bylo pfefazeno na vlastni Zadost nebo z vychovnych divodt do jinych zatfizeni
- 2 7aci zanechali studia po vystupu z dohody po zéniku tstavni vychovy
- 1 24k zanechal studia na zakladé zruseni jeho UV

Roénik Pocet Zaka Prospéli Neprospéli/zanechali | Opravné zkousky
studia

1. stavebni prace 21 6 15

2. stavebni prace 11 4 7

1. prace ve stravovani 10 1 9

2. prace ve stravovani 6 2 4 1

1. lesnické prace 7 3 4

Zakladni skola 8

celkem: 55 16 39 1

Poznamka: do celkového souctu nejsou zapocteny déti ZS
Odborny vycvik:

Odborny vycvik zakti — uéii probihd na stavbach stavebnich firem a soukromych obcand na zakladé
sepsanych ramcovych pracovnich smluv a pfi udrzbovych a dalSich stavebnich pracich pfimo v aredlu tstavu. Za
velmi nepfiznivého pocasi a v zimnim obdobi probiha prakticky vycvik v uc¢ebné odborného vycviku.

U¢ni jednotlivych ro¢nikd jsou rozdéleni mezi ucitele odborného vycviku do maximalné osmiélennych
skupin v ramci tydenniho rozvrhu hodin.

Jedna se mensi stavebni akce jak rozsahem, tak svou narocnosti. Déti ptfichazejici do stavu z mést malo
manualng¢ zrucni a nejsou zvykli na fyzickou zatez.

Ve skolnim roce 2014/2015 probihal odborny vycvik predevsim na téchto stavbach:

Stavebni upravy a udrzba v arealu tstavu

e Upravy zelené arealu VU Stiilky

malovani spolecnych prostor vychovného ustavu

upravy v praktické uc¢ebné UO lesnické prace

tipravy podlah 1. PP hlavni budovy VU Stiilky — natér podlah a opravy parapeti
tidrzba RD VU Stiilky

Prace pro firmy

e Natures Care CZ s.r.0, Strilky — stavebni a udrzovaci prace na nemovitostech firmy
e TJ Druzstevnik Stiilky — udrzba zelené v arealu

e  YOGA healt center, spol. s r.0., Praha, drzba arealu
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Ob¢ané:

pi. Musilova Marie, Kory€any — oploceni pozemku, terénni upravy ve dvofe RD

pi. Sevéikova Helena, Stiilky — stavebni a udrZovaci prace na RD, prace na pozemku
p. Hromek Tomas, Stfilky - stavebni a udrzovaci prace na RD, prace na pozemku

pi. Stip&akova Ivanka, Sttilky - stavebni a udrZovaci prace na RD, prace na pozemku
Ing. Ondrejovicova Cudmila, Stfilky - stavebni a udrzovaci prace na RD, prace na pozemku
p. Bubenik Ludék, Liskovec - — stavebni a udrzovaci prace na RD, prace na pozemku
p. Musil Martin, Koryéany - udrZzovaci prace na RD, prace ve dvofe RD v Kory¢anech
p. Kotek Petr, Bohuslavice, stavebni upravy a Gdrzba RD v Bohuslavicich

p. Briidk Richard - Stfilky — stavebni Gpravy a udrzba RD ve Stiilkach

p. Plesl Vojtéch, Cetechovice 27 lesnické prace, sdzeni stromk

pi. Remias Martin, Brankovice, udrzovaci prace na RD, prace ve dvoife RD

pi. Vackova Katefina, Stfilky — udrzovaci prace na RD

Ing. Hornoch Antonin, Komna 786, 768 04 Stiilky

p. Stary Vlastimil, Nemochovice, novostavba RD

Za Skolni rok 2014/2015 bylo takto zZakim za produktivni cinnost vyplaceno celkem 145280,-K¢. Priumérny
meésicni pocet zdkii s narokem na odménu - 27,1. Prumérna castka vyplacend na odménu za produktivni ¢innost
za mésic cinila na zaka 538,- K¢.

Dalsi udaje o vzdélavani:

Do stfedni Skoly jsou pfijimani zaci z détskych domovi, détskych domovi se Skolou, z jinych vychovnych
ustavii a pfimo z civilnich Skol na zékladé provedené diagnostiky. V pfevazné vétSin¢ se jedna o déti
S prumérnym a Spatnym prospéchem. Jedna se o zaky, ktefi se vyhybali povinné Skolni dochazce na zakladni
Skole. I z tohoto dtivodu maji mensi predpoklady pro zvladnuti danych ucebnich osnov.

Casto jsou zafazovani do ro¢nikt déti, u kterych vzhledem k jejich véku, neni piedpoklad vyudeni do jejich
zletilosti. U¢itelé proto nepiimo kladou vétsi duraz na praktickou vyuku, kde je vétsi pravdépodobnost zvladnuti
probirané tématiky. U vétSiny zakid je manualni zru¢nost na dobré trovni.

Vysledky zaverecnych ucnovskych zkousek:

Ucebni obor Pocet zaku Prospéli - 1. opravny
celkem fadny termin termin
stavebni prace 36-67-E/02 4 12 -
Price ve stravovani 65-51-E/02 2 2 -
CELKEM 6 4 -

Ve skolnim roce 2014/2015 konalo zavére¢nou zkousku pfed stanovenou komisi z pisemnych,
praktickych a tstnich zkousek celkem 6 Zaku. 4 Zaci zkousky spésné absolvovali v fadném terminu, 2 Zaci
neuspéli ani v prvnim opravném zatijovém terminu.

Zaveéretné zkousky probéhly ve tfech terminech:

= 2. ¢ervna 2015 pisemna zkouska

=3.—5.cervna 2015 prakticka zkouska
- pro ucebni obor stavebni prace probéhla na stavbeé u pana Staré¢ho
v Nemochovicich - zaci provadéli zdéni nosného zdiva z keramickych
tvarovek
- pro obor prace ve stravovani probihala v praktické uc¢ebn¢ oboru
ve tfech Castech - piiprava hlavniho jidla dle receptury, prace
pokojské a pomocné prace ve Skolni kuchyni

= 12. ¢ervna 2015 ustni zkouska
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Za vSechna hodnocené obdobi - $kolni rok 1996/1997 — 2013/2014 je prumér vydanych vyucnich listd
na kazdy skolni rok 7,67. Za hodnoceny $kolni rok 2014/2015 byly vydany v fadném cervnovém a prvnim
opravném zafijovém terminu celkem 4 vyucni listy (nejméné ve skolnim roce 2009/2010 — 1 vyuéni list).

Uvedeny kolisavy vyvoj navazuje na vysledky z piedminulych let - §kolni rok 2011/2012 — 10 ks,
Skolni rok 2012/2013 — 3 ks, Skolni rok 2013/2014 — 9 ks a leto$ni $kolni rok 2014/2015 — 4 ks.
Pozitivni vysledky minulého hodnoceného obdobi jsou vysledkem:
- zvoleni dvouletych ucebnich obori pro vzdélavani déti ve stiedni Skole
- dobrou praci s zaky - prodlouzeni tistavni vychovy do data vykonani zavérecné zkousky nebo dohody o
prodlouzeni pobytu po zaniku stavni vychovy

Absence zakui

Absence zakt byla ovlivnéna piedev§im utéky ze zafizeni a nelegalnim pobytem u rodict, v riznych partach a
skupinach. V téchto partach velmi Casto dochéazi k pachani trestné ¢innosti, o ¢emz svédci fada obvinéni zaki
z pachani trestné Cinnosti pfi pobytu nejen na Utécich, ale i na fadnych dovolenkach. Z téchto dtvodt byla
zaktum v n€kolika ptipadech uloZena ochranna vychova a néktefi zaci byli umisténi do vazby. Tyto neopravnéné
pobyty mimo zafizeni velmi znesnadiuji praci pedagogickym a ostatnim pracovnikim zafizeni v jejich
dlouhodobém ptisobeni a ptevychovnych cilech.

5. Vysledky inspekci a kontrol

Ve $kolnim roce 201/2015 byla ve VU, SVP HELP, ZS a SS Strilky provedena statni kontrola MSMT a
uzaviena protokolem o kontrole ze dne 13.11.2014.

Soukromy hygienik provedl kontrolu provozu jidelny dne 8.10.2014 a dne 10.6.2015 provedl interni audit
Skolni jidelny.

6. DalSsi udaje o zarizeni

Mimoskolni a volnocasové aktivity:

1. Cinnost v zaiizeni a jeho blizkém okoli.

Areal vychovného ustavu nabizi détem Siroké spektrum vyziti ve volnoCasovych aktivitach i
Vv planovanych programovych cinnostech se skupinou. Déti maji moznost vyuzit keramicky, modelaisky,
cyklisticky a hudebni krouzek. Nabizime také individualné krouzek kulturistiky a posilovani. Cely areal je
vybaven sportovnimi prvky a to zejména na hfisti s umélym povrchem, kde si lze zahrat kopanou, nohejbal,
tenis, volejbal i kosikovou. Venkovni stlil na stolni tenis a nékolik jamek pro minigolf je doplnénim vyziti mimo
Skolni povinnosti. Zatravnény park nabizi relaxaci ale i posezeni u ohné. Uvnité budovy se nachazi vybavena
herna s kuleénikem a modernimi prvky zabavy. Na kazdé skupiné je standardni vybava jako televize, véetné
konzol pro hrani her. Nadstandard nabizime détem na vybérovych skupinach. Jde o $ir§i moznosti az po PC a
ptipojeni k internetu. Mame moznost navstévovat mistni fotbalova utkani i divadelni piedstaveni v obci Stiilky.
Zejména pak o vikendu probiha s détmi ptiprava stravy, kterd se provadi v kuchyiikach jednotlivych skupin.
V zafizeni vyuzivame pro ¢innost sportovni vybaveni pro tenis, vodni sporty, turistiku, cyklistiku, micové sporty
a dalsi. Poradame soutéze se zaméfenim na mi¢ové hry, stielbu, védomostni oblast a také vytvarné dovednosti.
Vychézky po okoli nechybi v tydennim programu skupin, a to bud’ pésky nebo vyjizd’kami na kolech. Déti maji
moznost piijimat navstévy rodinnych pfislusnikli, k ¢emuZz slouzi pfijemné prostfedi parku, zdmecké zahrada i
nékolik zajimavych mist v obci Stiilky.

2. Cinnost mimo zarizeni:

Chiibsko, které je nedilnou soucasti této oblasti, poskytuje vyziti k poznavani pfirody, turistiky a jizdy
na kole. V ramci cyklistického krouzku i programu skupin vyrazime po cyklistickych trasach na nedalekou
vyhlidku — Brdo, Bun¢ a zficeninu hradu Cimburk nedaleko koryCanské piehradni nadrze. V letnim obdobi
navstévujeme velmi pékné koupalisté v KoryCanech, kde se d4 vyuzit nové piskové hfist€¢ na plazovy volejbal.
Slovackd metropole nabizi nahlédnuti do folklornich a kulturnich tradic. Navstévujeme archeoskanzen a
akvarium na Modré, hrad Buchlov, buchlovsky zamek i rekreacni misto na Smrad’avce se zaméfenim poznavat
historii a zvyklosti. V ramci zazitkové i zatéZové turistiky nabizime détem vychazky do piirody po znacenych
turistickych trasach v okoli Stfilek. Pro relaxacni ucely a nacvik plavani vyuzivame plavecky bazén se saunou a
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pokud jsou vhodné podminky vyuzivame i placek s ledni plochou k hokeji ve sportovnim arealu obce Sttilky.

V prubéhu roku se déti zapoji do vyleti, do exkurzi, vystav a vyjezdd mimo obec Stiilky V ramci
tydennich pland maji déti jednotlivych skupin moznost podilet se na organizaci svého ¢asu a aktivit mimo tstav.
Samoziejmosti je i dodrzeni finan¢niho rozpoctu skupin, ktery koresponduje s pldnovanou cinnosti na cely
Skolni rok. V ramci ucebnich osnov zafizujeme lyzaisky vycvikovy kurz v Horni Becvé pro déti ze vSech
vychovnych skupin. Ziskané dovednosti chlapci vyuzili zejména na okolnich lyzaiskych svazich
v Osvétimanech a na Stupavé.

V prazdninovém obdobi vétsinou pocatkem cervence a srpna poradame pro déti, které zdstavaji
Vv zatizeni letni aktivity mimo ustavu. Dobrou zkusenost mame S ubytovanim v Jesenikach v hotelu Brans. Pro
svou vyhodnou polohu patii k vyhledavanému mistu k turistice, rekreaci a dalSim ¢innostem. Cilem letnich
prazdninovych aktivit byla prevence socialné patologickych jevil v rizikovych skupinach mladeze, posilovani
socialni vzdjemnosti v kolektivu, naucit se zit v kolektivu, ziskavat odolnost vici stresovym a zatéZovym
situacim. Nezbytnou soucasti je spoluprace a pomoc obcantim ve Stiilkach formou brigad s privydélkem.

Oblast protidrogové prevence, prevence kriminality a dalsich negativnich jevii:

Preventivni ¢innost ve $kolnim roce 2014/2015

Zakladem prace preventivnich pracovnikii bylo vyhodnoceni minimalniho preventivniho programu
(dale jen MPP) za skolni rok 2013/2014 a nasledné vypracovani nového MPP na Skolni rok 2014/2015.
Samoziejmosti je reagovani na aktualni situaci. Dalsi nutnosti je seznamovani pedagogickych pracovnikd
Vv zatizeni s platnymi metodickymi materidly a poskytovani dilezitych informaci =z oblasti prevence.
V navaznosti na to pak fungovala spoluprace s ostatnimi pracovniky zafizeni ve sméru sledovani rizik vzniku a
projevu socialn¢ patologickych jevli, navrhovani a zajistovani opatfeni k v€asnému odhalovani téchto rizik.

Taktéz pokracovala spoluprace s metodickou prevence z Pedagogicko-psychologické poradny Krométiz
Mgr. Irenou Grodovou, pravideln¢ jsme se ucastnili porad a setkdani metodikd prevence, které ji byly
organizovany. Také vystupy z téchto setkani jsme pak pfenaseli dale do tymu pracovnikli naseho zatizeni.

Na preventivni ¢innosti se podileli taktéz etopedka, psycholozka a socidlni pracovnice, a to zejména
ziskavanim potfebnych informaci ze schiizek s kuratory a institucemi zaji$t'ujicimi socialné-pravni ochranu déti
a mladeze. V neposledni fadé fungovala spoluprace s vychovnym poradcem a vedenim zafizeni.

Preventivni price s klienty
V prvni fadé jsme kladli opét dliraz na v§imavost ze strany pedagogt. Zjisténé problémy byly feSeny
ihned nebo na poradach vychovatel, vedeni, metodickych schiizkach, ¢i pedagogickych radach.
Dale byly vyuzivany:
pohovory s kmenovymi vychovateli pfimo na vychovné skuping,
osobni pohovory ze strany etopedky a psycholozky,
skupinova jednani a pohovory s détmi,
promitani filmt s preventivni tématikou,
besedy se zajimavymi osobnostmi z oblasti prevence socialné patologickych jevi
testy déti pii podezieni ze zneuziti OPL, ¢i poziti alkoholu

Volnocasové aktivity

NejcCasteji se volnoCasovym aktivitdm veénovali vychovatelé v rdmci skupinové vychovné Cinnosti.
Jejich zaméteni bylo rGznorodé a to napiiklad sportovni, vytvarné, pracovni, zat€zové a jiné. Taktéz se
organizovalo nékolik jednodennich ¢i vicedennich skupinovych vyleti, které byly vesmés pojaty turisticky a
kulturné (hrady, zamky, pamatky). Jako kazdoro¢ng, prob&hly dve letni tydenni zatézové aktivity v Jesenikach a
na Sumavé. V zimnim obdobi se chlapci zase Gcastnili lyzafského vycvikového kurzu v Beskydech. Nase
zafizeni taktéz dalo chlapcim moZnost navstévovat krouzek keramiky, cyklistiky, kulturistiky a modelafstvi.
Mimo to probihaly pribézné také navstévy bazénl, aquaparkl, bowling center a podobné. Taktéz jsme se
s chlapci ucastnili sportovnich a dovednostnich soutézi organizovanych jinymi vychovnymi zatfizenimi.

Spolupréce s institucemi a organizacemi
V hodnoceném Skolnim roce 2014/2015 probihaly schlizky a setkani s kuratory, s pracovniky Stiediska

vychovné péce HELP Uherské Hradisté, OHS Kroméfiz. V rdmci plnéni vefejné prospéSnych praci jsme
spolupracovali s Obecnim Gfadem Stiilky a s fotbalovym klubem FC Stiilky.

Besedy, prednasky a ostatni spoluprace
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Byla navazana spoluprace s Doc. MUDr. Husou z FN Brno, a to zejména v ramci problematiky
hepatitidy C a sni spojenych rizik. Byla nabizena moZnost dobrovolného bezplatného testovani klientd
s odbornym vykladem.

Schlapci jsme se udastnili akce projektu DRUGFREE s Dominikem Nekolnym, coZ je profesionalni
sportovec a provadi preventivni ¢innost se zaméfenim na ,,Zivot bez drogy*.

Daéle probé¢hla beseda s Danem Horynou, coz je rocker a abstinujici toxikoman. Tento volnou formou
prenasel na chlapce nebezpecnost a rizika spojena s uzivanim pervitinu a dalsich drog. Vse podlozeno vlastni
mnohaletou zkuSenosti. Dopad na zdravi, atd.

Beseda s odbornikem z Antidopingového vyboru CR a profesionalnim trenérem kulturistiky na téma
dopliiki stravy a nebezpecnosti dopingu.

Co jsme nabizeli?
- umisténi na atraktivnich zvyhodnénych vychovnych skupinach,

- umisténi na Cvicném byté mimo areal VU

- finan¢ni odmény a jind zvyhodnéni, pravidelné dovolenky,

- moznost brigdd a finan¢ni pfilepseni,

- reprezentace VU s finanénim ohodnocenim,

- smysluplné vyuzivani volného ¢asu, autenticky pfistup,

- vyuceni déti, zatazeni do pracovniho poméru a plnohodnotného Zivota.

Zavérecné vyhodnoceni situace v naSem zatizeni sk.r. 2014/2015

Tak, jak probihaji zmény ve spole¢nosti, jsou znatelné i zmény chovani a osobnosti nasich klientt. Jsme
zafizeni pro déti (chlapce) s nafizenou ustavni vychovou, uloZenou ochrannou vychovou ¢i nafizenym
pfedbéznym opatfenim. V soucasnosti k nam pfichazi ¢im dal vice chlapci, ktefi maji zkuSenosti, nebo jsou
dokonce jiz zavisli na syntetickych drogach. Proto byla také nutna vétsi spoluprace s kontaktnimi centry,
1ékai'skymi zafizenimi a v neposledni fadé také s Policii CR. Pracujeme s chlapci, ktefi projevuji znamky poruch
chovani, u nichz se objevily v jejich socidlnim vyvoji negativni jevy. Je proto velmi obtizné v rdmci prevence
nastolit trvale idealni stav. Kazdy maly Gspéch nés proto t&si.

7. Zakladni udaje o hospodareni organizace za rok 2014

Zavazné ukazatele stanovené pro rok 2014 - ptivodni rozpocet - vySe prispévku

Bézné naklady celkem 29 516 tis. K¢
Mzdové prostredky 17 771 tis. K&
Z toho OON 315 tis. K¢
Odvody véetné¢ FKSP 6 110 tis. K¢
Ostatni bézné vydaje ONIV 5635 tis. K¢
Limit po¢tu zaméstnanci 54,73
Planované pfijmy v roce 2014 1 400 tis. K¢

Poskytnuty piispévek na ¢innost organizace pro rok 2014 byl pouzit v souladu s platnymi pravnimi piedpisy.
Zavazné ukazatele stanovené posledni upravou rozpoctu byly dodrzeny a nebyly prekroceny.

Zéavazné ukazatele na mzdy, tj. platy i OON byly beze zbytku vycerpany.

Nase zafizeni se zapojilo do programu — projekty spolufinancované z prostiedki Evropské unie. Jedna se celkem
0 dva projekty — podrobngji viz. Cerpani ti¢elovych prostiedkii — piehled o prostiedcich spolufinancovanych
z rozpoctu EU a ostatni zahrani¢ni programy

Celkové naklady vcetné nakladti na projekty do rozvoje vzdélavani za rok 2014 ¢inily 35 712 095,72 K¢.
Vynosy organizace za rok 2014 dosahuji celkové vyse 36 348 005,12 K¢ z toho vlastni pfijmy organizace byly
ve vysi 1494853,12 K¢, prispévek ze statniho rozpoétu veetné programového financovani z EU (¢inil
34 645 490 K¢, prostiedky z RF v souladu s § 54 odst.7, zakona ¢. 218/2000 Sb. ve vysi 95 059 K¢, nevyerpana
dotace v ramci programového financovani ve vysi 4 750 K& byla vracena na u¢et MSMT a dale byla organizaci
poskytnuta provozni dotace na energie a sluzby z rozpoc¢tu mésta Uhersky Brod pro SVP ve vysi 4 000 K¢.
Rozdil mezi naklady a vynosy za rok 2014 ptedstavuje zisk v celkové vysi 635 909,40 K¢. Tento zisk je vSak
nutno upravit o pievzaty hospodatsky vysledek po slouceni s VU Chvaléov zatiétovany na Gétu 431, ve vysi
-92 385,58 K¢. Upraveny hospodarsky vysledek organizace je ve vysi 543 523,82 K¢ a organizace prevedla
dosazeny zisk do rezervniho fondu.

Fond rozvoje majetku je v roce 2014 tvoten odpisy majetku ve vysi 1 480 433 K¢ a opravkami k bezaplatng
prevedenému nemovitému majetku po slouceni s Vychovnym ustavem ChvalCov vysi 1 738 994,00 K¢. Fond byl

-13-



Cerpan ve vysi 51 394,32 K¢ na investice — stavebni Upravy hlavni budovy a dale na opravy a udrzovani —
vymeéna vstupnich dveii do bytti na 8 BJ ve vys$i 113 353,00 K¢.

V roce 2014 organizace obdrzela finan¢ni prostfedky v rdmci EDS/SMVS ve vysi 1 066 058,00 K¢. Jednalo se o
investi¢ni dotaci SMVS 133V112000024 na regulaci topeni.

Projekty spolufinancované z prostiedki Evropské unie:

IT ve stiredni §kole — registracni ¢islo projektu CZ.1.07/1.5.00/34.1066

zahajeni projektu — zafi 2012 — ukonceni projektu — srpen 2014

celkova hodnota projektu dosahuje vyse 399 664,-- K&. V roce 2014 Cerpala organizace ¢astku z RF ve vysi
95 059 K¢ a v srpnu 2014 byl projekt ukoncen. Po zavéreéné monitorovaci zprave, z divodu nenaplnéni vSech
vystupti §ablony V1/3 byla organizace povinna vratit &astku 4 750 K& na ti¢et poskytovatele dotace (MSMT).
Vyuka pomoci IT — registracni ¢islo projektu CZ.1.07/1.4.00/21.3776

zahéjeni projektu — zafi 2012 — ukonceni projektu — biezen 2015

celkova hodnota projektu dosahuje vySe 315 706,- K¢. V lednu 2014 organizace obdrzela druhou zalohu ve vysi
126 283,00 K¢&. Veskeré prosttedky byly v roce 2014 vycerpany.

Posledni upravou rozpoctu byly piidéleny prostiedky pro hospodaieni v roce 2014 a stanoveny tyto
zavazné ukazatele:
Z toho ucelové prostiedky na zvySeni plati:

NIV celkem 34 617 644 K¢ 198 644 K¢

z toho MP 21 040 143 K¢ 147 143 K¢
z toho OON 842 000 K¢

z toho zakonné odvody 7 154 029 K¢ 50 029 K¢

z toho FKSP 202 472 K¢ 1472 K¢

z toho ONIV 6221 000 K¢

Limit poctu zaméstnanci 60,07

Planované piijmy v roce 2014 1 400 tis. K¢

8. Zavér a zpusob projednani vvrocni zpravy

Piijem déti do ucebnich oborti ve Stfilkach nejen ze zékladniho Skolstvi na zacatku druhého pololeti
tohoto Skolniho roku s naslednou prazdninovou cinnosti a predevSim piiprava ucebnich obord, probéhl
V pracovnim tempu a v poétu evidovanych déti — k 1.9.2014 je na seznamu zapsano 44 déti s vizi piijmu dalSich,
predevsim z Diagnostického Ustavu, Veslaiska, Brno.

Investi¢ni pozadavky vzniklé z potieb chodu tstavu byly realizovany v prubéhu Skolniho roku. Jednalo
se 0 akce ,Regulace topeni“ — jednalo se Gpravy topného systému s navedenim automatizaci obsluhy
prostiednictvim PC programu a ,,Stavebni upravy hlavni budovy* — drobné stavebni Gpravy skladd a $aten pro
praktickou vyuku, déle rozdéleni kabinetu na knihovnu a sklad a rozdéleni chodby na 2.VS. Béhem prazdnin
probéhla dalsi stavebni akce ,,Stavebni upravy objektu C a G“. Jednalo se o drobné stavebni Gpravy na tseku
praktické ucebny ucebniho oboru prace ve stravovani a Uprava byvalé stolarny pro potieby ucebniho oboru
lesnické prace.

Vedle otevienych ucebnich oborti - dvouletého ucebniho oboru prace ve stravovani pro absolventy
zakladni Skoly a dvouletého uc¢ebniho oboru stavebni prace. Pro absolventy zakladni $koly se oteviela t¥ida
zakladni Skoly pro zaky 8 a 9. tfidy. Od 1.9.2014 byl nové otevien ucebni obor lesnické prace. Nabidka ucebnich
oborl ve vzdélavaci progndze ustavu rozsifuje moznost 1épe podchytit moznosti a zajem prichazejicich déti o
vybér budouciho profesniho zamétfeni. V zajmu podpory podchycovani moznosti vybéru ucebniho oboru je
koncepce VU Stiilky ve své prognoze sméfovana k zachovani stavajici kapacity zafizeni jako celku, tedy vlastné
zvySenim poctu vychovnych skupin a tfid. Timto opatfenim Ustav reaguje na zménu skladby pfijimanych déti a
na snizené moznosti diagnostického ustavu v Brné rozmist'ovat v siti déti podle jejich zadjmu o ucebni obory.
V praxi tak dojde k tomu, Ze dité¢ majici trvalé bydlisté v oblasti Jizni Moravy nebude umisténo do specialniho
zafizeni v jiné Casti republiky, a i kdyz na mnohdy slabé citové vazby na ¢leny nebo jednotlivce vlastni rodiny,
Ize je vhodnym plsobenim postupné navazovat, rozvijet a prohlubovat. Dal$im vyznamnym smérem, se kterym
se pedagogiCti a ostatni pracovnici Gstavu vyporadavaji, avSak zaporného charakteru, byl také v tomto Skolnim
roce pokracujici pfiliv pfiblizné trvalého poctu déti s drogovou zavislosti (az 90% déti se zkuSenosti koufeni
marihuany) a déti experimentujicich s drogou, které prozatim konflikt s drogou zvladaji. Ptibyva vsak i téch,
ktefi tento konflikt s drogou jiz nezvladaji a za jejim zajisténim pro své cely, se dopoustéji opakovanych ateékt
predevsim v pondéli malo schopny se plné vénovat teoretické i praktické vyuce vlivem uzivani omamnych latek
béhem dovolenek a prazdnin. Na zakladé téchto skutenosti v tstavu jiz trvale pracuje odborny pracovnik —
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etoped a dale byl pfijat psycholog, ktefi ve spolupraci s asistenty pedagoga na vychové a asistenty pedagoga ve
Skole, ktefi jsou svym individudlnim i skupinovym terapeutickym plsobenim a znalosti problému velkym
pfinosem pro jedince, majici i nepatrny zdjem feSit problém soucasné mladé generace — drogovou zavislost.
Viceleté ptsobeni odborného pracovnika - etopeda v soudinnosti s prohlubujicim se odbornym vzdélavanim
ostatnich pedagogickych pracovnikli pfinasi pozitivni dopad relativniho zlepSeni celkové situace na drogové
scéné v tstavu. Od nového $kolniho roku byl pfijat psycholog, ktery podpofil praci etopeda jako odborného
pracovnika s praktickymi vystupy pro $kolni vyucovani i vychovu mimo vyucovani.

Dalsi pedagogiéti pracovnici véetné vedoucich pracovnikd jsou vzhledem k témto skuteénostem i
V tomto Skolnim roce Casto Ucastniky Casové rozsahlych vycvikovych, zazitkovych a tréninkovych seminait a
$koleni garantovanych piedeviim MSMT, odborem specialniho §kolstvi nebo NUV Praha s cilem u¢it se, naugit
se a umét vhodné reagovat na zménéné trendy nahledu soucasné mladé generace umistované ve specialnim
Skolstvi na zZivot.

Aktivni zapojeni $koly do rozvojovych a mezinarodnich programt nebylo realizovano. Zapojeni Skoly
do dal§iho vzdélavani v rdmci celozivotniho vzdé€lavani je realizovani prostfednictvim tcasti pracovnikd do
dalsiho vzdélavani u jinych $kolskych subjektd. Ve $kolnim roce 2014/2015 navazovala prace Vv zakladni a
stiedni $kole na ukonéené projekty v operaénim programu vzdélavani pro konkurenceschopnost v ramci zakladni
Skoly ,,Vyuka pomoci IT* a v ramci stfedni skoly ,,IT ve stfedni Skole*. Realizace téchto projektii je v Casove ose
nastavena do dal$ich Skolnich let.

Odborova organizace ve §kole neni zfizena.

Vyroéni zprava byla projednana radou skoly dne 12.¥ijna2015.

Ptiloha:
- hodnoceni minimalniho preventivniho programu za $kolni rok 2014/2015
- samostatna vyro¢ni zprava odlouceného pracovisté Strediska vychovné péce HELP, Uherské Hradiste.

zpracoval: Mgr.Lubomir Sevéik
feditel

Stéilky 6. Hjna 2015

Vyroéni zpravu za Skolni rok 2014/2015 =zasilat v pouze elektronické podobé na
informace@msmt.cz
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